


 
 

 
 

WALI KOTA BATAM 
PROVINSI KEPULAUAN RIAU 

 

KEPUTUSAN WALI KOTA BATAM 
NOMOR  372  TAHUN 2026 

 

TENTANG 
 

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH  
TAHUN 2026 

 
WALI KOTA BATAM, 

Menimbang :  bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal                                

367 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017  
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan Keputusan 
Wali Kota Batam tentang Perubahan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah Tahun 2026; 

Mengingat   :   1. Undang-Undang Nomor 53 Tahun 1999 tentang 
Pembentukan Kabupaten Pelalawan, Kabupaten 

Rokan Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak, 
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten 

Kuantan Singingi dan Kota Batam (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 181 Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3902), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2008 
tentang Perubahan Ketiga atas Undang-Undang Nomor 

53 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten 
Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten Rokan 

Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, 
Kabupaten Natuna, Kabupaten Kuantan Singingi dan 
Kota Batam (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 107, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4880);  

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4421); 

 

3. Undang-Undang. . . 
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3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang  

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 9 
Tahun 2015 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 58, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5679); 

4. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang 
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5601) sebagaimana telah diubah beberapa kali 

terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 
tentang Penetapan  Peraturan Pemerintah Pengganti 
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta 

Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856); 

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan 
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2022 Nomor 4 Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6757); 

6. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-
2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 

Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6987); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4817); 

8. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 

Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19); 

 

9. Peraturan. . . 
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9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri 
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang 
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk 
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2019 Nomor 157); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata 
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 1312); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur 

Perencanaan dan Pembangunan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

1447); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435); 

13. Peraturan Daerah Provinsi Kepulauan Riau Nomor 6 

Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah 

Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2024 Nomor 6); 

14. Peraturan Daerah Provinsi Kepulauan Riau Nomor 3 
Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran 
Daerah Provinsi Kepulauan Riau Tahun 2025 Nomor 

3); 

15. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2014 
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah 

(Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2014 Nomor 6, 
Tambahan Lembaran Daerah Kota Batam Nomor 18) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah 

Kota Batam Nomor 7 Tahun 2019 tentang Perubahan 
atas Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 

2014 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah 
(Lembaran Daerah Kota Batam Thaun 2019                
Nomor 7); 

16. Peraturan… 



 
-4- 

16. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2024 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah Kota Batam Tahun 2025-2045 (Lembaran 
Daerah Kota Batam Tahun 2024 Nomor 6);  

17. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah Kota Batam Tahun 2025-2029 (Lembaran 
Daerah Kota Batam Tahun 2025 Nomor 4);  

18. Peraturan Wali Kota Batam Nomor 33 Tahun 2026 
tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Kota Batam Tahun 2026 (Berita Daerah Kota Batam 
Nomor 1722); 

 

MEMUTUSKAN: 
 
Menetapkan : PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2026. 
 

KESATU : Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 
merupakan penjabaran Rencana Strategis Perangkat 
Daerah Tahun 2025 – 2029, Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2026, kondisi lingkungan 
strategis Daerah dan hasil evaluasi Rencana Kerja 
Perangkat Daerah Triwulan II tahun berjalan. 

 
KEDUA  : Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

sebagaimana dimaksud pada DIKTUM KESATU disusun 
dengan sistematika sebagai berikut: 

 

a. BAB I  PENDAHULUAN 

b. BAB II  EVALUASI RENJA PERANGKAT 
DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN 
II TAHUN BERJALAN 

c. BAB III  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 
PERANGKAT DAERAH 

d. BAB IV  PENUTUP 

 
KETIGA : Penjabaran Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

sebagaimana dimaksud pada DIKTUM KEDUA 
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I sampai 
dengan Lampiran XLV Surat Keputusan ini. 

 
KEEMPAT : Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

sebagaimana dimaksud pada DIKTUM KEDUA menjadi: 

a. acuan penyusunan Perubahan RKA-Perangkat 
Daerah; 

 

b. landasan… 





  

LAMPIRAN IV : KEPUTUSAN WALI KOTA BATAM 
NOMOR : 372 TAHUN 2026 
TENTANG : PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN 2026 
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Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadiran Tuhan Yang Maha Kuasa
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya, maka Perubahan Rencana Kerja Badan
Perencanaan    Pembangunan    Daerah    Kota    Batam    Tahun    2026    dapat
terselesaikan.

Perubahan Rencana Kerja ini memuat rumusan pelaksanaan prograln
dan  kegiatan  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Kota  Batarn  Tahun
Anggaran  2026  yang  mengacu  pada  Perubahan  Rencana  Kerja  Pemerintah
Daerah (RKPD) Tahun 2026 dan Rancangan Rencana Strategis (Renstra) Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam Tahun 2025-2029.

Dalam mendorong efektivitas dan efisiensi pencapaian tujuan Bappeda,
maka  perlu  dipertimbangkan  dinamika  perkembangan  pembangunan,  baik
secara politis  maupun  secara  ekonomis.  Bappeda  selalu  berusaha  merespon
tuntutan  perubahan  dengan  terus  melakukan  adaptasi  dan  inovasi  agar
pencapaian   target   dan   sasaran   pembangunan   dapat   terwujud   melalui
penyempurnaan kebijakan, program dan kegiatan.

Akhirnya kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah
membantu    dan    terlibat    dalam    penyusunan    Perubahan    Renja    Badan
Perencanaan   Pembangunan   Daerah   Kota   Bataln   Tahun   2026,    semoga
Perubahan Renja ini memberi dampak yang lebih baik bagi peningkatan kinerja
Bappeda Kota Batan.

Batam, |\ Agustus 2026
Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Batam

NIP.19760820 2002121008

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Bafam I
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Perubahan Renja PeranBkat Daerah Tahun 2026

BABE
PEND.anuLUAI

1.1  Latar Belakang
Rencana   Kerja   Perangkat   Daerah   adalah   dokumen   perencanaan

perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan,
1okasi,  dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan
sesuai  dengan  tugas  dan  fungsi  setiap  perangkat  daerah,  yang  disusun
berpedoman kepada Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan Rencana
Kelja Pemerintah Daerah (RKPD).

Berdasarkan Pasal 276 (1) Peraturan Menteri Dalaln Negeri No. 86 Tahun
2017tentangTataCara`Perencanaan,PengendalianDanEvaluasiPembangunan
Daerah,  Tata  Cara  Evaluasi  Rancangan  Pera.turan  Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang  Daerah  Dan  Rencana  Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang  Daerah,   Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,   Dan
Rencana Kerja Pemerintah Da.erah, Kepala Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
melakukan pengendalian dan evaluasi terhada.p kebijakan penyusunan Renja
Perangkat Daerah Kabupaten/Kota.

Pasal 343 (1) disebutkan bahwa Perubahan RKPD dan Renja Perangkat
Daerah  da.pa.I dilakukan  apabila berdasarkan  hasil evaluasi  pelaksanaannya
dalam    tahun    beljalan    menunjukkan    adanya    ketidaksesuaian    dengan
perkembangan keadaan, meliputi:
a.   Perkembangan yang  tidak  sesuai  dengan  asumsi  prioritas  pembangunan

Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana program
dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/ atau

b.   Keadaan   yang   menyebabkan   saldo   anggaran   lebih   tahun   anggaran
sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

Pada   pasal   Pasal   351   dan   352   disebutkan   bahwa   berdasarkan
Rancangan  Perubahan  RKPD  yang  telah  memperoleh  persetujuan  Kepala
Daerah,    Kepala   Daerah   menerbitkan    Sura.t   Edaran   tentang   Pedoman
Penyusunan  Perubahan  Renja  Perangka.t  Daerah.  Kepala  Perangkat  Daerah
menyempulTiakan  Rancangan  Perubahan  Renja  Perangkat  Daerah  dengan
berpedoman pada surat €daran dan Rancangan Perubahan RKPD.

Penyusunan     Rancangan     Perubahan     Renja     Perangkat     Daerah
berpedoman pada:
a.   Rancangan perubahan RKPD;
b.   Hasil    pengendalian    pelaksanaan    Renja    Perangkat    Daerah    Provinsi,

kabupaten/ kota sampai dengan Triwulan 11 Tahun berkenaan.
Penyusunan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah terdiri atas:

a.   Perumusan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah; dan
b.   Penyajian Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah.

Perulnusan rancangan Ren].a Perangkat Daerah mencakup:
a.   analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah;
b.   analisis hasil pengendalian pelaksanaan Renja Perangkat Daerah  sampal

dengan Triwulan I tahun berkenaan; dan
c.   penentuan isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam



Perubahan Renja Peran8kat Daerah Tahun 2026

Rancangan   Perubahan   Renja   Perangkat   Daerah   disajikan   dengan
sistematika sebagai berikut:
a.   pendahuluan;
b.   eval.uasi.R`en].a` sam.pa± deQgen Triwul`ap_` ;I tab_un berken.ace;.
c.   rencana ken.a dan pendanaan perangkat Daerah;
d.   penutup.

Berdasarkan  Surat  Edaran  Sekretaris  Daerah  Kota  Batam  Nomor  2
Tahun  2026  tentang Pedoman  Penyusunan  Perubahan  RENJA Tahun  2026,
maka  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Kota  Batam  menyusun
Perubahan Rencana Kerja yang beapedoman kepada Perubahan RKPD Tahun
2026, setelah melakukan evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai
dengan Triwulan 11 Tahun 2026.

Perubahan  Renja  Perangkat  Daerah  yang  telah  ditetapkan  dengan
Peraturan Kepala Daerah menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun
perubahan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah.

•`1..2    Landasan Hukum

Adapun landasan hukum  dalaln  penyusunan  Perubahan  Renja Kerja
Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Kota  Ba.tarn Tahun  2026  adalah
sebagai berikut:
`1.   .Undang-Hndang  iNomor   25.   Tahun   200_4   .tentang   Sistem   Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2.   Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (I,embaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tarn.bahan Lembaran Negara
Reptiblik Iridonesia Nomor 5587) -sebagaimana telah diubah bebe`rapa kali terakhir
dengan  Undang-Undarig  Nomor  6  Tahun  2023  tentang  Penetapan  Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

'3.  `Peraturan   `Pemerintah  .`.'Nomor   8   Tahun   2008   tentang   Tahapan,   Tata   Cara

Penyusunan,  Pengendalian  dan  Evaluasi  Pelaksanaan  Rencana  Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tanbahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817) ;

4.   Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017  tentang  Tata  Cara
Perencanaan,   Pengendalian   dan   Evaluasi   Pembangunan   Daerah,   Tata   Cara
Evaluasi  Rancangan  Peraturan  Daerah  tentang  Rencana  Pembangunan  Jan8ka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara   Perubahan   Rencana   Pembangunan   Jangka   Panjang   Daerah,   Rencana
Pembangunan LJangka Menel}gah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

5.   Perafuran  Daerah  Kota Batam Nomor 6 Tahun 2023 tentang Pembentukan  dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2023 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Batam Nomor 130);

`6.   Peraturan   .Daerah   Kota   .Batam   Nomor   4   Tahun   2025   tentang   Rencana
Pembangunan  Jangka  Menengah  (RPJMD)  2025-2029  (Lembaran  Daerah  Kota
Batam Tahun 2025 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 136);

7.   Peraturan Wali  Kota Batam  Nomor  206  Tahun  2024  tentang Pedoman  Teknis
Penyusunan  Dokumen  Perencanaan  Pembangunan  Daerah (Berita Daerah
•K`o'ta `B.atra[in Tall::uri 2024 N.ombr 1546);

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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8.   Peraturan wali Kota Batam Nomor 58 Tahun 2025 tentang Rencana strateSS Badan
Perenc`anaan  Pembangun.an .K.ota  Batam Tahun  2025=2029  (Berita .Daerah  Rota
Batam Tahun 2025 Nomor 1628);

9.    Peraturan Wali Kota Batam Nomor 33 Tahun 2026 tentang Perubahan Rencana
Kelja  Pemerintah  Daerah  Kota Batam Tahun  2026  (Berita  Daerah  Kota Batam
Tahun 2026 Nomor 1722);

1.3  Maksud dan Tujuan
Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan Perencanaan

Pembangunan Daerah Kota Batam Tahun 2026 adalan menyediakan dokumen
perencanaan  perangkat  daerah  untuk  kurun  wakfu   satu  tafum  sebagai
penjabaran dari Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Batani Tahun 2026 sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Tujuan dari penyusunan Perubahan Rencana Kelja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Batam Tahun 2026 yaitu:
1.   Penyesuaian  terhadap  prioritas  pembangunan  daerah,  kerangka ekonomi

daerah  dan  keuangan  daerah  dalam  mendukung  visi  dan  nisi  Kepala
Daerah.

2.   Sebagai pedoman dan arah dalam menyusun perubahan anggaran Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah .Kota Batam Tahun .202i6 d,an sebagal
dasar penentuan Perubahan KUA dan PPAS,  serta Perubahan RKA Tahun
chggaran 2026.

1.4 Sistematika Penu]isan
Penyajian Perubalian I.Rencana Kelja `Badan Perencanaan Pembangunan

Daerah Kota Batam terdiri dari 4 (empat) bab, yaitu:
BAB I       PENDAHULUAN

1.1

1.2
1.3

1.4
BAB 11

'2.1

2.2
2.3

BAB Ill
BAB IV

4.1.

4.2
4.3

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan
Sistematika Penulis an
EVALUASI     RENJA     PERANGKAT     DAERAII     SAMPAI     DENGAN
TRIWULAN 11 (TAHUN BERJALAN)
•Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan
Triwulan 11 (Tahun Berjalan)
Analisis KineH.a Pelayanan Perangkat Daerah
lsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP
Catatan Penting
Kaidah Pelaksanaan
Rencana Tindak Lanjut

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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BAB 11
EVAI;UASI RENJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAII

SAMPAN I)ENGAN TRIWULAN 11 TAIIUN 2026

2.1  Hasil  E`raluasi Pelaksanaan Renja  Badan Perencanaan  Pembangunan
Daerah sampai dengan Triwulan 11 Tahun 2026

Evaluasi beriujuan untck menggambarkan potensi dan permasalahan pelayanan

perangkat daerah  ditinjau dari pelaksanaan kinelja terhadap  Renja tahun beljalan,
selanjutnya    dikaitkan    dengan    pencapaian    target    Renstra    Perangkat    Daerah
berdasarkan  realisasi  program  dan  kegiatan  pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah
tahun sebelumnya.   Realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil 1aporan
kinelja  tahunan  Perangkat  Daerah  dan/atau  realisasi  APBD.     Adapun  realisasi

program/kegiatan adalah sebagai berikut :
1.  Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerfa hasil/keluaran

yang direncanakan;
a.   Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota, yaitu:

•    Indikator Nilai Sakip PD dari target 77,03 terealisasi 75,21
•    Indeks Pelayanan Kesekretariatan PD, dari target 93 terealisasi 92,24
1.   Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kineq.a Perangkat

Daerah, dengan indikator Persentase dokumen perencanaan penganggaran
dan evaluasi yang tersusun sesuai dengan tahapan dan waktu, dari target
100%, teralisasi 0

2.   Kegiatan  Administrasi  Kepegawaian  Perangkat  Daerah,  dengan  indikator
Persentase   ASN   yang   ditingkatkan   kompetensinya,   dari   target   100%,
terealisasi4,480/o

3.   Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan indikator Persentase
Pemenuhan  Pelayanan  Umum  Perkantoran,  dari  target  100%  terealisasi
61,90%

4.   Kegiatan  Pengadaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang  Urusan  Pemerintah
Daerah,   dengan  indikator  Persentase  realisasi  pengadaan  barang  milik
daerah sesuai rencana kebutuhan, dari target 100°/o terealisasi 31,03°/o

5.   Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan
indikator    Persentase    realisasi    penyediaan    jasa    penunjang    sesuai
perencanaan, dari target 100% terealisasi 50%

6.  Kegiatan     Pemeliharaan     Barang     Milik     Daerah     Penunjang     Urusan
Pemerintahan  Daerah,  dengan  indikator  Persentase  Barang  Milik  Daerah
yang  dipelihara  dan  berfungsi  dengan  balk,  dari  target  100°/o  terealisasi
32'390/o

b.  Program   Perencanaan,   Pengendalian   Dan   Evaluasi   Pembangunan   Daerah,
dengan  indikator  Persentase  Keselarasan  indikator program  prioritas  RPJMD
dengan RKPD, dari target 100% terealisasi 0%.
1.   Kegiatan   Penyusunan   Perencanaan   dan   Pendanaan,   dengan   indikator

Persentase penyusunan dokumen sesuai dengan tahapan dan tepat waktu,
dari target 100%, terealisai 75°/o

2.   Kegiatan   Analisis   Data   dan   Infomasi   Pemeintahan   Daerah   B±dang
Perencanaan  Pembangunan  Daerah,  dengan  indikator  persentase  analisis
data dan informasi yang dimanfaatkan, dari target 100%, terealisasi 40%

3.   Kegiatan   Pengendalian,    Evaluasi   dan   Pelaporan   Bidang   Perencanaan
Pembangunan   Daerah,   dengan   indikator   Persentase   rekomendasi  hasil
evaluasi yang ditindaldanjuti, dari target 100%, terealisasi 50%

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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c.   Program Koordinasi dan Sinfronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah, yaitu:
•   indikator rata-rata nilai SARIP perencanaan dan pengukuran bidang PPM dari

target 24,03 terealisasi 20,22
•   indikator   rata-rata   nilai   SAKIP   Perencanaan   dan   Pengukuran   bidang

Infrastruktur dan Kewilayahan dari target 23,71 terealisasi 21,81
•    indikator   rata-rata   nilal   SAKIP   Perencanaan   dan   Pengulniran   bidang

Perekonomian dan SDA dari target 22,94 terealisasi 21,37
1.   Kegiatan      Koordinasi     Perencanaan     Bidang     Pemerintahan     dan

Pembangunan   Manusia,   dengan   indikator   Persentase   keselarasan
dokumen perencanaan daerah dengan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah Bidang  Pemerintahan  dan  Pembangunan  Manusia,  dari target
100% terealisasi 0%

2.   Kegiatan   Koordinasi   Perencanaan   Bidang   Perekonomian   dan   SDA
(Sumber Daya Alam) , dengan indikator Persentase keselarasan dokumen
perencanaan  daerah  dengan  dokumen perencanaan  Perangkat Daerah
Bidang Perekonomiari dali SDA, dari target 100°/o, terealisasi 0%

3.  Kegia.tan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan,
dengan indikator Persentase keselarasan dokumen perencanaan daerah
dengan dokumen perencanaan Perangkat Daerah Bidang lnfrastruktur
dan Kewilayahan, dari target 100% terealisasi 0%

2.  Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kineH-a hasil/keluaran
yang direncanakan ;
a.     Hogram  Perencanaan,  Pengendalian  Dan  Evaluasi  Pembangunan  Daerah,

dengan  indikator  Persentase  Komponen  masyarakat  yang  terlibat  dalaln
perencanaan pembangunan daerah, dari target 100% terealisasi 100°/o.

3.  Realisasi  program/kegiatan  yang  melebihi  target  hineH.a  hasil/keluaran  yang
direncanal[an;
a.      Kegiatan   Administrasi   Keuangan   Perangkat   Daerah,   dengan   indikator

Persentase  pegawai  yang  menerima  layanan  administrasi  keuangan,  dari
target 96,40% terealisasi |ooo/o

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahuri 2026 s.d. Triwhan 11

Nana Perangkat Daerah : Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam

Urusan/Bidang UrusaD Pemerintah Daerah dan Indilrator Kinerja Hogram (Outcome)
Target KinerjaCapaianProgram/kegiatan/SubkeglatanReulaTahun2026 Realisasi CapaiaflProgram/kegiatan/Subkegintan8.d.Trimulan11(a.d.Uuni)Tahun2026 Tin8hatCapaian

Program/Kegiatan/Subkeglatan Kegintan (output) Reall8asiTarget(%'

PROGRAM PENUNJANG URUSANPEMERINTAHANDAERAIIKABUPATEN/ KOTA

Nilai Sakip PD 77,03 75'21 97,64%

Inde k8 Pelayanan Ke8ekretariatanPD 93 92,24 99'18%

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase dokumen perencanaan 100% 0'00 0,00%
Eivalua8l Kinerja Perapgkat Daerah penganggaran dan evalua8i yang¢er8usun8e8uaidengantahapan danwakt:u

1.Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat LJumlah Dokumen Perencanaan 2 dokumen 0 0'00%
Daerah Perangkat Daerah (Dengan Satuan :Dohaen)

2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi KineljaPerangkatDaerah(DenganSatuan:Laporan) 3 Laporan 0 0,00%

2. Kegiatan Administra8i Keuangan Perangkat: Persentase pegawai yang menerima 96,40% 100'00% 103,73%
Daerah layanan administrasi keuangan|DenganSaturn:Persenta8e)
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3.Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji danTunjanganASN(DenganSatuan:Orang/bulan) 61 orang/bulan 62 101,64%

4.Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas LJumlah Dokumen Hasil Penysdia.an 12 Dokunen 6 50,00%
ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN(DenganSatuan:Dokumen)

8. Keglatan Admini8trasi Kepegawaian Persenta8e ASN yang ditingllatkan 100% 4,84% 4'84%
Peranghat Daerah Jfompeten8inya (Dengan Satuan:Persentase)

5.Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan .LJumlah Pegawdi Berdasarkan Tugas 12 orang 3 25,00%
Tugas dan Fungsi `dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan.:danPelatihan`.(DenganSatuan:Orang

4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Persentase Pemenuhan Pelayanan 100% 61'90% 61,90%
Daerah Umum Perkantoran (Dengan Saturn:Per8entase)

6. Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 paket 0 0'00%
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor Listrik / Penerprigan Bangunan Kantor.yangdisediakan(DenganSatuan:Paket)

7. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Tumlah Paket.Perala.tan dan 4 paket 4 100,00%
Kantor Perlengka.pan Kantor yang disediakan(DenganSatuan:Paket)

8. Penyediaan Bahan Logistik Kantor `LJumlah Pa.ket `Bahan Logistik Kantor¥£gt;isediakan(Dengansatuan: 1 paket 0 0'00%
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9. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan `LJumlah Paket Barang Cetakan danPenggandaanyangdisediakan(DenganSaturn:Paket) 2 paket 2 paket 100'00%

10. Penyelenggaraan Rapat Koordmasi dan LJumlah Laporan Penyelenggaraan 12 laporan 6 laporan 50,00%Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD(DenganSa.tuan:Laporan)

5. Kcgintan I'engadann Barang Mill   Daerah Persenta8e reall8a8i pen8adaan 100% 31,03% 31,03%Penunjang Uru8an Pemerintah Daerah barang milik daerah 8esuai rencana*ebutuhan(DenganSatuan:Perscntase)

11. Pengadaan Mebel Jumlah Paket `Mebel yang disediakan(DenganSatuan:Unit) 15 Unit 0 0'00%

12. Pengadaan Peralatan dan Mesln Lainnya Iumlah Unit Ffrala.tan dari MesinI,ainnyayangdisediakan(DenganSatuan:Unit) 30 unit 31 103,83%

13. Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit S,arana dan Prasarana 1 unit 0 0,00%Pendukung Gedung Kantor atau Ban.gunan Pendukung Gedung Kantor alauLai-ya Bangunan Lainnya yang disediahan.(DenganSatuan:Unit)

6. Kcgiqtan Penyedia?n .asa Penu   ang `Persentase reali8a8l penyedi&an ja8a 100% 50% 50'00%Uru8an Pemerintahan Daerah penunjang se8uni perencanaan|DenganSatuan:Persentaso)

14. Penyediaan Jasa Komumkasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 laporan 6 50,00%Air dan Listrik Komunikasi Stimber Daya. Air danI,istrikyangdisediakan(DenganSafuan:Laporan)
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7. Kegiatan Pemeliharaan Barang Mi]ik Daerah Persentaee Barang Mflik Daerah yang 1000/a 32,39% 32'39%
Penunjang Uru8an Pemerintahan Daerah dipelihara dan berfungsi dengan balk|DenganSatuan:Persentase)

15. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya LJumlah Kendaraan Perorangan Dinas 1 unit 1 unit loo,00%
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dipelihara dan dibayarkan Pajaknya(DenganSatuan:Unit)

16. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 4 unit 4 unit 100'00%
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan ata.u Lapangan yang dipelihara dan
Dinas Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Perizinannya(DenganSatuan:Unit)

17. Pemeliharaan Peralatan dan Mesiri Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnyayangdipelihara(DenganSatuan:Unit) 65 unit 17 26,15%

18.Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor LJumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 unit 1 100,00%
dan Bangunan Lainnya Lainnya yang dipelihara. / direhabilitasi,(DenganSatuan:Unit)

PROGRAM pERENCArIAAN, PENGENI)ALIAN Persenta8e Ke8elarasan indlkator 100% 99,10% 99'10%
DAN EVAI.UASI PEMBANGUNAN DAERAII program prioritas RP.MD denganRED

Persenta8e Komponen ma8yaralratyangterlibatdalamperencanaanpembangumndaerah 100% 100'00% 100'00%
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8. Kegiatan Penyusunan Perencanann dan Persenta8e penyu8unan dokumen 100% 75,00% 75,00%
Pendanaan 8e8uai dengan tahapan dan tepatwaktu(DenganSatuan:Person)

19. Koordinasi Pelaksanaan Forum Perangkat LJumlah Berita Acara F`orum Perangkat 45 Berita Acara 45 Berita Acara loo,00%
Daerah/ Lintas Perangkat Daerah Da.erah/ Lintas Perangkat Daerah(DenganSatuan:BeritaAcara)

20. Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota Jumlah Berita Acara MusrenbangKabupaten/Kota(DenganSa.tuan:BeritaAcara) 1 Berita Acara 1 Berita Acara 100'00%

2 1 . Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen 1 Dokumen 50,00%
D okumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/
Pembangunan Daerah Kabupaten/ Kota Kota yang diteta.pkan (RpiJPD/RPJMD/RKPD)(DenganSatuan:Dokumen)

9. Kegiatan Anali8is Data dan Inforpa8i Persentase anali8is data dan 100% 40,00% 40,00%
Pemeriptahan Daerah Bidang Perencanaan informasl yang dimanfaatkan
Pe mbangtinan Daerah |Dengan Satuan: Person)

22. Analisis Data dan Informasi Perencanaan dan Jumlah Orang yang dibina dalam 1 Dokumen 0 0'00%
Pembangunan D aerah Pemanfaatan Data dan Inforl7lasi(DenganSatuan:Orang)

23. Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Jumlah Dokumen Hasil Analisis Data 200 orang 0 0,00%
Informasi Perencanaan Pembangunan SKPD untuk Penyusunan KebijakanPerencanaanPembangunanDaerah(SemuaPerencanaanPembangunanI)aerah)(DenganSatuan:Dokumen)

13adan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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10. Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan Persenta8e rel[omendasi ha8n 100% 50,00% 50,00%Pelaporan Bldrng Perencanaan Pembangunan evalua8i yang ditindaHanjuti
Daerah24K d.       . |Dengan Satuan: Persen)

.    oor  inasi pengen  alian perencanaan dan Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 3 laporan 0 0,00%Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Perencanaan dan Pelaksanaan
Kabupaten/KotaPROGRAMKOORDINASI DAN SINKRONISASI Pembangunan (Dengan Satuan:Laporan)

rata-rota nilal SAKIP Perencanaan 24,03 20'22 84'14%PERENCANAAN PBMBANGUNAN I)AERAII dan Pengulniran bidang PPM (DenganSatuan:Nilai)

rata-rota nuai SAlqp PereDcanaandanPengulniranBldangperekonomiandanSI)A(DenganSaturn:Nilai) 23'71 21'81 91,99%

11   K     '   I:

rata-rate nilai SAKIP PerencanaandanPengiilmranBidangInfrastrukturdanKewilayahan(DenganSaturn:Nilai) 22,94 21,37 98'16%

.    egLa an Koordimsi perencanann Bidang Per8entase keselara8an dolnlmen 100% 0,00% 0'00%Pemerintahan dan Pembangunan Manu8in perencanann daerah dengandokumenperencanaanPerangkatI}aerahBldangPemerintahendanPembangunanManu8ia(DenganSatuan:Per8ep)



Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026

25. Koordinasi Penyusunan Dokumen Tumlah Dokumen Perencanaan 22 dokunen 0 0,00%
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan (RPJPD, RPIJMD dan RKPD) Pemerintahan yang dikoordinirPenyusunannya(RPJPDRPUMD danRKPD)(DenganSafuan:Dokumen)

26. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Tumlah Laporan Monitoring dan 1 laporan 0 0,00%Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Perangkat
Pemerintahan Daerah Bidang Pemerintahan (DenganSatuan:Laporan)

27. Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 12 dokunen 0 0,00%
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia (RPJPD, RpiJMD dan Pembangunan Manusia yang
RKPD) dikoordinir Penyusunannya (RPIJPDRPJMDdanRKPD)(DenganSatuan:I)okumen)

28. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 laporan 0 0,00%
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Dokumen Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Manusia Perangkat Daerah Bidang•PembangunanManusia(DenganSatuan:Laporan)

12. Kegiatan Koordinasi Perencanann Bidang Persenta8e keselara8an dolnimen 100% 0'00% 0,00%Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) perencanaan daerah dengandolnimenperencanaanPerangkatDaerahBidangPerel[onomiandanSDA(DenganSatLlan:Persen)

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batani
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29. Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 14 dokumen                             0 0,00%
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Perekonomian yang dikoordinirPenyusunannya.(RPJPDRPJMD danRKPD)(DenganSatuan:Dokumen)

30. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 laporan 0 0,00%
Penyusunan Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perekonomian Perangkat Daerah BidangPerekonomian(DenganSatuan:Laporan)

3 1 . Koordinasi Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 6 dokumen 0 0,00%
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA Pembangunan Daerah Bidang SDA
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) yang dikoordinir Penyusunannya(RPJPDRPJMDdanRKPD)(DenganSatuan:Dokunen)

32. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi LJumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 la.poran 0 0'00%
Penyusunan Dokumen Perencanaan 'Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA Dokumen Perencanaan PembangunanPerangkatDaerahBidangSDA(DenganSatuan:Laporan)

18. Kegintan Koordinasi Perencanaan Biding Per8entase keselaraBan dohimen 100% 0 0'00%
Infrastr]iltur dan Kewilayahan perencanaan daerah dengandolmmenperencanaanPeranglratDaerahBidangInfra8trukturdanKewilayahan(DengELnSatuan:Per8en)

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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33. Koordinasi Penyusunan Dokumen LJumlah Dokumen Perencanaan 10 Dofumen 0 0,00%Perencanaan Pembangunan Daerah BidangInfrastmktur(RPJPD,RPJMDdanRKPD)34.PelaksanaanMohitorindanEvaluasi Pembangunan Daerah BidangInfrastrukturyangdikoordinirPenyusunannya(RPJPDRIUMD danRKPD)(DenganSatuan:Dokumen)Jlah

8PenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangkatDaerahBidangInfrastruktur35KoordinasipensunanDoku urn      Laporan Hasil pelaksanaanMonitoringdanEvaluasiPenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangkatDaerah13idangInfrastruktur,(DenganSatuan:Laporan) 1 la.poran 0 0'00%

yu                      menPerencanaanPembangunanDaerahBidangKewilayahan(RPJPD,RIUMDdanRKPD)36PelaksanaanMonitorindanEal. Jumlah Dokumen PerencanaanPembangunanDaerahBidangKewila.yahanyangdikoordinirPenyusunannya(RPJPDRPJMD danRKPD)(DenganSafuan:Dokumen)J 26 dokunen 0 0,00%

8           V   uaslPenyusunanDokumenPerencanaanE:ELb:ynff:anperangkatDaerahB±dang umlah Laporan Hasil PelaksanaanMonitoringdanEvaluasiPenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangka.tDaerahBidangKewilayahan(DenganSatuan:Laporan) 1 laporan 0 0,00%
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Indikator  kinerja  sasaran  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah

berjumlah Tahun 2026 ben.umlah 4 (empat) indikator sasaran, dengan capaian
kinerja seperti terlihat pada tabel di bawah ini.

Tabel 2.2 Pencapalan Kiney.a Pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kota Batam Tahun 2026 s.d. Triwulan 11

No, Indihator Sa8aran
Target rfuen.aCapaianRenstraTahun2026 Realisasi/ ProyekeiKineriaCapaianRenstraTahun2026

Catatan irfuisi8PD TWll

Satuan Volume Satuan Volume
I1 2 3 4 5 6 7

Persentase Persen 100% Persen 99,10 Persentase tersebut
KeselarasanRPJMDdengan merupakanpersentase

RKPD KeselarasanRIUMD2025-2029denganRKPD2026

2 Persentase Persen 98,620/o Persen loo Persentase
Partisipasi Partisipasi
masyarakat dalam masyarakat dalam
perencanaanpembangunan perencanaanpembangunan
daerah daerah

3 Persentase PD yang Persen 400/o Persen 35,60 Perhitungan atas
peringkat kinelja PD sanpai
kinelj anya sanga.t dengan rv 11
tinggi Tahun 2026

4 Indeks Kepuasan Nilai 90'80 Nilai 91,25 Angka sementara
Masyarakat di menggunakan nilai
Badan PerencanaanPembangunanDaerah tahun 2025

2.3  Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tiigas dan Fungsi Perangkat Daerah
Pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bappeda sampai dengan Triwhan

11 telah menunjukkan perkembangan yang positii Namun di dalam menjalankan
tugas  pokok  dan  fungsinya,  13appeda  Kota  Batam  tentu  tidak  terlepas  dari
permasalahan-permasaJahan yang dihadapi,  baik  dalaln peningkatan kinelja
maupun kinerja pelayanan.
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Tabel 2.3 Pemetaan Permasalahan Bappeda

1
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1 Kualitas Belum optimalnya Keterscdiaan data perencanaan yang
perencanaan perencanaan valid/akurat
pembangunan pembangunan Kota Analisa data yang belum memadal
daerah Kota Batam Batam yang akuntabel,
masih perluditingkatkan efektif dan efisien. Belum optimalnya pemanfaatan hasil

evaluasi sebagai rujukan untuk
perencanaan berikutnya
Masih kurangnya manajemen sumber
daya manusia perencana yang kompeten
sesuai dengan kebutuhan dan tantangan
perencanaan pembangunan daerah
Belum optimalnya pemanfaatan SOP dan
evaluasi pelaksanaan SOP yang terkait
dengan perencanaan pembangunan.
Regulasi/ kebijakan tingkat pusat yang
sering berubah
Bclum optimalnya pemanfaatan
kebij akan / regulasi perencanaan tingkatkota

Masih kurangnya Perangkat Daerah kurang mempedomani
sinkrondsasi dan dokumen perencanaan PD yang lebih
sinergitas perencanaanpembangunandaerah tinggi.

Belum dijalankannya SOP terkait
sinkronisasi perencanaan
Kurangnya kompetensi SDM perencana
di PD dan Bappeda
Faktor komitmen dari pimpinan
perangkat daerah mitra.
Faktor perubahan peraturan perundang-
undangan yang terkait dengan
perencanaan pembangunan daerah

Berdasarkan pemetaan permasalahan sebagaimana disajikan pada Tabel
2.3, masih terdapat sejumlah isu penting yang perlu menjadi perhatian dalam

pelaksanaan  tugas  dan  fungsi  Bappeda  Kota  Batam.  Isu-isu  tersebut  tidak
hanya berkaitan dengan aspek ketersediaan dokumen perencanaan, tetapi juga
mencakup kualitas data dan analisis,  konsistensi perencanaan,  pemanfaatan
hasil   evaluasi,    kapasitas   sumber   daya   manusia,    efektivitas   koordinasi
antarpihak, serta kemampuan organisasi dalam merespon perubahan kebijakan
dan  dinamika  pembangunan  daerah.  Kondisi  tersebut  dapat  mempengaruhi
kualitas   proses    perencanaan,    pengendalian,    evaluasi,    dan    penyusunan
rekomendasi kebijakan pembangunan daerah.
1.    Fungsi  perencanaan  pembangunan,  yang  diampu  oleh  Bidang  PPEPD,

PPM,   PSDA,   dan  IPW,   isu  penting  yang  dihadapi  antara  lain  belum
optimalnya  ketersediaan  dan  pemutakhiran  data  sektoral  sebagai  dasar

penyusunan perencanaan. Data yang tersedia belum selalu memiliki tingkat

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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kedalaman,  konsistensi,  dan keterbaruan yang sama pada setiap  sektor.
Kondisi   ini   dapat   menyebabkan   proses   analisis   permasalahari   dan

penentuan  prioritas  pembangunan  belum   sepenuhnya  didukung  oleh
evidence yang  kuat.  Selaln  itu,  dinamika perubahan  kebijakan  nasional
maupun   provinsi,    perkembangan   kondisi   da.erah,    serta   perubahan
kebutuhan masyarakat menuntut proses perencanaan yang lebih adaptif
dan responsif.

2.    Flingsi  perencanaan  program  dan  penganggaran,  yang  diampu  oleh
Bidang  PPEPD,  isu  yang  perlu  mendapat  perhatian  adalah  penguatan
keterkaltan  antara  perencanaan  kinerja,  program,  kegiatan,  indikator,
target,  dan  penganggaran.  Masih  diperlukan  upaya  untuk  memastikan
bahwa  setiap   program   dan  kegiatan  yang  direncanakan   benar-benar
memiliki  keterkaitan  yang  jelas  dengan  permasalahan  pembangunan,
sasaran daerah,  indikator lineria,  serta hasil yang ingin dicapal.  Hal ini

penting   agar   dokumen   perencanaan   tidak   hanya   memenuhi   aspek
administratif,  tetapi mampu menjadi instrumen  pengarah pembangunan
dan dasar pengambilan keputusan.

3.    Fungsi pengendalian dan evaluasi pembangunan, yang diampu Bidang
PPEPD,  isu penting yang muncul adalah belum optimainya pemanfaatan
hasil  mQnitoring  dan  evaluasi  sebagai  umpan  balik  bagi  penyusunan

perencanaan   periode    berikutnya.    Pengukuran   kinelja   masih   perlu
diarahkan tidak hanya pada pencatatan tingkat realisasi, tetapi juga pada
analisis   penyebab   keberhasilan   maupun   ketidakberhasilan,   efektivitas
intervensi, efisiensi penggunaan sumber daya, serta kontribusinya terhadap

pencapaian outcome pembangunan. Dengan demikian, hasfl evaluasi dapat
digunakan    secara    nyata    untuk    melakukan    perbaikan    kebijakan,

penyesuaian  target,  penyempurnaan  program,  dan  penentuan  prioritas
pembangunan selanjutnya.

4.    Fungsi    koordinasi    perencanaan    pembangunan    antar    pemangku
kepentingan,  yang  diampu  Bidang  PPM,  IPW,PSDA masih  terdapat isu
terkait sinkronisasi perencanaan antara Bappeda dengan Perangkat Daerah
maupun  dengan  dokumen  perencanaan  pada  tingkat  yang  lebih  tinggi.
Perbedaari pemahaman,  keterbatasan kapasitas teknis perencana,  belum
optimalnya pelaksanaan  SOP,  serta komitmen dari masing-masing pihak
dapat  memengaruhi  konsistensi  proses  perencanaan.  01eh  karena  itu,
diperlukan penguatan mekanisme koordinasi yang tidak hanya dilakukan

pada saat penyusunan dokumen, tetapi berlangsung secara berkelanjutan
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sejak identifikasi permasalahan, perumusan kebijakan, penetapan program,

pelaksanaan, sampai dengan evaluasi.
5.    Fungsi penyediaan rekomendasi kebijakan, yang diampu Bidang PPEPD,

isu yang  perlu  diperhatikan  adalah  penguatan  pemanfaatan  data,  hasil
kajian, inovasi, serta evidence sebagai bahan dalam merumuskan kebijakan

pembangunan. Hasil kajian dan evaluasi perlu didorong agar tidak berhenti
sebagai dokumen, tetapi dapat diterjemahkan menjadi rekomendasi yang
operasional dan digunakan oleh pengambil kebijakan maupun Perangkat
Daerah dalam menyelesaikan permasalahan pembangunan.

6.    Fungsi   kesekretariatan   dan   dulningan   manajemen,   yang   diampu
Sekretariat Bappeda isu penting berkaltan dengan penguatan tata kelola
internal, pengelolaan data dukung, pengembangan kompetensi sumber daya
manusia,   pengelolaan  administrasi  perencanaan  dan  pelaporan,   serta

penerapan   SOP  secara  konsisten.   Ketersediaan   SDM   perencana  yang
kompeten menjadi fcktor penting karena semakin kompleksnya kebutuhan

perencanaan pembangunan menuntut kemampuan dalam pengolahan data,
analisis   kebijakan,   pengukuran   kinelja,   evaluasi,   serta   pemanfaatan
teknologi   informasi.   Penguatan   kapasitas   SDM   perlu   disertai   dengan

pembagian  tugas  yang  jelas,  peningkatan  kualitas  proses  bisnis,  dan
pemanfaatan sistem informasi yang terintegrasi.

Selain isu pada masing-masing fungsi tersebut, terdapat isu lintas bidang

yang perlu  menjadi perhatian  bersama,  yaitu  belum  optimalnya integrasi
data dan informasi perencanaan, belum seragamnya pemahaman terhadap
indikator dan pengukuran kiner].a, keterbatasan kompetensi teknis tertentu,
serta perlunya peningkatan koordinasi internal dan eksternal.  Perubahan
regulasi  yang  relatif  dinamis  juga  menuntut  Bappeda  untuk  memiliki
kemampuan adaptasi yang cepat agar kebijakan dan proses perencanaan
tetap sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Dengan   demikian,   penjabaran   isu-isu   penting   pada   masing-masing
bidang/bagian  menunjukkan  bahwa  peningkatan  kualitas  perencanaan

pembangunan Kota Batam tidak hanya ditentukan oleh kualitas dokumen
perencanaan,  tetapi juga  oleh  kualitas  data,  kapasitas  SDM,  kualitas
analisis, efektlvitas koordinasi, pemanfaatan basil evaluasi, konsistensi
penerapan SOP, serta kemampuan organisasi dalam mengintegrasikan
seluruh tahapan manajemen pembangunan. Isu-isu tersebut selanjutnya

perlu   menjadi   dasar   dalaln   menentukan   arah   kebijakan,   kebutuhan
pengembangan kapasitas, penguatan tata kelola, serta program dan kegiatan
Bappeda pada periode perencanaan .berikutnya.
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BAB Ill
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PD

Program dan Kegiatan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Batam pada Renja Tahun 2026 sebanyak 3 Program  13 Kegiatan
dan 37 Sub Kegiatan dengan anggaran sebesar Rp.  20.644.271.106,00 /:mci
Puluh Mil:rir Enam RCLfus Empat Puluh Empat Juta Dua Rafus Tujuh Puluh Scrfu
Ribu Serafus Era:in RupidrL).

Sedangkan   pada   perubahan   Rencana   Kerja   Badan   Perencanaan
Pembangunan  Daerah  Kota  Batam  pada Tahun  2026  mengalami  perubahan
menjadi 3 Program 13 Kegiatan dan 37 Sub Kegiatan dengan anggaran sebesar
Rp. 21.244.011.099,00 (ELa Puluh Safu Miliar Dua Rafus Empat Puluh Empat
Juta Tujuh Puluh Tujuh Ribu Sembi:ham Puluh SeTnbha:n Rapich dengan progral[\
dan kegiatan sebagai berikut:

PROGRAM PEREAVCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVAI;UASI
PEMBANGUNAN DAERAII

1.1

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.2

1.2.1

1.2.2

1.3

I.3.I

2.

2.1

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.2

2.2.1

Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan
Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/ Lintas SKPD
Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/ Kota
Koordinasi    Penyusunan    dan    Penetapan    Dokumen    Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten/ Kota
Kegiatan Analisis Data dan lnformasi Pemerintahan I)aerah Bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembinaan   dan   Pemanfaatan   Data   dan   Informasi   Perencanaan
Pembangunan PD
Analisis Data dan Informasi Perencanaan dan Pembangunan Daerali
Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bldang Perencanaan
Pembangunan Daerah
Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan
Daerah di Kabupaten/ Kota

PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI PERENCAIIAAN
PEMBANGUNAN DAERAII
Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerlntahan dan Pembangunan
Manusia
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring    dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring     dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan  Pembangunan  Perangkat  Daerah  Bidang  Pembangunan
Manusia
Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Adam)
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah

Badan Perencanaari Pembangunan Daerah Kota Batam
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2.2.3

2.2.4

2.3
2,3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

3.

3.1
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Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring    dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPIJPD, RPIJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring    dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Koordinasi Perencanaan Bidang lnfrastruktur dan Kewilayahan
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring    dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)
Pelaksanaan     Monitoring    dan     Evaluasi     Penyusunan     Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

PROGRAM PENUN.ANa uRusAN PEMERINTAHAN DAERAI][
KABUPATEN/KOTA
Keglatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Peranghat Daerah

3.1.1    Penyusunan Dokumen perencanaan perangkat Daerah
3.1.2    Evaluasi Kinelja perangkat Daerah
3.2      Kegiatan Administrasi Keuangan perangkat Daerah
3.2.1    Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
3.2.2    Penyediaan Administrasi pelaksanaan Tugas ASN
3.3      Kegintan Administra8i Kepegawaian perangkat Daerah
3.3.1    Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fulngsi
3.4      Kegintan Administrasi umum perangkat Daerah
3.4.1    Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
3.4.2    Penyediaan peralatan dan perlengkapan Kantor
3.4.3    Penyediaan Bahan I,ogistik Kantor
3.4.4    Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan
3.4.5    Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
3.5      Kegiatan   Pengadann   Barang   Millk   Daemh   Penunjang   Urusan

Pemerintah Daerah
3.5.1    Pengadaan Kendaraan perorangan Dinas operasional atau Lapangan
3.5.2    Pengadaan Mebel
3.5.3    Pengadaan peralatan dan Mesin Lainnya
3.5.4   Pengadaan  Sarana  dan  Prasarana  Pendukung  Gedung  Kantor  atau

Bangunan Lainnya
3.6      Kegiatan penyediaan Jasa penunjang urusan pemerintahan Daerah
3.6.1    Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
3.7      Kegiatan  Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang  Urusan

Pemerintahan Daerah
3.7.1    Penyediaan   Jasa   Pemeliharaan,   Biaya   Pemeliharaan,    dan   Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
3.7.2    Penyediaan   Jasa   Pemeliharaan,   Biaya   Pemeliharaan,   Pajak,   dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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3.7.3    Pemeliharaan peralatan dan Mesin Lainnya
3.7.4    Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan lainnya

Adapun   Prograln   dan   Kegiatan   Perubahan   Rencana   Kelja   Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam pada Tahun 2026 didasarkan
pada hasil  evaluasi  Renja  sarnpai  dengan Triwulan  11  tahun  berkenaan  dan
mengacu pada prioritas Perubahan Rencana Ken.a Pemerintah Daerah (RKPD)
Kota Batam Tahun 2026 sebagal berifut:

Program dan Kegiatan serta Sub Kegiatan yang mengalami perubahan
(penambahan/pengurangan/ pergeseran) yaitu sebagai berikut;
1.  Program   Perencananaan,   Pengendalian   dan   Evaluasi   Pembangunan

Daerah
a. Kegiatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

1)  Subkegiatan Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/ Kota
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  772.043.600,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp. 727.263.400,00

2)  Subkegiatan   Koordinasi    Penyusunan    dan    Peneta,pari    Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  255.834.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp. 230.445.000,00

b. Kegiatan  Analisis  Data  dan  Informasi  Pemerintahan  Daerah  Bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah
1)  Subkegiatan    Analisis    Data    dan    Informasi    Perencanaan    dan

Pembangunan Daerah
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp  267.002.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp 399.727,000,00.

2)  Subkegiatan   Pembinaan   dan   Pemanfaatan   Data   dan   Informasi
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp  245.723.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp 275.236.000,00.

c. Kegiatan  Pengendalian,  Evaluasi  dan  Pelaporan  Bidang  Perencanaan
Pembangunan Daerah
1)  Subkegiatan Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan

Pembangunan Daerah di kabupaten/Kota.
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp  47.369,000,00  pada.
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp 52.687.000,00.

2.  Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaain Pembangunan
a.  Kegiatan     Koordinasi     Perencanaan     Bidang     Pemerintahan     dan

Pembangunan Manusia
1) Subkegiatan     Koordinasi     Penyusunan     Dokumen     Perencanaan

Pembangunan  Daerah  Bidang  Pemerintahan  (RPJPD  RPJMD  dan
RKPD)
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.   10.145.000,00 pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang  menjadi Rp.  10.122.000,00

2) Subkegiatan   Pelaksanaan   Monitoring   dan   Evaluasi   Penyusunan
Dokumen  Perencanaan  Pembangunan  Perangkat  Daerah  Bidang
Pembangunan Manusia
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  63.786.000,00  pada.
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 78.032.500,00
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b.   Kegiatan   Koordinasi   Perencanaan   Bidang   Perekonomian   dan   SDA
(Sumber Daya Alan)
1)  Subkegiatan     Koordinasi     Penyusunan     Dokumen     Perencanaan

Pembangunan  Daerah  Bidang  Perekonomian  (RPJPD,  RPJMD  dan
RKPD)
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp  70.075.600,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang  menjadi Rp 37.612.ZOO,00.

2) Subkegiatan   Pelaksanaan   Monitoring   dan   Evaluasi   Penyusunan
Dokumen   Perencanaan   Pembangunan   Perangkat   Daerah   Bidang
Perekonomian
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.   14.300.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp.  15.363.800,00

3) Subkegiatan     Koordinasi     Penyusunan     Dokumen     Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD RPJMD dan RKPD)
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.   6.695.400,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi  Rp. 6.686.400,00

4) Subkegiatan   Pelaksanaan   Monitoring   dan   Evaluasi   Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Semula pada Renja Tahun 2026 sebesar Rp. 5.895.400,00 berfurang

menjadi  Rp. 5.886.400,00
b.   Kegiatan Koordinasi perencanaan Bidang lnfrastruktur dan Kewilayahan

1) Subkegiatan   Pelaksanaan   Monitoring   dan   Evaluasi   Penyusunan
Dokumen  Perencanaan  Pembangunan  Perangkat  Daerah   Bidang
Infrastruktur
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp  68.888.500,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp 88,ilo,500,00,

2) Subkegiatan    Koordinasi    Penyusunan     Dorfumen    Perencanaan
Pembangunan  Daerah  Bidang  Kewilayahan   (RPJPD   RPJMD   dan
RKPD)
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  16.170.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp.  16.168.000,00

3)  Subkegiatan   Pelaksanaan  Monitoring   dan  Evaluasi   Penyusunan
Dokumen  Perencanaan  Pembangunan  Perangkat  Daerah  Bidang
Kewhayahan
Semula  pada  Renja  Tatiun  2026  sebesar  Rp,  64,913.500,00 pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp. 48.528.500,00

3.   Program Penunjang Uru§an Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
a.   Kegiatan Perencanaan,  Penganggaran,  dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah
1)  Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  93.672.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berfurang menjadi Rp 13.680.000,00.

2)  Subkegiatan Evaluasi Kineria Perangkat Daerah
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  81.196.000,00  pada
perubahan     Renja     Tahun     2026      bertambah     menjadi     Rp
203.275.000,00.

b.   Kegiatan Administrasi Keuangan perangkat Daerah
1)  Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Semula pada Renja Tahun 2026 sebesar Rp.  15.350.239.506,00 pada
perubahan     Renja     Tahun     2026     berkurang     menjadi     Rp.
14.603.193.415,00

2)  Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  44.280.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp. 40.080.000,00

c,    Kegiatan Administrasi Kepegawaian perangkat Daerah
1)  Subkegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas

dan Fungsi
Semula pada. Renja Tahun 2026  sebesar Rp.  145.772.000,00 pada
perubahan     Renja     Tahun     2026     bertambah     menjadi     Rp.
250.153.500,00

2)  Subkegiatan      Pengadaan      Pakaian      Dinas      beserta     Atribut
Kelengkapannya
Semula pada Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  56.886.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp,O,00

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1)   Subkegiatan   Penyediaan   Komponen   Instalasi   Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor
Semula  pada  Renja  Tchun  2026  sebesar  Rp,   18.258,800,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp.  17.535.goo,00

2)   Subkegiatan Penyediaan Perlengkapan Peralatan Kantor
Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  253.648.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berrfurang menjadi Rp. 217.680.400,00.

3)   Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  98.114.400,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 berkurang menjadi Rp. 68.360.300,00

4)    Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  721.279.400,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 791.250.400

e. Kegiatan     Pengadaan     barang    Milik    Daerah     penunjang    urusan
Pemerintahan D aerah
1)    Subkegiatan pengadaan Kendaraan Dina.s operasional a,ta,u Lapangan

Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.0,00  pada  perubahan
Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 430.080.000,00

2)   Subkegiatan pengadaan Mebel
Semula pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.114.597.000,00  pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 142.402.000,00

3)    Subkegiatan pengadaan peralatan dan Mesin lainnya
Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar Rp.  448.465.600,00  pada
perubahan     Renja     Tahun     2026     bertambah     menjadi     Rp.
560.040.600,00,00

4)  Subkegiatan  Pengadaan  Sarana dan  Prasarana  Pendukung  Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  850.480.000,00 pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 930.353.000,00
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f.  Kegiatan  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1)    Subkegiatan  Penyediaan  Jasa  Komunikasi  Sumber  Daya  Air  dan

Listrik
Semula  pada  Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  20.916.000,00    pada
perubahan Renja Tahun 2026 bertambah menjadi Rp. 26.535.000,00

9. Kegiatan    Pemeliharaan    Barang    Milik    Daerah    Penunjang    Urusan
Pemerintahan Daerah
1)   Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan Bia.ya Pemeliharaan dan

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan.

Semula pada Renja Tahun  2026  sebesar  Rp.  40.280.000,00    pada
perubahan Renja Tahun 2026  bertambah menjadi Rp. 44.040.000,00

2)   Subkegiatan  Penyediaan  Jasa   Pemeliharaan  Bia.ya  Pemeliharaan
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Semula pada Renja Tahun 2026  sebesar Rp.  141.300.000,00   pada
perubahan    Renja    Tahun    2026         bertambah    menjadi    Rp.
154.860.000,00

3)    Subkegiatan      Pemeliharaan/    Rehabilitasi   Gedung   Kantor   dan
Bangunan Lainnya
Semula  pada  Renja  Tahun  2026  sebesar  Rp.  62.138.000,00  pada
perubahan    Renja    Tahun    2026         bertambah    menjadi    Rp.
564.781.584,00
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Tabel 3.1 Rincian Program, Kegiatan, Subkegiatan, Target dan Pagu pada Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026

frodo
Program / Koglateri / 8ubkegintan Indlhator Progmm / Kog]atan /Sutilroghtan Capalan Klneda Dan Kolal)gka Pondanaan

Hetomngan

Target 2026 pagu lndihatlf (Rp)
Sebelun Seendah Sobolun 8e8tidah 8cholun So8udah Sebolun Se8udch Seuslh (9-8)

I 2 3 4 6 6 7 8 9 JO JJ
6 BADAar EDREzroANAANpEmnANGUNANI>AERAII

6 1 uNsuR pENUNdANG uRIrsAmpEMEFunAEN
RENJA 2026 RAHrm PREHJA2026

1 5 1 I REENCAVEN
20.644.271.106.00 21.244.077.099 599.805.993

5 1 I 2.01 pROGRAmpErmdAVGURUSANpEm-TAENI)ABRAHKABUPATEN/ROTA PROGRAHPErmJJINGURUENI.ELEEunTAHANDAIRAIIKABUFATEN/ROTA Nual 8aHp E'I) Hmi 8aHp in 77.03 77.03 174.868.000,00 216.956.000 42.087.000 ELADAIRERENCAVJENPEMELANGUHAVDAERAII

Indeke PolayananKOBokrotarlatanPD InletsPolnyamnKecohota.latanPD 93 93 18.444.660.706,00 18.919.351.999 474.691.293

5 1 Porcncanaan Perencanaan Por8eqtae Por8ontaee 100% |000/o 174.868.000 216.955.000 42.087.000 BADAN
Penga]iggrLran dan I'engaJuasaran dohaed dohaen PEENCAVAAN
Evalunal Hlnerja dan Evalund pereacatiaap porcncan- FunENGUNANPoranghat Daend KlnedaPoran8htI)acrch Pengan8ga-danowhaelpegterau8un8o8ualdengantchapandantonktu(I)ODgunsatuan:Persentac®) I'OB8nng8-danewha8lyangtepu8un8eauala.ngantahaprdanwhtu(DenganSaturn?Pozeentaee) I'AERE

I 5 1 I Pcnyusunan Penyusnnan Jumlah Dokumen Jumlch 2 dokumen 2 dokumen
93.672.000 13.680.000

-79.992.000 BADAN
Doloumen Dolmnen Perenc- Dokumen PERENCANAAN
Perencanrm Perencanaan Perangkat Daerch Perencanaan FEMBANGUNAN
Perangkat Daerch PcranghatDaerch @engan Saturn :Dokumen) PcrangkatDaerch(DenganSaturn:Dokumcnl DAEFun
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5 1 1

Evaluasi Kinezja Evaluasi Jumlali Laporan Jundah ha|]oran 3 haporan 3 Laporan
81.196.000 203.275.000

122.079.000 BADANPerangkat Daerch Ifrocr).aPerangfatDaerch Evaluasi rmerjaPerangkatDaerah(DenganSaturn:Laporan) Evaluasi meljaPeranghatDaerch(DenganSatuan:I.aooran) PERENCANENPEMBANGUNANDAEEN

5

2.01 Aanlndt"1K®tlangan AdministraalKouangan Por8ontaeeI'ega-1pug Penentaepe8amlyng 96'40% 100% 16.394.519.506 14.643.273.416 •761.246.091 BAI'AVFDRENCANAAN

I.eranghat Daorch P®raD8htI'aeut moncrhala-admlndtrdkeunngan(I)®nganfutuan:Porsontoso) monorinalayanaJ.admfrotndkeuangan(Don8an8&tunn?Per8ontaee) m3n-GunAHI)ADRAH

1 I 2.02 I Penyedi- Gall dan Penyedin Jumlch orang Jumlch Orang 61 62
15.350.239.506 14.603.ig3.4rs

-747.046.091 BADANTunjangan ASN Gaji danTunja© ASN yang McncrimaGajidanTunjanganASN(DenganSaturn:Orang/bulanl yang MenerimaGajidanTunjanganASNPcnganSaturn:Orang/bulan` orang/bulan orang/bulan PERENCANAANPEMBANGUNANDABFun

55 1 1 2.02 2 Pcnyediaan Penyedin Jumlch Dokumcn Jumlch 12 12
44.280.000 40.080.000

4.goo.000 BADANAdministrasi Administrasi Hasfl Penyedian Dokumcn Hastl Dokumen Dokumcn PERENCANAANPelcksan- Tugas Pelcksanaan Administrasi Penyedin PEMBANGUNAN
ASN Tugrs ASN PelcksanrmTugasASNPenganSaturn:Dofumen) Adrfu8trasiPelakrmaanTugasASN@enganSaturn:Dofumen) DAERAH

5

1 I 2.05 AdDhit"lKopogawhan AdtnhitrdKepegavAlan Porsenta8e ENyang Peuenta8e JENyatl8 100% 100%
202.658,000

250.153.§00 47.49E;.600 EIADAVRERENCAHrm

Permghat Daerah PoranghatD&eut ditinghathDhompeton8inya(I)eBgunSaturn:Per8ontee) dltlnghathatikompetonatrya(Don8unSatuan:Porsontaeol FquELANGUNANDADRAH

1 1 2.05 9 Pcndidikan danPelatihanPegawal Pendidikan danPelatihan LJumlch PcgawaiBcrdasarha Jumlch PegawalBerdasarkan 12 Oran8 62 orang
145.772.000

250.153.500 104.381.goo 13ADANPERENCANiEN

Bcrdasarha Tugas Pcgawai Tugas dan Fung§i Tugas din PEMBAVGUNANdan Fungsi BerdesarkanTuga8danFungsi yang MengikutiPendidikandinPclatinan(DenganSaturn:Orang Fungsi yangMengikutiPendidikandanPelatihan@enganSaturn:OranF! DAERAH

Pengedaan PakalanDinarbcs€rtaAtributKelengkaparmya Jumlch PcketPakaianDinesbesertaAtributKelengkapan
56.886.000

0 -66.886.000
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5 I 1 2.06 Admhitmsl Administra8l Per8entan Pottontaae 100% 100%
1.124.73§.600

1.128.261.900 3.626.300 BADANUmun Poranghat Umum Pemenuha PamontihaD m©cAN/EN
I)aerah Peran8totI,aorch Pekyamn UmunPothntomn(Dongan8atlLan:Per8ontaBe| Pelaya-aUmunPertEantomn(Don8anSatuan=PorBcntzLse| PEMEENGUNANI)AERAH

5 1 1 2.06 I Penyediaan Penyediaan Juulali Paket Jundch Paket I pakct i paket
18.258.800 17.535.800

.723.000 BADAN
Komponen lnstalasi Komponen Komponen Komponen PERENCANAAN
Listrik/Penerangan Instala8i Instalasi Listrik / Instalasi Li8trik PEMBANGUNANBangunan Kantor LiBtrik/Pencran8anBangunanKantoryangDisedidr PencranganBangunanKantoryangdisediakan(DenganSafuan:Pcket) / PeneranganBangunanKantoryangdisediakrmPenganSaturn:Pcket' DAEFun

5 1 1 2.06 2 Penyediaan Penyediaan Junalrfu Paket Jundali Paket 4 palfet 6 pcket
253.648.000 217.680.400

€6.967.600 BADANPeralatan dan Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan PERENCANAAN
Perlengkapan Perlen8kapan Perlengkapan Perlcnghapan PEMBANGUNAN
Kantor frotor Kantor yangdiscdidrOenganSatuan:Pcket\ Kantor yangdisedialrmOenganSaturn:Paketl DAERAH

5 1 1 2.06 4 Penyedinan Bahan Penysdinan Juulch Pcket Junm Paket 1 paket 1 paket
33.435.000 33.435.000

a BAI)JEN
Legistik Kantor Bchan I.ogi8tikKantor Bchan LogistikKantoryangdisediakanPenganSaturn:Pcket) Balian LogistikKantoryangdisediakan@enganSatuan:Paketl PERENCANENPEMBANGUNANDABRAH

5 1 1 2.06 5 Penyediaan Barang Penyedin Juulah Paket Jundah Pakct 2 paket 2 paket
98.114.400 68.360.300

-29.764.100 BADANCctakan dan Baran8 Barang Cetrfu Barang ,Cetalfan PBRENCANAANPcnggandan Cetakan danPenggandan dan PenggandaanyangdisedickanOenganSatuan:Pcket) danPenggandaanyangdisediakanOenganSatuan:Paket) PEMBANGUNANDAERAH

5 1 1 2.06 9 Penyelenggaraan Penyelenggaraa Jumlch lnporan Jumlch Laporan 12 laporan 12 laporan
721.279.400 791.250.400

69.971.000 BADAN
Rapat Koordinasi n Rapat Penyclengg- Penyclcnggaram PERBNCANAAN
dan Konsultasi Koordinasi dan Rapat Koordinasi Rapat PEMBANGUNAN
SlapD KonsultasiSKPD dan KonoultasiSKPD(DcnganSaturn:Laporan) Koordinal danKonsoltasiSKPDqJenganSafuan:Laporan) DAERAH

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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6 I 1 2.07 Pengndaan mrmg Pengadaan Par8entaeo Per8entase 100% 100%
I.413.642.600

2.062.876,6cO 649.333.000 BADANuduz I)acrfu I)arang Hulk reallsagl reall8aal PBRENCANENPonudalig Um8an I)aerch pongadaan barmg pongadam pEmBAVGUNANPcmorintah Daerah PonunjangUmBanPcmorfutahDaerch mllm daorahee8unirencamkebutuhan(DenganSaturn:Permntae®| ba-8 mlllkdaerfu8e8ulrep-kel]utuhaD(DcngrSatunn=Persentaeo) DAB-

PcngadaanKendaraanDinasOperasionalatopLapangan Jumlch UnitKcndaranDinasoperasionalatomLapanganyangDisediakan Juulah UnitKendaranDinasOpcrasionalatauLapanganyangDisedickan i unit 430.080.000 430.080.000

5 1 1 2.07 5 Pcngad- Mebel Pengad-Mebel Jumlch PcketMebelyangdiscdialun@enganSaturn:Uhit' Jumlch PcketMebelyangdisediakanOenganSaturn:Unit) 15 Unit 26 Unit
114.597.000

142.402.000,00 27.805.000 BADANPERENCANAANPEMBANGUNANDAERAH

5 1 1 2.07 6 Pcngachan Pengadaan Jundch Unit Julnlch Unit 30 unit 54 unit
448.465.600

560.040.600,00 111.576.000 BADAN
Peralatan dan Mesin Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan PERENCANJENLainqu Mesin Ldirmya Mesin Lrfunyayangdisediakan@enganSatuan:Unitl Mesin rfunyayangdisediahanOenganSafuan:Unit) PEMBANGUNANDAEEN

5 1 I 2.07 7 Pengadaan Sarana Pengachan Jundah Unit Jumlah Unit 1 unit 1 unit
850.480.000 930.353.000

79.878.000 BADAN
dan Prasarana sarana dan Sar8un dan Sarana dan PERENCANAAN
Pendukung Gedung Praarana Prasarana Prasarana PEMBANGUNANrmtor atauBangunanI.aimya PcndulaingGcdungKantoratopBangunanLainnya PendukungGcdungKantoratauBanqunanLrfuyayangdisediakan(DenganSaturn:Unitl PendukungCiedungKantoratauBangunanLinyayangdisediakan@enganSaturn:Unitl DABRAH

5 1 1 2.08 Pcnyedha Ja8& Ponyedinan pezBontaso P®qcnta8o 1000/a 100%
20.916.000

Z6.535.COO 5.619.000 BADANPenualapg U- Ja8a rcancaBl reulJBrd PERENCANENPemerintahi Ponuqlan8 ponyodhan ja8a p®nyedhaja8a PEMBANGUNANDaerch UrmanP®merfutahaI)aorfu P®pudang ac8ualI)eraneaman(DengoLnSattrm:Par8entaso) |ionuutang8eaualporoncanaan(DeD8RASntuntl=Patoontunl DAEEN
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55 11 11 2.08 2 Penyediaan Jasa Pcnysdin Junnah Laporan Jumlah haporan 12 laporan 12 laporan
20.916.000

26.535.000

5.619.000 BADANKomunikasi Sumber Jasa Penyediaan Ja§a Penyediajan Jasa PERENCANENDaya Air dan Listrik KomunifesiSumberI)ayaAirdanListrik KomunilcasiSomberDaya firdanListrikyangdisediakanOenganSaturn:Lot)oranl KomunikasiSumberDayaAIrdanListrikyangdisediakanqJcnganSaturn:LaDoranl PEMBANGUNAVDAEEN

5 1 1

2.09 Peme-BaraBgMum PemoLu-aElarangHm PenentafoBunngMum I]eztiontaseBamngHnll[ 100% 100%
288.289.000

808.262.684 519.963.584 BAI,AHEERENCANEN
Daorah Ponudang Da®ut Daerfu yang Daorfu yng pEmENGunANUrunnPomerfut±Daerfu Penudal)8UouatlPonorlntahaD&erah dlpermm danberfug8idenganban(I)onganSatt,on:Pcmontesa) dlpollhara danberfugsldoDgunban(Don8anSatu&n?Persentae) DAERE

2.09 I Penyedin `Jasa Penyedin Jumlch Jundch I unlt I unit
40.280.000 44.040.000

3.760.000 BADANPemelihaTaan Biaya Jasa Kendaraan Kendaraan PERENCENJENPemelinaraan dan Pemelm- Perorangan Dina8 Perorangan PEMBANGUNANPajck KendarunPeroranganDinaratauKendaraanDinasJabatan BiayaPemcliharaandanPajakKendaraanPcroranganDinesatauKendaranDina8Jabatan atop KerfuaanDinasJabatanyangdipeHharadandibayarkanPajaknyaOenganSaturn:Uult) Dinas afauKendaraanDinasJabatanyangdipemadandibayarkanPq''aknyaq)enganSaturn:Unit' DAERE

55 1I 1 2.09 2 Penyedin Jasa Penycdin Jumlah Jundch 4 urrit 4 unit
141.300.000 154.860.000

13.660.000 BADANPemelinaraan 13iaya Ja8a Kendaraan Dinas Kendaraan PERENCANAANPcmeliharan Pajck Pemeliharaan Operasional atau Dinas PEMBANGUNANdan PerizinanKendaraanDinasOpcrasiordatauIJapangan BiayaPcmelih-PqjckdanPerizinanKendal.aanDinasOperasionalatauLapanf!an hapangan yangdipeliharadandibayarkanPajckdanPerizinannyaOenganSaturn:Unit) OperasionalatauhapanganyangdipehaadandibayarkanPal.ckdanPerizin-ya(DcnganSaturn:Unit) DAERAH

5 I

1 2.09 6 PemeliharanPcralatandan Mcsin PemelinaraanPcralatandan LJumlch peralatandanMesin±ya JuulchPeralatan dan 65 unit 65 unit
44.571.000 44.571.000

a BADANPERENCANAAN

ha-ya Mesin lndrmya yang dipclihara(DenganSaturn:Unit) Mesin hinyayangdipehaa(DenganSaturn:Uritl PEMBANGUNANDAEFun

1 2.09 9 Pemelinaran/ Pcmeliharan/ Jumlch Gedung Jumlch Gedung 1 unit I unit
62.138.000 564.781.584

502.643.§84 RADANRehabilitasi Gcdung Rehablftasi Kantor dan Kantor dan PERENCANENKantor dan Gedung Kantor Bangunan Lainnya Bangunan PBMBANGUNANBangunan I.ainnya dan BangunanLinya yang diperma /direhabilitasiOenganSaturn:Unit) Linyayangdipelihara/direhabmtasiPenganSatuan:Unit) DAEEN

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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2 5 1 2 PROGRAM PROGRAM PerBenta8o Pcr8ontaeo 100% 100%
660.094.000

727.650.000 167.666.000 BADANRERENCANAAN PEENCANAI Keaela- Kel)ed- PERENCENAANPBNGENI)AI.lan H lndmto, lndlhator PEMBANGUNANDAN EVAIUASIpEmEiANGUNANI)AERE PEHGENI)ALIANDAVFIVAIUASIPEMBANGUNANDABRAH progmm priodta8RPJmDd®ngan- ProgramprioritaeRTJHDdonganRum DABRAH

P®r8ontaceKomponenmnyrmhat yangterlmatdalunperencamanI,3nbang-daewh I'eraonta80Homponenmasyamhtyangterllbatdalan|iorencBDaanI,Otnban8-daewh 100% |Oor%
I.114.386.400

I.044.217.ZOO -70.169.200

5 1 2 2.01 Penyust- Petlyu8- Persentaso Por8enta8e 100% 100%
I.114.386.400

I.044.217.200 -70.169.200 BADANPerenca"un dan Porenouaan I'enys-a Penyus-a PERENCANAANPendanaali danPondunan doha®n 8e8tutdenguntahapandante|iattrarfu(Donganfutuan:Por80n' dohacnceaualdengantch8pandabtopat-rfu(DeDganSatuan:Peraeq) PEMBANGUNANDAERAH

5 i 2 2.01 4 KoordinasiPelcksanaan Forum KoordinasiPelaksan- Jumlch Berita Jumlch Berita 45 Berita 45 Berita
86.508.800 86.508.800

a BADAN
Acara Forum Acara Forum Acara Acura PERENCANENPerangkat Forum Perangkat Peranghat PEMBANGUNANDaerch/LintasPerangkatDaerch PcrangkatDaerah/rfutasPerangkatDaerah Daerin/ LintasPerangkatDaerah(DenganSaturn:BeritaAcara) Daerch/ LintasPeran8katDaerch(DenganSaturn:BedtaAcara) DABRAH

5 1 2 2.01 5 PelaksunaanMu8rcnbang PelaksanaanMusrenbang Juzulch Berita Juulch Berita 1 Berita 1 Berita
772.043.600 727.263.400

".780.200 BADAN
Acara Musrenbang Acara Acara Acan PERENCANAANKabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupatcn/ KotaOenganSaturn:BeritaAcara) MusrenbangKabupaten/Kota(DenganSaturn:BcritaAcaral PEM13ANGUNANDAERAH

5 1 2 2.01 7 Koordinasi Koordinasi Jumlch Dokumcn Junulch 2 Dokumcn 2 Dokumen
255.834.000 230.445.000

-2§.389.000 BADANPenyusunan dan Penyuounan Perenc- Dofumcn PERENCANAANPenetapan dan Pcnetapan Pembangunan Perencanrm PEM13ANGUNANDokumenPerencanamPembangunanDaerahKabupaten/Kota DokumcnPerencenaanPembangunanDaerahKabupatcn/Hota DaerchKabupaten/ Kotayangditefapkan(RI'UPD/RPJMD/RED)(DenganSatuan:Dokunen) PembangunanDaerchKabupaten/Kotayangditetapha(RPJPD/RPJMD/RKPD)PengaqSaturn:Dokumen) DAERAH

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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5 1 2 2.02 Anall8ls Data dan AnallBl8 Data Persenta8e Pceentaee 100% 100% 612.725.000 674.963.000 162.238.000 BADANIrfo-I dan lnror-i anallsis dataL dan anallBis data PERENCANENElemerfutaha Pemerfutaha info-al yang dan uroma8i PEMBANGUNANI)aorch EldangPerencanaanPembangqunDaorch D&eut BldangPoaencanaanPomba-aDaerah d-thn(DenganSat-:Per80a) yangddmafLfanthan(Don8peSaturn:Porsen) DAEEN

5 1 2 2.02 2 Pembin- dan Pembinaan dan Jumlch orang Jumlch orang 1 Dokumcn 1 Dokumen
245.723.000

275.236.000 a9.613.000 BADAN
Pemanfantan Data Pemanfaatan yang dibina dalan yang dibina PERENCANAAN
dan lnformasi Data dan Pemanfaatan Data dalam PEMBAVGUNANPeren-anPembang-PcrangkatDaerch InformasiPcrcncananPembangunanPerangfatDaerch dan lnformasiPenganSaturn:Oran8l PcmanfaatanDatadanInformasi@enganSaturn:Orangl DAEEN

Analisis Data dan irmsia Data Jumlah Dokumcn Jumlch 200 oran8 200 orang
267.002.000 399.727.000

132.726.000 BADAN
Informasi dan lnforrmsi Hasil Analisis Data Dokumen Hasil PERENCANAAN
Perencanaan dan Perencanaan urfuk Analisis Data PEMBANGUNAN
PembangunanDaerfu PcmbangunanDaerah Penyu§unanKehijakanPerenc-PembangunanDaerch(SunuaPerenc-PembangunanDaerch)@enganSaturn:Dofumen) untukPenyusunanKebijakanPerenc-PcmbangunanDaerch(SemuaPerencanaanPcmbangunanDaerch)(DenganSaturn:Dokumenl DAERAH

6 I 2 2.03 Pengondanan Pen8Oz- Persoiitaso Persentae 100% 100% 47.369.000 52.687.000 6.318.000 BADAVEvaltrd dan Ewhurd dan rohaondrd rohomondrd RERENCAVEN
Polaporan Bldang Pehporan haul owlunBl ha8n cwhunBl PEMENGtJNAVPorencan-PoDbanqu8tlDacrah BldangPeaencanaanPembangunanDAout yangdltindakhq|utl(DcngunSaturn:Por80n' yangditindmagutl(DenganSatuan;Person) DAERAH

5 1 2 2.03 1 Koordinasi Koordinasi Jumlch haporan Jumlah ha|]oran 3 laporan 3 laporan
47.369.000

52.687.000 6.318.000 BADANPengendehi Pengendahi Ha§il Hasfl PERENCENEN
Perencanaan dan Percncanaan Pengendalian Pengendanan PEMBAVGUNAN
Pelalfsan-PembangunanDaerchdiKabupatcn/Kota danPelcksananPcmbangunanDacrchdiKabupaten/Kota Perenc- danPelaksanaanPembangunan@enganSaturn:haporan) Pcl.encanaandanPelckanaanPemhangunanq)enganSatuan:IADoran) DAEFun

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam



Perubahan Renja Peranghat Daerali Tahun 2026

5 I 3 PROGRAM PROGRAM rate-mta ziml mta-znta nthl 24,03 24'03
88.36@.600

102.587.100 14.223.500 BADAN
KOORDINASI DAN KooREmAsl SArm SARI PERENCANiEN
SINREONISASI I)AV Peroncanaan dan Perencsman PEMBANGUNANPE-CANAANPEHENGUNANI'RERAH smKRONISAsIPERENCANAANPEMBANGUNANDJnRAH Pengul-bldapgPPM(DenganS&tuan:Nlhl' danPengdE-1]ldangrm(I)OD8anS&tunn:Nllal) DAERAI

rate.mta nmlSArmPeroncamandanPengu-Bldang|]orekonomrfudanSI}A(I)onganSatunn:Nm) mtFL-mta rfulSArmPoTeDc~aDdanPengrLkt-BIdaa8I.eaehonodhadanSDA(DOp8anSatua"Nm) 23'71 23,71
96.966.400

65.548.BOO -31.417.600

rate-mta nmlSAmPorcncanaaadanPengu-BldrmgInfm8tndturdanKewhyahan(Dongan8atuan:Nual) rate-rota nmlSAIDPeaenc-andanPcnguturan13IdcogInrmrfufrodanKowhyaha(DonganSeituan;Nlhi) 22,94 22'94
164.98Z.000

167.767.000 2.836.000

5 1 3 2.01 KOordinal Koordi.ia8l PerseDtaBo Pefacntn8o 100% 100%
88.363.600

102.587.100 14.223.600 ELAI)AW
PoroncanfLan Perencan- kesehaqu ko8ela- PERENCANEN
Bldang Bldan8 dohaon dohaan PEuENOUNANPomerintahan danPcmbangtuetiMaaula Pemorfut-duPombangtmanHanusla pc[encanaapdaarfudengandohaenperoncatiaanI'emnghatDaomhBldangPemorintahandaJ)PembangunanManuala(I)organSaturn:Parson) porencanaandflorahdongandohaonperonconaanPemnghatDaewhBIdangPomorintchandanPant)angunanManurfu(Don8anSatuan?Formn) DAERAII



Perubahan Renja Pemngkat Daerah Tahun 2026

55 11 33 2.01201 14 KoordinasiPenyusunanI)okumen KoordinasiPenyusunanDofunen Jundah DokumenPerencanamPembangunan JuulahI)ofumenPerenc-an 22 dokumen 22 dohaen
10.145.000 10.122.000

-23.000 BADANPERENCALNJEN

Perencanaan Perencanaan Daerah Bidang Pembangunan PBMBANGUNAN
PembangunanDaerfuBidangPcmerintchan(RPJPDRI'JMD danRxpD)Pelalcsanaan PembangunanDaerchBidangPemerintahan(RPJPDRPJMDdanRKPD)Plck PemerintahanyangdikoordinirPenyusunannyaqapuFDRpjMDdanRKPD)OenganSatuan:Dokumen)J Daerah BidangPemerintahanyangdikoordinirPenyusunarmyaq2P|'PDRPJMDdanRKPD)(DenganSaturn:Dokumcn) DAEFun

5 I 3 201 5

Moultoring danEvaluasi
e     Sam-MohitorfugdanEvaluasi umlch haporanMohitorfugdanEvaluasi Jumlch LaporanMonitoringdanEvaluasi I laporan I laporan

1.232.600 I.232.600
0 BADANPERENCANAAN

PenyusonanDokumcnPerencanaanPembangunanPerangkatDaerchBidan8PemerintahaKoord'I PenyusunanDokumenPerenenaanPembangunanPerangkatDaerchBidangPemerintchanKdinI PenyusunanDohaenPerenca-PembangunanPerangkatDaerchBidangPemerintchanPenganSatuan:Laporan) PenyusunanDokumenPcrencanaanPembangunanPerangkatDacrahBidangPcmerintchanOenganSatuan:Laporan) FEMBANGUNANDAERAH

5 1 3 201 8

lnas|PenyusunanDokumen oof      a61PenyusunanDku Jundah DokumenPerencar- JuulahDofumen 12 dokumen 12 dohaen
13.200.000

13.200.000 0 BADANPERENciINEN

Percncanrm
OpenPcrencanan PembangunanDaerahBidang PcrencanaanPembangunan REMBANGUNAV

PcmbangunanDaerchBidangPcmbangunanManusia(RPJPDRF"DdanRKPD)Pelck PcmbangunanDaerchBidangPembangunanManusia(RPJPDRPUMDdanRKPD)Plck PembangunanManusiayangdikoordilirPenyusunenmyaqtpJPDRPJMDdanRKPD)(DenganSaturn:Dokumen) Daerch BidangPembangunanManusiayangdikoordinirPenyuoumrmya(RPJPDRPJMDdanRED)(DenganSaturn:Dokumen} DABRAH

Sam-MonitorfugdanEvaluasi e     sanaanMonitoringdanEvaluasi Jumlch haporanHasilPelaksamaanMonitoringdan Jumlch haporanHasilPelcksanaan 1 laporan I laporan
63.786.000

78.032.500 14.246.goo BADANPERENCANAAN

PenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPcrangkatDaerchBidangPembangunanManusia PenyusunanDokunenPerencanaanPembangunanPeranghatDacrchBidangPembangunanManusia BvaluasiPenyusunanDokumenPerencar-PembangunanPerangkatDaerchBidan8PembangunanManusia(DenganSatuan:haporan) Moritorfug danEvaluasiPenyusunanDokumenPcrencanaanPembangunanPeranghatDacrahBidangPembangunanManusiaPenganSatuan:Lapel.an) PEMBANGUNANDAEFun



Perubahan Renja Perrmgkat Daerah Tahun 2026

§ I 3 2.02 Koordlna8l Koordhaal Persentae Persentac® 100% 100%
96.966.400

65.548.800 €1.417.600 ELADANPoroncati- Poron- lIC8ed- keaehaEun pEEuncjavEN
Bldan8 Bldang dohaea dohaon PELENGUNAN
Perckonofnlan daliBI)A(SomberI)ayaAdam) Porefronoqrfudan8m(SunbarDayaAlan) perencamandaerfudengandohaenI)eroncamanPemtlgkatDaemhBldangPeaekonoulandanSI)A(I)oDganSatunn:Parmn) |ioroncanaandaeutdepgaodohacnperencaDaanPemnghiI)aerfuBidangPerekonomlandanSI)A(Den8anSaturn;I'ersen) I)AERAII

5 11 33 2.02 14 Koordinasi Koordinasi Jumlah Dokumen Juulch 14 dokumen 14 dokumen
70.075.600 37.612.200

i32.463.400 BADAN
Pcnyusunan Penyusunan Percnc- I)ofumen PERENCANiEN
Dokumen Dokumfn Pembangunan Pcrenc- PBMBANGUNAN
PercncanaanPonbangunanDacrchBidangPcrckonomianfltpJPDRPJMD danRKPD) PerencanaanPembangunanDaerchBidangPerekonondan(RPJPDR"DdanRKPD) Daerch BidangPerekonoflrfuyangdikoordinirPenyusun-yaaapLTPDRpjMDdanRKPD)PenganSaturn:Dohaen) PembangunanDaerchBidangPerekononinyangdikoordinirPenyuBun-ya(RPJPDRPJMDdanRKPD)(DenganSaturn:Dokumen) DAEEN

5 2.02 Pelcks-n Pclaks- Jumlch laporan Jumlch haporan 1 laporan 1 laporan
14.300.000 15.363.800

1.063.800 BADAN
Monitoring dan Monitoring dan Ha8il Pelck§anaan Hasil PERIENCIANEN
Evaluasi Evaluaai Monitoring dan Pelaksenun PEMBANGUNAN
PenyusunanDofumenPercn-aanPembangunanPerangkatDacrahBidangPerekonondan PenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangkatDaerahBidangPerekonomjan EvaluasiPenyusunanDokumenPerencar-PembangunanPerangkatDaerahBidangPerekonorian(DenganSaturn:Laporan) Monitoring danEvaluasiPenyusunanDohaenPerenc-PembangunanPerangkatDaerah13idangPerekonomjan@enganSaturn:Lcooran) DAErm

5 1 3 2.02 5 KoordinaBi Koordinasi Jumlah Dokumen Juulch 6 dokunen 6 dokumen
6.695.400 6.686.400

-9.000 BADAN
Penyusunan Penyusunan Perenca- Dokumen PBRBNCENEN
Dokumen Dokumcn Pembangunan Pcrencanaan PEMBANGUNAN
Peren-aanPembangunanDacrchBidang SDA(RPJPDRPJMDdanRKPD) PerencanaanPembangunanDaerchBidangSDA(RPJPDRPJMDdanRIPD) Daerch BidangSDAyangdikoordildrPcnyusunarmyaquupDRPUMDdanRKPD)I)engan§atuan:Dokumen) PembangunanDaerchBidangSDAyangdikoordrfuPenyusunarmyaquupDRPJMDdenRKPD)(DenganSaturn:Dokumenl DJDFun



Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026

55 11 33 2.02 8 Pclal[sanaan Pelak8anaan Jumlch Laporan Jumlali Laporan 1 laporm 1 laporan
5.895.400 5.886.400

-9.000 BADANMonitoring dan Mohitoring dan Hasil Pelaksanaan Hasil PERENCANJENEvaluasi Evaluasi Monitoring dan Pelcksanaan PEMBANGUNANPenyusunanDolfumenPerencan-PembangunanPcrangkatDacraliBidangSDA Pcnyu8unanDokuznenPerencanaanPembangunanPeranghatDaerchBidrmgSDA BvaluasiPenyu8unanDokumenPerencanaanPcmbangunanPerangkatDaerchBidan8SDApenganSaturn:Laporan) Monitoring danEvaluQsiPenyusunanDokumenPerenc-PembangunanPerangkatDaerchBidangSDApenganSaturn:LaDoranl DAEEN

5 1 3

2.03 KOordha8iPoaencanaan KoordinaslPeroncanarm Per8enta8ekeselaeae I'er8cntaseke8eha- 100% 100%
164.982.000

167.767.000 2.835.000 BAI'ANPBRENCANAAN

Bldang Bidang dohaed dohaon PEMELAVGUNANInfraatnilctur danKewhyahan Idf"tutturdanKowhyahaD perencamandaowhdengandohaeaI)orencamapPomnghtDaerahBldan8Infro8trurfuirdanXowhyahan(DenEun.Saturn:Pe"On' poroncanoudaowhdeDgandohaen|iorenca"anPomn8hatDaorahBldangIprmBtrurmdanK®unyahan(Den8anSutuan:Pcrcon| DAERE

5 1 3

2.03 I KoordmasiPcnyusunan Koorditiasi Jumlch Dokumen Jumlch ]0 10
14.960.000 14.960.000

BADANPenyusunan Pcrenc- Dofumen Dokumen Dokumcn PERENCANiENDokunen Doku- Pembangunan Perencanaan PEMBANGUNANPerencanaanPembangunanDaerahBidangIrfustrurfur(RPJPDRPJMD danRKPD) PerencanaanPembangunanDaerchBidangInfrastrukeurquJPDRPJMDdanRKPD) Daerah BidangInfrastmkturyangdikoordirdrPenyusunarmyapepjpDRTjMDdenRKPD)@enganSatuan:Dokumen) PenbangunanDaerahJ3idangrmastmkturyangdikoordinirPenyusunarmya(REJPDRPJMDdanRKPD)@enganSaturn:Dofumenl DAEFun

2.03 4 Pelaksan-Mohitoringdan PelaksaLnaanMonitoringdan Jumlah LaporanHasilPclaksanan Jumlah LaporanHasil 1 laporm 1 laporan
68.888.500 88.110.500 19.222.000

BADANPERBNCANALAN

Evaluasi Evalua8i Monitoring dan Pelcksanaan PEMBANGUNANPenyusunanDoknmenPerencanrmPembangunanPerangkatDaeraliBidangInfrastrufur PenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangkatDaerchBidangInfrastruktur EvaluasiPenyusunanDokumenperenc8Lr-PembangunanPerangkatDaeraliBidangIIifrastmktur Monitoring danEvaluasiPenyu§unanDokumcnPerencanaanPembangunanPerangkatDaerchBidangIrrfua8truktur DAERAH
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5 33 2.03 58

a)engan Satuan:haporan) (Dengan Saturn:IJap0ran)

11 Koordinasi Koordinasi Jumlch Dokumen Juulah 26 dofumcn 26 dokumen
16.170.000 16.168.COO

-2.000 BAI)ANPenyusunan Penyusunan Perencranaan Dokumen PERENCANAANDokumen Dokunen Pembangunan Perenc- PEMBANGUNANPerencan-PembangunanDaerchBidangKewilayahan(RI'JPDRPJMD danRKPD) PerencanaanPembangunanDaerchBidangKewhychan(RPJPDRPJMDdanRKPD) Dacrah BidangKewilayahanyangdikoordinirPenyusun-yaquJPDRPJMDdanRKPD)(DenganSaturn:Dokumen) PembangunanDaerahBidangKewilaychanyangdikoordinirPenyusunannya(RPUPDRPJMDdanRKPD)PcnganSaturn:Dokumen) DAERAH

5 2.03 Pelcksan- Pelaksanaan Jumlch Laporan Jumlch Laporan 1 laporan 1 inporan
64.913.500 48.528.500

-16.385.000 BADAN
Monitoring dan Monitoring dan Hasil Pelaks- Ha8n PERENCANAANEvaluasi Evalua8i Monitorirg dan Pelcksanaan PEMBANGUNiINPenyusunanDokumenPerencanaanPembangunanPerangkatDacrchBidangKcwilaychen PenyuounanDokunenPcrencanaanPembangunanPcrangkatDacrchBidangKewilaychanSIPD- BvaluasiPcnyusunanDokumenPerenca-PembangunanPerangkatI)aerchBidan8KewilayahanPcnganSatuan:Leporan) Moultorfug danEvaluasiPenyusunanDokumcnPcrcncanaanPembangunanPeranghatDaerchBidangKewileychan(DenganSaturn:haporanl DAEFun
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan  Rencana  Kelja  (Renja)  Badan  Perencanaan  Pembangunan
Daerah  Kota  Batam  Tahun  2026   ini  merupakan  rencana  kelja  tahunan
berdasarkan Renstra Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2025-
2029  dalam  menunjang  tercapainya  visi  dan  misi  daerah  serta  target  dan
sasaran pembangunan melalui Perubahan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(P-RKPD) Pemerintah Kota Batam Tahun 2026.

Perubahan Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota
Bataln  sebagai  bahan  dalaln  penyusunan usulan  rencana  kegiatan  fasilitasi
pembangunan yang bersumber  dari  anggaran APBD  Tahun 2026  dan untuk
mengevalua§i pelaksanaan Rencana Kerja Triwulan 11.

4.1  Catatan penting
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya sebagai perangkat daerah yang

membidangi urusan terkait Perencanaan,  Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Batam masih mempunyai sejumlah pekerjaan yang belum optimal,
maka dari itu dalam melakukan kewajibannya perlu untuk segera diselesaikan.

4.2  Kaidah-Kaidah pelaksanaan
Sebagai uraian akhir pada bab penutup Perubahan Rencana Keria Badan

Perencanaan    Pembangunan    Daerah    Kota    Batam   Tahun    2026,    maka
disalnpaikan  kaidah-kaldah  pelaksanaannya  bahwa  dengan  ditetapkannya
Renja ini, maka:
1.   Perubahan   Rencana  Kerja  ini   dijadikan   pedoman   dalarn   periyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)  dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA)   Badan   Perencanaan   Pembangunan   Daerah   Kota   Batam   Tahun
Anggaran 2026;

2.   Perubahan   Rencana   Kelja   ini   akan   dijadikan   pedoman   pelaksanaan
program,   kegiatan   dan   subkegiatan   yang   telah   direncanakan   untuk
mendukung pencapaian kinerja perangkat daerah.

4.3  Rencana Tindak Lanjut
Pembangunan pada dasarnya merupakan upaya yang dilakukan untuk

mencapai kondisi yang lebih balk di nasa mendatang dengan memanfaatkan
dan  mengelola  potensi  sumber  daya  yang  dimiliki.    Untuk  menjamin  agar
program kegiatan pada pelaksanaannya dapat beljalan sesual dengan rencana
yang telah ditetapkan maka diperlukan instrumen pengendalian yang berfungsi
mengevaluasi   kinerja   pelaksanaan   program   dan   kegiatan   sesuai   dengan
Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017  tentang  Tata  Cara
Perencanaan,  Pengendalian  dan  Evaluasi  Pembangunan  Daerah,  Tata  Cara
Evaluasi Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan    Rencana    Pembangunan   Jangka    Panjang    Daerah,    Rencana
Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah   dan  Rencana  Kerja  Pemerintah
Daerah.

Dalam  tata  cara  pengendalian  tersebut  dapat  terlihat  prograln  dan
kegiatan yang telah direncanakan dengan target-target tertentu, dan bagajmana
pelaksanaan dari program kegiatan tersebut oleh masing-masing bidang yang

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam
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