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WALI KOTA BATAM
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PERATURAN WALI KOTA BATAM
NOMOR 51 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

Menimbang :

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA BATAM,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu
menetapkan Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026;

15

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 53 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Pelalawan, Kabupaten Rokan
Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak,
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Singingi dan Kota Batam (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 181, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3902)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2008 tentang
Perubahan Ketiga atas Undang-Undang Nomor
53 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten
Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten Rokan
Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten
Natuna, Kabupaten Kuantan Singingi dan Kota Batam
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000
Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4880);

3. Undang-Undang. . .




D

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2024 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
194, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

10. Peraturan. . .




10.
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12.

13.

14.

15.

16.

B

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan dan Pembangunan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2014
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2014 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Batam Nomor 18)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kota Batam Nomor 7 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun
2014 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Lembaran Daerah Kota Batam Thaun 2019
Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Kota Batam Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota
Batam Tahun 2024 Nomor 6);

Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Batam
Tahun 2026 (Berita Daerah Kota Batam Tahun 2025
Nomor 1614);

MEMUTUSKAN. . .




Menetapkan :
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MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALI KOTA TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1.
2.
3.

Daerah adalah Kota Batam.
Wali Kota adalah Wali Kota Batam.

Pemerintah Daerah adalah unsur penyelenggara
pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
otonom.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Kepala
Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah yang
menjadi kewenangan daerah.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Batam Tahun
2026 yang selanjutnya disebut RKPD Kota Batam
Tahun 2026 adalah dokumen perencanaan tahunan
yang merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan program dan kegiatan Perangkat Daerah
untuk kurun waktu 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang
selanjutnya disebut RKA-Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi
rencana pendapatan, rencana belanja program dan
kegiatan Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan
sebagai dasar penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah.

Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah yang selanjutnya disingkat KUA adalah
dokumen yang memuat kebijakan bidang pendapatan,
belanja dan pembiayaan serta asumsi yang
mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program prioritas
dan batas maksimal anggaran yang diberkan kepada
Perangkat Daerah otonom untuk setiap program dan
kegiatan sebagai acuan dalam penyusunan rencana
kerja dan anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah.

BABIIL. ..




(1)

(2)
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BAB II

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan
penjabaran Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun
2025-2029, RKPD Tahun 2026, kondisi lingkungan
strategis Daerah dan hasil evaluasi Rencana Kerja
Perangkat Daerah Triwulan II tahun 2025.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) disusun dengan sistematika
sebagai berikut:

a. BABI PENDAHULUAN

b. BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2025

c. BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH

d. BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

e. BABIV PENUTUP

Pasal 3

Penjabaran Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 ditetapkan menjadi Lampiran 1
sampai dengan Lampiran XLV dan menjadi bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Wali Kota ini.

Pasal 4

Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 2 menjadi:

a.

b.

acuan penyusunan RKA-Perangkat Daerah;

landasan penyusunan KUA dan PPAS untuk
menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun 2026; dan

bahan evaluasi rancangan Peraturan Daerah tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah untuk
memastikan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
telah disusun berlandaskan RKPD.

BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar. .
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Agar setiap orang dapat mengetahuinya memerintahkan
pengundangan  Peraturan Wali  Kota ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kota Batam.

Ditetapkan di Batam

Diundangkan di Batam
pada tanggal 18 ssgremse’. 2029

Pj. SEKRETARIS DAERAH KOTA BATAM,

-

h

FIRMA

BERITA DAERAH KOTA BATAM TAHUN 2025 NOMOR 162!




LAMPIRAN XVI : PERATURAN WALI KOTA BATAM

NOMOR : 81 TAHUN 2025
TENTANG : RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2026

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH DINAS PEMADAM KEBAKARAN
DAN PENYELAMATAN TAHUN 2026
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan
Yang Maha Esa, atas limpahan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya sehingga
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam dapat diselesaikan dengan baik.

Penyusunan dokumen ini merupakan hasil kerja sama dan sinergi seluruh
tim penyusun, yang dengan semangat kolaborasi, dedikasi, dan komitmen
tinggi telah berupaya menyusun rencana kerja yang komprehensif,
realistis, dan berorientasi hasil. Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam ini disusun melalui
proses yang sistematis, mulai dari identifikasi permasalahan, analisis
kebutuhan, perumusan program dan kegiatan, hingga penetapan indikator
kinerja, sehingga diharapkan mampu menjadi pedoman yang tepat dalam
mendukung pencapaian visi dan misi Pemerintah Kota Batam di bidang
penanggulangan kebakaran dan penyelamatan.

Melalui dokumen ini, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota
Batam berkomitmen untuk meningkatkan efisiensi, efektivitas, dan
kualitas layanan dengan tetap mengedepankan prinsip akuntabilitas dan
transparansi. Rencana kerja yang dihasilkan juga diharapkan dapat
menjadi solusi atas tantangan yang ada, menjawab kebutuhan masyarakat,
serta mendorong inovasi dan terobosan yang berkelanjutan untuk
menghadirkan pelayanan yang cepat, tanggap, dan profesional.

Kami yakin, dengan dukungan penuh dari seluruh pemangku kepentingan,
pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam akan memberikan hasil
maksimal, berdampak nyata, serta berkontribusi positif terhadap
peningkatan ketenteraman dan keselamatan masyarakat. Semoga
dokumen ini dapat menjadi pedoman yang bermanfaat bagi seluruh pihak
yang berkepentingan dan menjadi pijakan yang kokoh dalam mewujudkan
Kota Batam yang aman, tangguh, dan siap siaga menghadapi berbagai
potensi kebakaran dan keadaan darurat.

Batam, September 2025
Dinas Pemadam
aran dan Penyelamatan

3 i yina Utama Muda
NIP. 19651212 198603 1 028

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026




DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR ..ot ettt ee e eee et e eneas e i
DAFTAR ISL..co e ettt ettt ee e s e er e aneerane il
DAFTAR TABEL ...ttt e ne e 1i
DAFTAR GAMBAR ..ottt ee st ev et sttt ottt e v
BAB L.ttt ettt 1
PENDAHULUAN ..ottt st eva ettt et e ee e 1
1.1 Latar Belakang ... 1
1.1.1 Pengertian Renja Perangkat Daerah..........ccc.cooooeiiiiooiie 1
1.1.2 Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah.......................occceeiiviinnnnn. 1
1.1.3 Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainiiya. .........cocoiiiieieooeoee sttt 2
1.2 Landasan HUKUIM ..o 3
1.3 Maksud dan TUJUATL...........oooi ittt anea e 5
1.4 Sistematika PenuliSan ... D
BAB IL ..ottt ee et ea ettt ea e enne 7
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU ... 7
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah... ettt ssesnbsesenresrees T
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah ................................................ 19
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
DIACTAN.....coiviiiceie e e ettt r e e aen e ab et es e bbb e e 22
2.3.1 Tingkat Kinerja Perangkat Daerah ................ccccoooieiiiiiciece 22
2.3.2 Permasalahan dan Hambatan...............cccceoveieviieincieciesccienienn. 22
5.3.3 Peluang dan fantangam............co.ooi e 24
5.3.4 Isu-Isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah................... 24
5.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD.................nn. 25
5.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat...................c..co..... 38
BAB IIL ...ttt et eh et b e b s bbb e at st a e e e 39
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH .........ccccooviiiiieee e, 39
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional...............cc.oocooiiiieiiicieceece 39
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah ... 40
3.3 Program dan Keglatamn............cccoviviii i s e v s 41
BAB IV.. .61
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH .................................. 61
BAB V ettt en e n e et ne e n e 68
PENUTUP ..ottt e bttt b et ss e b e eas et e s s st m s aae et savatssanes 68
S.1 Catatan Pentinng. ..ot 68
5.2 Kaidah-kaidah PelakSanaan .............c.ocoooeievieeiceieieeeeeece e 69
5.3 Rencana Tindak LanjUt. ...t svssse e resnans 69

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Lota Batam Tahun 2026




DAFTAR TABEL

Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat

Daerah s/d Tahun 2026 Kota Batam .............c..ccoveneeene. 11
Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daera Dinas

Pemadam Kehakaran dan Penyelamatan Kota Batam......... 20
Tabel 2.3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Kota Batam........c..cocoiiiiiiiiiii e e 26

Tabel 2.4 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku

Kepentingan Tahun 2026 Kota Batam

.......................................................................................... 38
Tabel 3.1 Target, Tujuan dan Sasaran Dinas Pemadam Kebakaran

dan Penyelamatan Kota Batam Tahun 2025-2030......... ..... 41
Tabel 3.2 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat

Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

(m+1) Kota Batam...........oviiiiiiiiiiiiini e eees e 44
Tabel 4.1 Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Kota Batam
Tahun 2026.......ccoiiimiiiiiiiiii e e ee e 62

Rencana Ketja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Page i



DAFTAR GAMBAR

Gbr 1.1 Tahapan Penyusunan Renja.............c..ceeevvviiniiiviinnnnncninnnn.. 2
Gbr 1.2 Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen

Perencanaan Lainnya. .coccoceeviiiiiiiieii e ceeeree v eesnees 3
Rencana Kerja

Dinas Pemadan Kebakaran dan Penyelamatan




BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perencanaan Pembangunan Nasional berdasarkan Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
adalah satu kesatuan tata cara perencanaan pembangunan untuk
menghasilkan rencana-rencana pembangunan dalam jangka panjang,
jangka menengah, dan tahunan yang dilaksanakan oleh unsur
penyelenggara negara dan masyarakat di tingkat Pusat dan Daerah,
sehingga dengan Undang-undang ini kita mengenal satu bagian penting
dari perencanaan daerah yaitu rencana pembangunan daerah.

1.1.1 Pengertian Renja Perangkat Daerah

Rencana pembangunan daerah terdiri atas RPJPD, RPJMD, dan
RKPD sedangkan Rencana Perangkat Daerah terdiri atas Renstra Perangkat
Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan
untuk mencapai sasaran pembangunan.

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota
Batam merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Pemadam
Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam yang mengacu pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Renstra Perangkat Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD). Renja menjadi
jembatan antara perencanaan strategis jangka menengah dengan
perencanaan tahunan. Di dalam Renja berisikan juga evaluasi
pelaksanaan pembangunan bidang urusan Ketentraman dan Ketertiban
Umum serta Perlindungan Masyarakat, strategi, program, kegiatan dan
pagu indikatif yang ditransformasikan melalui Kebijakan Umum Anggaran
Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS).

1.1.2 Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah
Renja disusun dengan tahapan sebagaimana tergambar pada alur
sebagai berikut:
Persiapan penyusunan Renja
Penyusunan Rancangan Awal Renja
Penyusunan Rancangan Renja
Pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah
Perumusan Rancangan Akhir Renja
Penetapan Renja.

AR N

Rencana Kerja

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kota Batam Tahun 2026
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Renja Perangkat Daerah memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.
Program dan kegiatan dimaksud meliputi program dan kegiatan yang
sedang berjalan, kegiatan alternatif atau baru, indikator kinerja, dan
kelompok sasaran yang menjadi bahan utama RKPD, serta menunjukkan
prakiraan maju.

Gambar 1.1 Tahapan Penyusunan Renja
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1.1.3 Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen

Perencanaan Lainnya

Renja Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan tahunan
harus disusun dengan berpedoman pada dokumen Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) yang merupakan dokumen perencanaan
pembangunan tahunan Pemerintah Daerah, dan berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah, yang merupakan dokumen perencanaan 5 (lima)
tahunan. Renstra Perangkat Daerah disusun dengan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), yang
merupakan dokumen perencanaan 5 (lima) tahunan daerah. Selanjutnya
Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman dalam menyusun RKA sebelum
ditetapkan menjadi APBD.

Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan
lainnya dapat dilihat pada gambar berikut ini:

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026
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Gambar 1.2

Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan
Lainnya
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1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan hukum Dinas Pemadam Kebakaran

Dan Penyelamatan Kota Batam dalam menyusunan Rencana Kerja Tahun

2026 adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, Undang-undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4737);
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10.

15

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kota Batam Tahun 2021-2041 (Lembaran Daerah
Kota Batam Tahun 2021 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Tahun 2023 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 130);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2024 Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota
Batam Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2024
Nomor 6);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Batam Tahun 2025-
2029 (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2025 Nomor 4);

Peraturan Wali Kota Batam Nomor 16 Tahun 2024 tentang Susunan
Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas, dan Sistem Kerja Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam (Berita Daerah
Kota Batam Tahun 2024 Nomor 1356);

Peraturan Wali Kota Batam Nomor 206 Tahun 2024 tentang Pedoman
Teknis Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
(Berita Daerah Kota Batam Nomor 1546);
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15. Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kota Batam
Tahun 2025 nomor 1614},

16. Peraturan Wali Kota Batam Nomor  Tahun 202r tentang Rencana
Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
(Berita Daerah Kota Batam Tahun 2025);

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai acuan
dalam melaksanakan program dan kegiatan tahun 2026, dan memberi
gambaran perencanaan program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran
yvang disertai indikator kinerja dan pendanaan yang akan dilaksanakan
dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA} sesuai tugas dan fungsi Dinas
Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam Tahun Anggaran 2026.

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam ini adalah untuk mensinergikan program dan
kegiatan yang ada di Rencana Kerja (Renja Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam dengan tujuan dan sasaran pembangunan
daerah sebagaimana tertuang dalam dalam dokumen perencanaan daerah
(RKPD) Tahun 2026.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Perangkat Daerah meliputi:

BAB 1 PENDAHULUAN
Menguraikan latar belakang penulisan (1.1), dasar hukum (1.2}, maksud
dan tujuan (1.3}, dan sistematika penulisan {1.4).

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

Menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan rencana kerja tahun lalu (2.1),
analisis kinerja pelayanan perangkat daerah (2.2), isu-isu penting
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah (2.3), review
terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) {2.4) dan penelaahan
usulan program dan kegiatan masyarakat (2.5}.

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional (3.1). tujuan
dan sasaran Renja perangkat daerah (3.2), program dan kegiatan (3.3) yang
akan dilaksanakan dalam rangka mencapai target sasaran kinerja Rencana
Strategis (Renstra) untuk Tahun (n} yang menjadi tugas dan fungsi
Perangkat Daerah Tahun (n).

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
Memuat rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah Tahun (n)
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BABV PENUTUP
Menguraikan tentang kesimpulan, catatan penting, kaidah-kaidah
pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan
harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Evaluasi terhadap Renja Dinas
Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam Tahun 2024 (tahun
n-2) meliputi 3 (tiga) hal yaitu kebijakan perencanaan program dan
kegiatan, pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil rencana
program dan kegiatan.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pemadam Kebakaran
Dan Penyelamatan Kota Batam mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan 2024 (tahun n-2) dengan uraian penjelasan sebagai berikut:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil /keluaran yang direncanakan;

a. Pencapaian Program Penanggulangan Bencana, kegiatan Pelayanan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana, Sub Kegiatan
Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten /Kota dari target fisik yaitu 100% mencapai 0%

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan;

1. Pencapaian Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota persentase realisasi keuangan sebesar. 87.35% dan
realisasi fisiknya sebesar 90.53%

1.1 Pencapaian Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
persentase realisasi keuangan sebesar 97.78% dan realisasi
fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN persentase realisasi keuangan sebesar 98.12% dan
realisasi fisiknya sebesar 100%

1.2 Pencapaian Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
persentase realisasi keuangan sebesar 87.89% realisasi fisiknya
sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor persentase realisasi
keuangan sebesar 81.02%% dan realisasi fisiknya sebesar
100 %

b) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor persentase realisasi keuangan sebesar
92.17% dan realisasi fisiknya sebesar 100 %
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c) Pencapaian Sub Kegiatam Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan persentase realisasi keuangan sebesar 94.84%
dan realisasi fisiknya sebesar 100 %

d) Pencapaian Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD persentase realisasi keuangan sebesar
75.90% dan realisasi fisiknya sebesar 80.34%

1.3 Pencapaian Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah persentase realisasi keuangan sebesar
83.65% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik persentase realisasi keuangan
sebesar 83.65% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

1.4 Pencapaian Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan persentase realisasi keuangan
sebesar 97.85 % dan realisasi fisiknya sebesar 100 %

a) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan persentase realisasi
keuangan sebesar 97.82% dan realisasi fisiknya sebesar
100%

b) Pencapaian Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan persentase realisasi keuangan
sebesar 97.01% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

¢) Pencapaian Sub Kegiatan Pemeliharaan /Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya persentase realisasi keuangan sebesar 100% dan
realisasi fisiknya sebesar 100 %

d) Pencapaian Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya persentase realisasi keuangan sebesar
92.11% dan realisasi fisiknya sebesar 100 %

2. Pencapaian Program Penanggulangan Bencana persentase realisasi
keuangan sebesar 81.01% dan realisasi fisiknya sebesar 88.49%

2.1 Pencapaian Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana
Kabupaten/Kota persentase realisasi keuangan sebesar 91.54%
dan realisasi fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Sosialisasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per
Jenis Ancaman Bencana)persentase realisasi keuangan
sebesar 91.54% dan realisasi fisiknya sebesar 100%
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2.2 Pencapaian Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana persentase realisasi keuangan sebesar
91.53% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Pelatihan Keluarga Tanggap
Bencana Alam persentase realisasi keuangan sebesar 91.25%
dan realisasi fisiknya sebesar 100%

b) Pencapaian Sub Kegiatan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi
Bencana Kabupaten/Kota persentase realisasi keuangan
sebesar 93.75% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

3. Pencapaian Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran Dan Penyelamatan Non Kebakaran persentase realisasi
keuangan sebesar 90.01% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

3.1 Pencapaian Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota persentase realisasi
keuangan sebesar 88.69% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Pencegahan Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota persentase realisasi keuangan
sebesar 79.70% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

b) Pencapaian Sub Kegiatan Pemadaman dan Pengendalian
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota persentase
realisasi keuangan sebesar 85.39% dan realisasi fisiknya
sebesar 100%

c) Pencapaian Sub Penyelamatan dan Pengendalian Kebakaran
dan Non Kebakaran persentase realisasi keuangan sebesar
93.49 % dan realisasi fisiknya sebesar 100%

d) Pencapaian Sub Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung
Diri persentase realisasi keuangan sebesar 90.48 % dan
realisasi fisiknya sebesar 100%

3.2 Pencapaian Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pencegahan Kebakaran persentase realisasi keuangan sebesar
92.40% dan realisasi fisiknya sebesar 100%

a) Pencapaian Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Melalui
Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat persentase realisasi
keuangan sebesar 86.83% dan realisasi fisiknya sebesar
100%

b) Pencapaian Sub Kegiatan Pembentukan dan Pembinaan
Relawan Pemadam Kebakaran persentase realisasi keuangan
sebesar 96.70% dan realisasi fisiknya sebesar 100%
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3. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, target kinerja
program/kegiatan Pada Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana di Sub Kegiatan Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota
terdapat output yang sama pada Dinas Sosial dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Batam terkait penanganan logistik serta evakuasi
korban bencaa alam yang terjadi di Kota Batam pada tahun 2024 di
Sub Kegiatan Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana Kabupaten/Kota dikembalikan ke Kas Daerah Kota
Batam

4. Keterbatasan pelaksanaan Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota dapat berdampak langsung pada
terganggunya kelancaran operasional dan administrasi di lingkungan
dinas. Hal ini berimplikasi pada menurunnya kualitas perencanaan
dan pelaporan kinerja, yang pada akhirnya dapat memengaruhi
capaian evaluasi kinerja organisasi perangkat daerah, termasuk nilai
SAKIP. Selain itu, kurangnya dukungan sarana prasarana serta
keterbatasan sumber daya manusia dapat menurunkan tingkat
kesiapsiagaan dan respons dinas dalam menghadapi kejadian
kebakaran maupun keadaan darurat lainnya, sehingga mengurangi
efektivitas pelayanan kepada masyarakat.
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2025

Kota Batam
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatam Kota Batam
Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan dan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra s/d
i i - Tahun Berjal. 2025
f;;:gfl Realisasi Mol Target un Betjalan (2025)
Target Kinerja Program dan T
; program - : ingkat
Urusan/Bidang Urusan . g o Hasil Program Kegiatan s/d Cavad
Kode | Pemerintahan Daerah dan {Lr“'ﬁkat mte?l;r‘ ey P’;‘;ﬁmﬁ] F}i‘:::lsgi:t dan Keluaran |, . |Realisasi Tahun Realisasi | goboon,
Program /Kegiatan vicamely hegiatan, (oubn Daerah) Kegiatan s/d Pe;g-an 9 aJt renja Tingkat Berjalan Capaian Target
tahun 2025- Tah;.;n321023 Daerah Pg::ﬁ:;at Realisasi [2029) Z;g;?; i?ﬁ Renstra
it z o : 0
2025 ta.gar;:; 2 tahun n-2 % tahun berjalan él;?I]{
(2024) (tahun n-1)
1 2 B 4 ig 6 7 | 87/6 9l rossEn
' Urusan
Urusan ketentraman,
ketertiban umum dan
perlindungan masyarakat
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Indeks Pelayanan .
engan Satuan:
D Sat Nilai)
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Satuan:Nilai) %
Perencanaan, Penganggaran, | Persentase dokumen
dan Evaluasi Kinerja perencanaan,
Perangkat Daerah penganggaran, dan evaluasi
yang tersusun sesuai 100% 100% 100% 100%
dengan tahapan dan waktu
{(Dengan
Satuan:Persentase)
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 2 Dokumen
Daerah Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Juslak L Eval .
Daerah u daporan Lvaluasi
“ Kinerja Perangkat Daerah 2 Dokumen
Administrasi Keuangan Persentase Pegawai yang
Perangkat Daerah Menerima Layanan 100%
Administrasi Keuangan
Penjirediaan Gaji dan Jumlah F’enyediaan Gaji 115 Orang 95 Orang 829%
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN
P di Administrasi Jumlah Dokumen Hasil
Peigf ik TmmASN Penyediaan Administrasi 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
claxsanaan tugas Pelaksanaan Tugas ASN
gig;ﬁs;ﬁ g:::::gkﬁhk Persentase kelengkapan T
Dasrah data BMD dalam KIB
Administrasi Kepegawaian zfé?git:se] ASH yang i
Perangkat Daerah Kk :
ompetensinya
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Pengadaan Pakaian Dinas

Jumlah Paket Pakaian

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

Beserta Atribut Dinas beserta Atribut -
Kelengkapannya Kelengkapan
Jumlah Pegawai

Persentase Pemenuhan

Pemerintah Daerah

daerah sesuai rencana
kebutuhan

Administrasi Umum o
Pelayanan Umum 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Perkatoran
Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi .
Instalasi Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan 3 Paket 1 paket 1 Paket 33%
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
; Jumlah Paket Peralatan
geriyedl;an Pelr(ala:an dan daii Perlenplspan Kaotos 10 Paket 4 paket 4 Paket 40%
erlengkapan Kantor yang Disedial
: Jumlah Paket Barang
ggr;y;dlaanafdarang Cetakan Cetakan dan Penggandaan 3 Paket 1 paket 1 Paket 33%
enggandaan yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelengaraan Rapat Petivelenpraraan Ravat =
Koordinasi dan Konsultasi cnye engg P ltasi 12 Laporan 10 Laporan | 10 Laporan 83%
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik P:;ser:imi i Il;e;:zlam il
Daerah Penunjang Urusan penge g 100%
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Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Umum Kantor

Umum Kantor yang
Disediakan

yang Disediakan
Pengadaan Mebel i & Jomie mehel yaug 10 Uit 2 Unit 2 Unit 20%
Jumlah Unit Peralatan dan
Peiigediann Petalatandan Mesin Lainnya yang 15 Unit 3 Unit 3 Unit 20%
Mesin Lainnya Disediakan
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor ; i o
Prasarana Gedung Kantor : 4 Unit 2 Unit 2 Unit 50%
atau Bangunan Lainnya aan Banganen Lainaya
g - yang Disediakan
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prassraos Pendukong
Prasarena Pendulung Gedung Kantor atau 4 Unit = = -
Gedung Kantor atau B Lai
B s, Tadssonres angunan Lainnya yang
AREEE ¥ Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase realisasi 5
Urusan Pemerintahan penyediaan jasa penunjang 100% 100% 100%
Daerah sesuai perencanaan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa ey
Korunikasi, Samber Daya. | Komunikesi, Sumbier Daya, | 2 opomn P P 100%
Air dan Listrik Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 Laposan 12 Laporan | 12 Laporan 100%
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Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Daerah yang dipelihara dan 100% 100% 100%
Pemerintahan Daerah berfungsi dengan baik
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Sk Kendgraan
Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas atau . _ . )
. Kendaraan Dinas Jabatan 5 Unit 1 Unit 1 Unit 20%
Kendaraan Perorangan Dinas AT
. yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Sibavarian Paiakn
Jabatan ot g
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan _
Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara dan 19 Unit 16 Unit 16 Unit 100%
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya
. Jumlah Peralatan dan
Pemeliliarasti Peralatan dan: | oo toinnye yang 39 Unit 55 Unit 55 Unit 141%
Mesin Lainnya e ;
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 4 Unit 2 Unit 2 Unit 50%
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan /Rehabilitasi diimiak Sarana dan
Prasarana Pendukung
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau - 5
Pendukung Gedung Kantor .
atau Bangunan Lainnya Sengaan La.}.rmy o5 s
Dipelihara/Direhabilitasi
Program Pencegahan,
Penanggulangan, :
Persentase Penanganan
Penyelamatan Kebakaran |y .o 4ia5 Kebakaran Sesuai 100% 100% 100% 100%
dan Penyelamatan Non SPM
Kebakaran
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Persentase Sarana dan

korban kebakaran dan non
kebakaran (SPM)

dan Penyelamatan /Evakuasi
Saat Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran

Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran, 100% 100% 100% 100%
dan Alat Pelindung Diri
yang Sesuai Standar
Persentase Penyebaran
Informasi dan Edukasi 100% 100% 100% 100%
Pencegahan, dan
Penanggulangan Kebakaran
Pencegahan, Pengendalian, Persentase Kejadian
Pemadaman, penyelamatan, |Kebakaran Yang
dan penanganan bahan Ditanggulangi Sesuai SOP 100% 00% 0% 100%
berbahaya dan beracun (Cakupan Layanan Pemadam 1905 FO i
kebakaran dalam daerah Kebakaran dan Non
kabupaten/kota Kebakaran)
Jumlah Dokumen NSPM
Pencegahan Kebakaran Pencegahan/Penanggulanga
dalam Daerah Kebakaran dalam Daerah 1 Dokumen : - :
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota Setiap
Tahunnya
Jumlah Laporan Hasil
Pemadaman dan Pelaksanaan Kegiatan
Pengendalian Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas Piket | 12 Lanoran 12 Laporan o
dalam Daerah dan Pemadaman Kebakaran 3 12 Laposen R
Kabupaten/Kota dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Kegiatan
P 1 tan d akuasi |Kesi i Petu Piket
enyelama’ arn ev asl eslapsiagaan retugas € 1 Dokumen 1 Duk'umen VDakGimen 100%
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Pengadaan Sarana dan

Jumlah Sarana dan
Prasarana Untuk Pencegahan
dan Penanggulangan

Pemadam Kebakaran

Relawan Pemadam

Prasarana Pencegahan, featatisirnn dins ALat 150 Unit 102 Unit 95 Unit 63%
zen?lg%l;aﬁnlglzn Ke]l?)a.}faran Pelindung Diri yang Sah dan
LIS TRRRRRg e Legal Sesuai Standar Teknis
Terkait
Jumlah Aparatur Pemadam
Kebakaran yang Memiliki
Pembinaan Aparatur Sertifikasi Keterampilan 12 Orang _ _
Pemadam Kebakaran Teknis dan Analis Dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
; . [Jumlah Pelayanan Inspeksi
E:Sﬁ) e]ks’ Peralata Drotelci Peralatan Proteksi Kebakaran 60% - -
- Bangunan/Gedung
Jumlah Dokumen yang
Memuat Data
Pendataan Sarana Prasarana |[Bangunan/Gedung/Lingkung 1 Dokumen ; B}
Proteksi Kebakaran an yang Dipersyaratkan
Harus Memiliki Sistem
Proteksi Kebakaran
Pemberdayaan Masyarakat v e 100% 100% 100% 100%
& Masyarakat dalam
am Pencegahan Kebakaran Pencegahan Kebakaran
Pemberdayaan Masyarakat Jusmlah Waaga Masystakas
yvang Mendapatkan
dalam Pencegahan dan 2 . :
Sosialisasi Edukasi 250 Orang } ;
Penanggulangan Kebakaran Pencegahian dan
melalui ‘Somahsam dan Penanggulangan Kebakaran
Edukasi Masyarakat Setisp Tabumya
Pembentukan dan Jumlah Desa/Kelurahan
Peinhiniag Relaviat yang Terbentuk dan Terbiis 64 Kelurahan 64 Kelurahan| 64 Kelurahan 100%
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Kebakaran pada Lingkup
Sistem Ketahanan Kebakaran
\Lingkungan (SKKL) Setiap
Tahunnya

Rencana Kerja
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyerelamatan Kota Batam berisikan capaian kinerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyerelamatan Kota Batam berdasarkan Indikator Kinerja
Kunci (IKK} sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
dan Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018.

Indikator kinerja kunci Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyerelamatan Kota Batam Tahun 2026 adalah sebagaimana tabel
dibawah ini:

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan
Kota Batam

No.

Indikator

SPM/
Standa
r
Nasion

al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun
2024
(tahun
n-2)

Tahun 2025
(tahun n-1)

Tahun 2026
(tahun n)

Tahun
2027
{tahun n+1)

Tahun 2024
(tahun n-2)

Tahun 2027
(tahun n-1)

Tahun 2026
(tahun n)

Tahun 2027
(tahun n+1)

Catatan
Analisis

Meningkatn
ya Layanan
Penanggula
ngan
Kebakaran
Dan Non
Kebakaran

100%

<15
Menit

<15
Menit

Menit

100%

<15
Menit

< 15

Menit

Indeks
Kepuasan
Terhadap
Layanan
Kesekretaria
tan

90%

90,95%

Persentase
Penyelamata
n Korban
Bencana

100%

100%

Persentase
Pelayanan
Penanggula

100%

100%

100%

100%

99.47%

100%

100%

ngan

Rencana Kerja
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No.

Indikator

SPM/
Standa

Nasion

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun 2025
(tahun n-1)

Tahun 2026
(tahun n)

Tahun
2027

Tahun 2024
(tahun n-2)

Tahun 2027
(tahun n-1)

Tahun 2026
(tahun n)

Tahun 2027
(tahun n+1)

Catatan
Analisis

(tahun n+1)

Kebakaran
Sesuai
Dengan
Standart
Response
Time
Indeks
Kepuasan
Masyarakat
Di Dinas

5. | Pemadam 92 94 94 96
Kebakaran
Dan
Penyelamata
Il

Rencana Kerja
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.3.1 Tingkat Kinerja Perangkat Daerah

Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam
mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan daerah
berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan di bidang Ketentraman
dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakarat serta tugas lain
yang diberikan Wali Kota.

Dalam pelaksanaan tugasnya Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang
berada di bawah dan bertanggungjawab kepada Wali Kota melalui
Sekretaris Daerah.

Dalam pelaksanaan tugas, Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam menyelenggarakan fungsi :

a. perumusan Kebijakan teknis di bidang Ketentraman dan Ketertiban
Umum serta Perlindungan Masyarakarat;

b. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum bidang
Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakarat;

¢. pembinaan dan pelaksanaan di bidang Ketentraman dan Ketertiban
Umum serta Perlindungan Masyarakarat; dan

d. pelaksanaan, monitoring, evaluasi dan laporan kegiatan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan

Didalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pemadam
Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam, tentu tidak terlepas dari
permasalahan-permasalahan yang dihadapi, baik dalam peningkatan
kinerja maupun kinerja pelayanan. Faktor-faktor yang mempengaruhi
permasalahan-permasalahan tersebut, dapat dikategorikan dalam dua
faktor, yaitu faktor internal dan faktor eksternal.

A. Permasalahan Internal
1. Sumber Daya Manusia
- Belum meratanya kualifikasi personil pemadam dalam

penyelamatan,;

- Kurangnya tenaga Penyuluh, Inspektur serta personil baru yang
masih muda sebagai tenaga operator kendaraan dan pasukan;

- Belum memenuhi standar jumlah ketersediaan personil yang
dibutuhkan;

- Personil yang tersedia belum memenuhi kapasitas kualifikasi
standar yang dibutuhkan;

- Belum efektifnya instrumen yang dapat memantau kinerja SDM
yang ada;

- Belum ada jenjang karir berhubungan diklat damkar.

2. Sarana dan Prasarana

- Kurangnya pos-pos Pemadam ditengah pemukiman penduduk
sebagai ujung tombak mencapai response time dalam upaya
penanggulangan bahaya kebakaran;

Rencana Kerja
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Kurang meratanya sebaran Pos pemadam kebakaran,;

Masih kurangnya unit pompa kapasitas kecil dan besar;,

Masih kurangnya leaflet/brosur tentang bahaya kebakaran dan
pencegahannya;

. Organisasi dan Manajemen

Belum tercapainya persentase response time kebakaran kurang dari
15 menit;

Belum optimalnya peran masing-masing pengemban tupoksi dalam
menciptakan dan mencapai kinerja yang tepat sasaran.

. Perangkat hukum/peraturan perundang-undangan

Perwako mengenai Klasifikasi Bahaya Kebakaran;

Perwako mengenai proteksi bangunan dan gedung;

Perwako mengenai Persyaratan Penentuan Jenis, Data Padam,
Jumlah dan Penempatan Alat Pemadam Api;

Perwako mengenai Persyaratan Teknis Akses Pemadam Kebakaran;
Perwako mengenai Persyaratan Teknis Pencegahan dan Penanganan
Insiden Bahan Berbahaya.

B. Permasalahan Eksternal

Analisis terhadap lingkungan internal Dinas Pemadam Kebakaran

Dan Penyelamatan Kota Batam memperlihatkan unsur-unsur kekuatan
dan kelemahan sebagai berikut:

2.2

1.

3.2

Kekuatan (Strengthj

Sesuai petunjuk dan pelaksanaan serta dasar hukum yang jelas
yang mengatur kewenangan, tugas pokok dan fungsi yang diatur
dalam Peraturan Wali Kota Batam Nomor 16 Tahun 2023 tentang
susunan organiasasi, tugas pokok, fungsi, uraian tugas dan system
kerja dinas pemadam kebakaran dan penyelamatan Kota Batam.

. Sinergitas organisasi perangkat daerah dan instansi vertikal serta

masyarakat dalam pelaksanaan tugas dilapangan.

Kelemahan (weaknesses)

1. Dengan luas geografis daratan Kota batam 1.034 Km2 dan ada 12
kecamatan sangat tidak ideal dengan hanya ada 3 (tiga) pos Pemko
Batam dan 6 (enam) pos Damkar BP Batam.

2. Kebutuhan sumber daya manusia dengan jumlah personil yang ada
baru terpenuhi 35,3 % dari pedoman penghitungan kota batam
sebanyak 269 saat ini personil beru terpenuhi 95 personil.

3. Keterbatasan sarana dan prasarana guna pendukung dalam
pelaksanaan tugas serta kebutuhan administratif.

Rencana Kerja
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5.3.3 Peluang dan tantangan

Untuk pengembangan pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran Dan

Penyelamatan Kota Batam terdapat beberapa tantangan yang harus
dihadapi yaitu:

a.

Kemajuan teknologi menunfut Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam untuk terus menginovasi sumber daya yang
ada baik personil maupun peralatan serta unit kendaraan yang
memadai

Seiring pertumbuhan jumlah penduduk dan pembangunan dibatam
Dinas Pemadam Kebakaran Kota Batam juga terus
mempersiapsiagakan diri, intensitas Lkebutuhan pemadam dan
penyelamatan yang setiap waktu terus bertambah

. Memenuhi segala kebutuhan yang ada, persoalan anggaran menjadi

tantangan sendiri di Dinas Pemadam Kebakaran Kota Batam dalam
melaksanakan tugas dan pelayanan terhadap masyarakat Kota Batam

Di samping tantangan yang dihadapi terdapat pula beberapa peluang

yang dapat mengembangkan pelayanan pada Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Batam yaitu:

a.

b.

Sinergitas lintas OPD dan Masyarakat Kota Batam sangat tinggi hingga
memudahkan pelaksanaan tugas dan pelayanan di Kota Batam

Melalui pelaksanaan pengembangan pendidikan dan pelatihan oleh
pusat dan daerah masing masing personil serta pegawai dilingkungan
pada Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam
mampu melaksanakan tugas dan tanggung jawab sebagaimana
mestinya

. Sebagai daerah industri Kota Batam, Dinas Pemadam Kebakaran Dan

Penyelamatan Kota Batam memiliki peluang dan kesempatan yang
startegis dalam melakukan pelayanan di berbagai perusahaan untuk
terus meningkatkan keamanan dan sistem serta fungsi alat proteksi
kebakaran guna menekankan angka Kecelakaan dan kebakaran di
daerah industri.

5.3.4 Isu-Isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan analisis Kkritikal, maka dapat diidentifikasi isu-isu

strategis yang sedang dihadapi oleh Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam antara lain:

1.

Sesuai kebutuhan, luas wilayah Kota Batam 1.034 Km2 serta
pemerataan pembangunan yang cukup pesat Pemerintah Kota Batam
melalui Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
selayaknya menambah 12 pos pemadam kebakaran dari 3 yang tersedia
saat ini dengan kekuatan personil 95 personil yang dibutuhkan
sebanyak 269 personel agar terlaksananya tugas dan pelayanan
terhadap masyarakat dikota batam

. Letak geografis Kota Batam yang berada pada lintas selat malaka serta

iklim pesisir dengan berbagai potensi bencana yang dapat timbul
diantaranya curah hujan yang tinggi pada waktu tertentu, angin besar,
banjir besar serta longsor yang menjadi tugas Dinas Pemadam
Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam dalam melakukan evakuasi
dan penyelamatan saat bencana tersebut terjadi

Ancaman bahaya kebakaran yang menyebabkan korban jiwa serta
harta dan benda mengancam warga seiap saat yang menjadi tanggung
jawab besar Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam
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4. Dalam melaksakan tugas dan pelayanan terhadap masyarakat yang
kian meningkat setiap tahun Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam juga dihadapkan dengan kebutuhan
anggaran yang cukup besar agar terlaksanya tugas pokok dan fungsi
yang diharapkan

5.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan kerangka dan
langkah awal dalam menghimpun dan menyusun semua rencana
kebutuhan pembangunan daerah. Sudah menjadi kewajaran apabila
kebutuhan akan selalu lebih besar daripada sumber daya yang dimiliki.
maka dilakukanlah seleksi terhadap rencana pembangunan untuk menuju
skala prioritas rencana pembangunan hingga akhirnya disusunlah
rumusan kebijakan umum anggaran berkaitan dengan arah kebijakan
RKPD.

Review terhadap Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 (n)
dan rumusan kebutuhan program dan kegiatan tahun 2026 (n) disajikan
pada tabel di bawah ini:

Rencana Ketfa
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Tabel 2.3
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kota Batam

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam

Catatan
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis kebutuhan ety
No Targ
Program / Kegiatan Lokasi Imj:r Cap aj.ang“ Pagu Indikatif Pl::g:::n, lokasi Indikator Kinerja K.ine:i: Kebutuhan Dana
(1) (2) (3) () () (6) (7) (8) (%) (10) (11) (12)
1 URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHA
WAJIB YANG N WAJIB YANG
BEREKAITAN BERKAITAN
DENGAN DENGAN
PELAYANAN PELAYANAN
DASAR DASAR
1,05 URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHA
BIDANG N BIDANG
KETENTERAMAN KETENTERAMA
DAN KETERTIBAN N DAN
UMUM SERTA KETERTIBAN
PERLINDUNGAN UMUM SERTA
MASYARAKAT PERLINDUNGA
N
MASYARAKAT
1.05.01 PROGRAM Persentase PROGRAM Indeks
PENUNJANG terpenuhinya 100% PENUNJANG Pelayanan 24
Kota Rp Kota Rp
URUSAN penunjang URUSAN Kesekretariata
PEMERINTAHAN Batam - 10.136.085.877,00. PEMERINTAHA Batam n PD (Dengan 17.462.295.017,00.
DAERAH Pemerintaha N DAERAH Satuan:Nilai)
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KABUPATEN/KOTA n Daerah KABUPATEN/K
oTA Nilai SAKIP PD
(Dengan 76.10
Satuan:Nilai)
Persentase
P Dokumen
P:;egna‘:lz‘:::;l Perencanaan,
s Penganggaran,
10801240 dun Bvaivent Kota | 4.n Evaluasi 100% | Rp 6.976.600,00
1 Kinerja Batam yang Tersusun
IP)e:ar.:ﬁkat Sesuai dengan
# Tahapan dan
Waktu
Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen
%35.01.2.01 Perencanaan B}:t);?n Perencanaan Dokﬁmen Rp 6.976.600,00
001 Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Persentase
. Persentase
P ;‘:ra‘:;’:;“' Administrasi Administrasi
1.05.01.2.0 g Kota Keuangan Kota Keuangan i
2 Keuangan Batam | poranghat 100% | pp 8.278.904.594,00| Perangkat Batam | Perangkat 100% | pp 15.190.175.497,00
Perangkat Daerah Daerah yang Dacrah Daerah yang
berpenuin terpenuhi
Jumlah Orang il 8
yang diaan Gaji . H rang 95
1.05.01.2.02 | Penyediaan Gaji dan | Kota | Menerima Gaji | o - Egiy;m;znngaiu Kota | yangMenerima | o -
.0001 Tunjangan ASN Batam | dan ula.tg': Rp 8.228.597.881,00 ASN Batam | Gaji dan alan Rp 15.151.395.497,00
Tunjangan Tunjangan ASN
ASN
Penyediaan Jumlah 1
1.05.01.2.02 Administrasi Kota Dokumen Hasil T ——
.0002 Pelaksanaan Batam | Penyediaan n Rp 38.780.000,00
Tugas ASN Administrasi
Rencana Kerja
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Pelaksanaan
Tugas ASN
Jumlah
Dokumen Pelaksanaan %‘;ﬂﬁ
Pelaksanaan Penatausahaa Penatausahaan e
. 10 Penatausahaan
1.05.01.2.02 | Penatausahaan dan Kota n dan dan Kota
5 L . % Dokume | Rp 50.306.713,00 % ; dan - -
.0003 Pengujian/Verifikasi | Batam Pengujian /Ver Pengujian /Verifi Batam i Z
: ;i n ; Pengujian/Verifi
Keuangan SKPD ifikasi kasi Keuangan :
kasi Keuangan
Keuangan SKPD SKPD
SKPD
Persentase
Persentase
Administrasi Administrasi Administrasi
Administrasi Kepegawaian
1.05.01.2.0 Konegawsalan Kota Perangkat 100% Kepegawaian Kota Kepegawaian 100% )
5 peg Batam ° | Rp 167.241.105,00 | Perangkat Batam | Perangkat o
Perangkat Daerah Daerah yang
teilakian Daerah Daerah yang
o W terlaksana
Pengadaan Pakaian ‘;,:f’lah E[’)at_ket Pengadaan Jumlah Paket
1.05.01.2.05 | Dinas Beserta Kota 3 arlf;l e - Pakaian Dinas Kota | Pakaian Dinas ) )
.0002 Atribut Batam Au?i%u : Rp. 167.241.105,00 | Beserta Atribut Batam | beserta Atribut
Kelengkapannya Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
Persentase Pirsciitise
Penyediaan Administrasi
Administrasi . Pemenuhan
1.05.01.2.0 | 4y im Perangkat | Kot2 | Administrasi | 400, | g, 434 374.406,00 | UV Kota | b layanan 100% | Rp. 369.423.800,00
6 Batam | Umum Perangkat Batam
Daerah Umum
Perangkat Daerah Perkasitoras
Daerah
Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komponen Komponen
1.05.01.2.06 | Komponen Instalasi Kota Instalasi 3 Paket Instalasi Kota Instalasi 3 Paket
.0001 Listrik/Penerangan Batam Listrik /Penera Rp. 25.925.510,00 Listrik/Penerang Batam Listrik /Peneran Rp. 17.449.000,00
Bangunan Kantor ngan an Bangunan gan Bangunan
Bangunan Kantor Kantor yang
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Kantor yang Disediakan
Disediakan
Periyudinan Jumlah Paket Penyedinan Jumlah Paket
1.05.01.2.06 | Peralatan dan Kota g:ﬁfgi‘; vl IV Peralatan dan Kota gg:ﬂzgi(‘; dan —
,0002 Perlengkapan Batam p Rp. 111.212.327,00 | Perlengkapan Batam | |, .2 Rp. 75.494.800,00
¥nter Kantor yang Reatitor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket
Barang Penyediaan Jumlah Paket
10501.2.06 | (oyeclaan BarmnE | gota | Lo et e | 3 Paket Barang Cetakan | Kota | goreneCetsian | o o
.0005 Batam 88 Rp. 188.015.862,00 dan Batam € Rp. 163.625.000,00
Penggandaan yang Penggandann Penggandaan
Disediakan yang Disediakan
Jumlah
Laporan Jumlah Laporan
Penyelengaraan Penyelenggara Penyelenggaraan Penyelenggaraan
1.05.01.2.06 | Rapat Koordinasi Kota an Rapat 8 Lot Rapat Kota Rapat 12
.0009 dan Konsultasi Batam | Koordinasi P Rp. 109.220.706,00 Koordinasi dan Batam | Koordinasi dan Laporan | Rp. 112.855.000,00
SKPD dan Konsultasi SKPD Konsultasi
Konsultasi SKPD
SKPD
Persentase
Pengadaan Persentase
Barang Milik Pengadaan Pengadaan
Pengadaan Barang Baunak Barang Milik Barang Milik
1.05.01.2.0 MIHK Dasrah Kota Penunjang Paerak Kota Dartah
7 o Penunjang Urusan Baser | Yiekaarn 100% Rp. 178.896.007,00. | Penunjang Bataia Penunjang 100% Rp. 171.050.800,00.
Pemerintahan Pasierintal Urusan Urusan
Daerah Pemerintahan Pemerintah
Daerah yang
bailiinana Daerah Daerah yang
terlaksana
Jumlah Paket Jumlah Paket
1.05.01.2.07 Kota Pengadaan Kota .
0005 Pengesiiian Mehel Batam g;zzﬂgka;‘ﬁ 2 Paket | p,,. 18.506.483,00 | Mebel Batam gfszgllgkagﬁ 10 Unit | po. 38.338.300,00
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Jumlah Unit

Jumlah Unit
Pengadaan Peralatay dan Pengadaan Peralatan dan
LO%.01.2.07 Peralatan dan Mesin Kota sl Y& | 15 Unit Peralatan dan Ko Mesin Lainnya 15 Unit
.0006 . Batam yang Rp. 37.012.967,00 : . Batam : ; Rp. 132.712.500,00
Lainnya Fi Mesin Lainnya yang Disediakan
Disediakan
Jumlah Unit
Sarana dan Jumlah Unit
Pengadaan
Prasarana Sarana dan
Pengadaan Sarana Gediiti Sarana dan Fnsatann
1.05.01.2.07 | dan Prasarana Kota Kaii torgatau 4 Unit Prasarana Kota Gadiine Kanite ) .
0010 Gedung Kantor atau | Batam Rp. 61.688.278,00 Gedung Kantor Batam 8
: Bangunan atau Bangunan
Bangunan Lainnya Lai atau Bangunan :
nnya yang Lainnya Lainnya yang
Disedialan - Disediakan
Juamilah Lrgt Pengadaan Jumlah Unit
Sarana dan
Pengadaan Sarana Sarana dan Sarana dan
dan Prasarana Koita gﬂ dlsm S Prasarana Kota Prasarana
1.05.01.2.07 o edung 3 o
0011 Pendukung Gedung | piory | Kantor atau 4Unit | pp. 61.688.278,00 | Pendukung Batam, | JeCung Kantor . -
Kantor atau Gedung Kantor atau Bangunan
. Bangunan :
Bangunan Lainnya Lai atau Bangunan Lainnya yang
ainnya yang : i
SRR Lainnya Disediakan
Disediakan
Persentase
Penyediaan Persentase
Penyediaan Jasa Jasa ?:::‘;?::’l‘:jm Realisasi
1.05.01.2.0 | Penunjang Urusan Kota Penunjang 100% Urusan € Kota Penyediaan 100%
8 Pemerintahan Batam | Urusan ® | Rp. 279.662.423,00 Batam | Jasa Penunjang * | Rp. 344.436.720,00
Pemerintahan
Daerah Pemerintaha Destah Sesuai
n Daerah Perencanaan
iuu;]a;l’;l Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pap ' diaan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
1.05.01.2.08 | Komunikasi, Kota Jenye 12 Komunikasi, Kota Komunikasi, 12
.0002 Sumber Daya Air Batam Kii? ikasi Laporan | Rp. 279.662.423,00 Sumber Daya Air | Batam | Sumber Daya Laporan | Rp. 201.150.000,00
dan Listrik S 7 dan Listrik Air dan Listrik
umber Daya Disediak
Air dan Listrik yang Dise an
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yang
Disediakan

Penyediaan Jasa

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

1.05.01.2.08 Peluayapan Kota Palayanan 12
.0004 Ve Haritor Batam R P Laporan | Rp. 143.286.720,00
yang Disediakan
Persentase
Pemeliharaan
Pemeliharaan Barang Milik Pesnalih 3 Persentase
Daerah Barang Milik
Barang Milik Penunjang Daerah Barang Milik
1.05.01.2.0 | Daerah Penunjang Kota Ditisan 100% Rp. 797.007.342,00 | Penunjang Kota D?era.h yang 100% Rp.
9 Urusan Batam 2 Batam | Dipelihara dan 1.380.231.600,00
Pemerintaha Urusan -
Pemerintahan Berfungsi
Daerah n Daerah Pemerintahan s Bailk
yang Daerah gan
terlaksana
Jumlah .
Kendaraan Denly eghaa.n Jasa Jumlah
; Pemeliharaan,
Penyediaan Jasa Perorangan Bi Kendaraan
3 ; ? iaya
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau i Perorangan
. Pemeliharaan 2
Pemeliharaan dan Kendaraan : Dinas atau
1.05.01.2.09 | bt Kendaraan Kota Dinas Jabatan | 1 Unit dan Pajak Kota | o daraan 1 Unit
.0001 ; Batam Rp. 46.454.709 Kendaraan Batam . Rp. 40.280.000,00
Perorangan Dinas yang P Dinas Jabatan
o erorangan A
atau Kendaraan Dipelihara dan Dihas aten yang Dipelihara
Dinas Jabatan dibayarkan Tl dan Dibayarkan
Pajaknya R Pajaknya
J Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jasa Jumlah
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Pemeliharaan, Kendaraan
1.05.01.2.09 | Pemeliharaan, Kota Dinas 16 Unit Biaya Kota Dinas 19 Unit
.0002 Pajak, dan Perizinan | Batam | Operasional Rp.707.027.292 Pemeliharaan, Batam | Operasional Rp. 731.135.000,00
Kendaraan Dinas atau Pajak, dan atau Lapangan
Operasional atau Lapangan Perizinan yang Dipelihara
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Lapangan yang Kendaraan dan dibayarkan
Dipelihara dan Dinas Pajak dan
dibayarkan Operasional atau Perizinannya
Pajak dan Lapangan
Perizinannya
Jumlah
Pemeliharaan Poralagan dan Pemeliharaan o ety
1.05.01.2.09 . Kota Mesin Lainnya ; Kota Peralatan dan .
.0006 Peralatan dan Mesin | goiam | yang SSUnit | g 43.525.341 Perdintaii dan Batam | Mesin Lainnya | 0 UM | Rp. 37.740.000,00
Lainnya ‘i Mesin Lainnya s
Dipelihara yang Dipelihara
Jumlah .
Pemeliharaan/Reha Gedung Peme:.l]._har‘aan L Jumlah Gedung
G e ehabilitasi Kantor dan
bilitasi Gedung Kantor dan
1.05.01.2.09. Kota . Gedung Kantor Kota Bangunan .
Kantor dan Bangunan 4 Unit : 1 Unit
0009 . Batam ; Rp. 29.688.278 dan Bangunan Batam | Lainnya yang Rp. 571.076.600,00
Bangunan Lainnya Lainnya yang 5 FEaRt :
AT : Lainnya Dipelihara/Dire
Dipelihara/Dir habilitasi
ehabilitasi
Jumlah
Sarana dan Pemeliharaan/R Jumlah Sarana
Pemeliharaan/Reha Prasarana ehabilitasi dan Prasarana
bilitasi Sarana dan Pendukung Sarana dan Pendukung
1.05.01.2.09. | Prasarana Kota Gedung 4 Unit Prasarana Kota Gedung Kantor
0011 Pendukung Gedung | Batam | Kantor atau Rp. 61.688.278 Pendukung Batam | atau Bangunan ) )
Kantor atau Bangunan Gedung Kantor Lainnya yang
Bangunan Lainnya Lainnya yang atau Bangunan Dipelihara/Dire
Dipelihara/Dir Lainnya habilitasi
ehabilitasi
Persentase PROGRAM
PROGRAM pelayanan, PENCEGAHAN,
PENCEGAHAN, pengendalian, PENANGGULAN Persentase
PENANGGULANGAN Kota penyelamata Rp GAN, Kota Penanganan Rp
1.05.04 , PENYELAMATAN n korban 100% y PENYELAMATA Kejadian 100% '
KEBAKARAN DAN Batam | | . raran 3.902.511.261,00 N KEBAKARAN Batam Kebalnras 27.854.637.600,00
PENYELAMATAN yang DAN Sesuai SPM
NON KEBAKARAN terlaksana PENYELAMATA
sesuai N NON
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dengan SPM KEBAKARAN
Persentase
Sarana dan
Prasarana
Pencegahan,
Penanggulanga o
n Kebakaran, 100%
dan Alat
Pelindung Diri
yang Sesuai
Standar
Persentase
Penyebaran
Informasi dan
Edukasi o
Pencegahan, 100%
dan
Penanggulanga
n Kebakaran
Persentase Pencegahan,
Kejadian Pengendalian, Persentase
Pencegahan, Kebakaran Pemadaman, Kejadian
Pengendalian, yang Penyelamatan, Kebakaran
Pemadaman, ditanggulangi dan yang
Penyelamatan, dan sesuai SOP Penanganan ditanggulangi
1.05.04.2.0 Kota Rp. Kota Rp.
Penanganan Bahan (Cakupan 100% Bahan sesuai SOP 100%
1 Berbahaya dan Batam Leyninn 3.289.193.530,00 Berbahaya dan Batam (Cakupan 27.605.283.600,00
Beracun Kebakaran Pemadam Beracun Layanan
dalam Daerah Kebakaran Kebakaran Pemadam
Kabupaten/Kota dan Non dalam Daerah Kebakaran dan
Kebakaran) Kabupaten /Kot Non Kebakaran)
a
Pencegahan Jumlah Pencegahan Jumlah
1.05.04.2.01 | Kebakaran dalam Kota Dokumen 1 Kebakaran Kota Dokumen NSPM 1
.0001 Daerah Batam | NSPM Dokumen Rp. 258.610.498,00 | yalam Daerah Batam | Pencegahan/Pen | Dokumen REF RO 000
Kabupaten/Kota Pencegahan/P Kabupaten/Kota anggulangan
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enanggulanga Kebakaran
n Kebakaran dalam Daerah
dalam Daerah Kabupaten /Kota
Kabupaten /Ko Setiap
ta Setiap Tahunnya
Tahunnya
Jumlah
Laporan Hasil Jumlah Laporan
Pelaksanaan Hasil
Kegiatan Pelaksanaan
Pemadaman dan Kesiapsiagaan Pemadaman dan Kegiatan
Pengendalian Petugas Piket Pengendalian Kesiapsiagaan
1.05.04.2.01 Kota 12 Kota 7 12
.0002 s dalam | patam 20 | Laporan | Rp2.247.402.981,00 Sessama Batam | LOn83S Pt | faporan | Rp 135.686.400,00
Kabupaten/Kota Kebakaran Kabupaten/Kota Kebakaran
dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten /Ko Kabupaten/Kota
ta
Jumlah
Dokumen Jumlah
Hasil Dokumen Hasil
Pelaksanaan Pelaksanaan
Kegiatan Kegiatan
Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan
Penyelamatan dan Petugas Piket zeaﬁygiﬁ;i? Petugas Piket
1.05.04.2.01 | Evakuasi Korban Kota dan 1 Rotbati Kota dan 1
.0003 Kebakaran dan Non | Batam | Penyelamatan | Dokumen | Rp. 388.726.519,00 Kebakaran dan Batam | Penyelamatan/E | Dokumen | Rp. 116.259.900,00
Kebakaran /Evakuasi Ne e vakuasi Saat
on Kebakaran
Saat Penanggulangan
Penanggulang Kebakaran dan
an Kebakaran Non Kebakaran
dan Non
Kebakaran
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Jumlah
Sarana dan

Jumlah Sarana

Prasarana it Headian
Untuk Pengadaan U asarana
ntuk
Pengadaan Sarana Pencegahan Sarana dan
Pencegahan dan
dan Prasarana dan Prasarana Pox fan
1.05.04.2.01 | Pencegahan, Kota Penanggulang 66 Unit Pencegahan, Kota I{ebilgrg:n dgraln 150 Unit
.0006 Penanggulangan Batam | an Kebakaran Rp. 59.971.322,00 Penanggulangan Batam i Rp. 26.735.191.300,00
Alat Pelindung
Kebakaran dan Alat dan Alat Kebakaran dan Diri vane Sah
Pelindung Diri Pelindung Diri Alat Pelindung T
L an Legal
yang Sah dan Diri S .
: esuai Standar
Scgal Sesusd Teknis Terkait
Standar
Teknis Terkait
Jumlah Jumlah
Aparatur Aparatur
Pemadam Pemadam
Kebakaran Kebakaran yang
yang Memiliki Memiliki
Pembi A s Sertifikasi Pembinaan Sertifikasi
1.05.04.2.01 Pem d] AR | Ko Keterampilan 12 Oran Aparatur Kota Keterampilan 12 Oran
.0007 Kebulasyen Batam | Teknis dan € | Rp. 334.482.211,00 | Pemadam Batam | Teknis dan € | Rp. 215.670.000,00
Analis Dalam Kebakaran Analis Dalam
Pencegahan Pencegahan dan
dan Penanggulangan
Penanggulang Kebakaran
an Kebakaran
Jumlah
x Keluarga yang
Pelatihan Mengilati
Keluarga Pelatihan 300
1.05.04.2.01 Tanggap Kota Ealosie Retiarss
0019 Bencana Rumah | Batam |, 8 88 | Rp. 216.019.000,00
anggap

Tangga

Bencana Rumah
Tangga
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Jumlah
Persentase Pelayanan
Inspeksi Inspeksi Inspeksi 120
1.05.04.2.0 | Inspeksi Peralatan Kota Peralatan Peralatan Kota Peralatan
2 Prol:eksi Kebakaran | Batam | Proteksi 1007% %9, 167.921.105,00 Proteksi Batam | Proteksi Bangona. | Rp: 17.548.000,00
Kebakaran Kebakaran Kebakaran 9
Bangunan/Ged
ung
Jumlah
Dokumen
yang Memuat Jumlah
Data Dokumen yang
Bangunan/Ge Memuat Data
Pendataan Sarana dung) Lingian gz-lgr?;aan Bangunsn,/Cad
1.05.04.2.02 Prasarana Proteksi Kota gan yang l Prataraiii Kota ung/Lingkunga 1
.0001 Kebak Batam | Dipersyaratka | Dokumen | Rp.167.241.105,00 | , . Batam | n yvang Dokumen | Rp . 17.545.000,00
ebakaran roteksi :
n Hal.-us‘ N - Dlpersyaratk_sm
Memiliki Harus Memiliki
Sistem Sistemn Proteksi
Proteksi Kebakaran
Kebakaran
Persentase Persentase
Pemberdayaan Peiuhardayas Pemberdaysas Pemberdayaan
1.05.04.2.0 | Masyarakat dalam Kota % Masyarakot Mesparaka Kota Masyarakat
Sl Sl dalam 100% Rp. 446.076.626,00 | dalam ¥ 100% Rp. 231.809.000,00
4 Pencegahan Batam I Batam | dalam
encegahan Pencegahan
Hehakarun Kebakaran Kebakaran Pencegahan
Kebakaran
Pemberdayaan Jumlah Warga
Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat
Masyarakat dalam Fersentane dalam yang
Pencegahan dan Parherdeyman Pencegahan dan Mendapatkan
1850.04:2,0% Penan%ggu]angan Kota Manyaraiat 309 41.450.00 Penanggulangan Kotn Sosialisasi 250 Orang
.01 obuik avar: yaetala Batam | dalam Orang Rp. 167.341. : Kebakaran Batam Edukasi Rp. 128.143.000,00
P Pencegahan :
Sosialisasi dan Esbeldeayan Melalui Pencegahan dan
Edukasi Masyarakat Sosialisasi dan Penanggulangan
Edukasi Kebakaran
Rencana Keija
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Masyarakat Setiap
Tahunnya
Jumlah Warga Jumlah
Masyarakat Desa/Kelurahan
yang yang Terbentuk
Mendapatkan dan Terbina
Pershaiiting dod Sosialisasi Pembentukan Relawan
1.05.04.2.04 | Pembinaan Relawan | Kota g;‘;‘cekagjhan 64 denPolings® | Botk |popnae —_ 64
.02 ;exf}zaa-tl;iam Batam dan Kelurahan | Rp. 278.735.176,00 Pamadas Batam Lingkiip Sistesh Kelurahan | Rp. 103.666.000,00
EHRIaR Penanggulang Kebakaran Ketahanan
an Kebakaran Kebakaran
Setiap Lingkungan
Tahunnya (SKKL) Setiap
Tahunnya
Total 15.001.883.606,00 Total 45.316.932.617,00
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5.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam membuka akses
yang luas kepada pemangku kepentingan dalam memberikan usulan
pembangunan di daerahnya. Usulan rencana pembangunan dapat berasal
bottom up yaitu usulan dari masyarakat melalui mekanisme Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) mulai dari tingkat Kelurahan,
Kecamatan dan Tingkat Kota Batam hingga Tingkat Provinsi. Selain itu
usulan rencana pembangunan juga berasal dari usulan top down dari
kunjungan kerja Wali Kota dan Reses DPRD.

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat yang
diusulkan oleh pemangku kepentingan berdasarkan pada hasil
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kota Batam yang mana
penjaringan kebutuhan masyarakat dilakukan melalui SIPD yang diajukan
kepada Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam Kota
Batam. Usulan kegiatan masyarakat selanjutnya akan diverifikasi oleh
Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kota Batam berdasarkan
syarat teknis yang telah ditentukan. Selanjutnya akan ditentukan usulan
prioritas yang dapat diakomodir oleh Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Penyelamatan Kota Batam sesuai dengan skala prioritas dan kebutuhan
serta anggaran. Adapun tabel hasil kajian usulan program dan kegiatan
masyarakat tahun 2026 (n) adalah sebagai berikut :

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026
Kota Batam

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyerelamatan
Kota Batam

Besaran/

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Volume

Catatan

NIHIL

| |
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Pembangunan nasional merupakan upaya seluruh komponen bangsa
yang dilaksanakan dalam rangka mencapai tujuan bernegara sebagaimana
diamanatkan oleh Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945 dan berdasarkan Pancasila. Pencapaian tujuan tersebut
dilakukan secara bertahap, dimulai dari perencanaan jangka panjang,
jangka menengah, hingga tahunan.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2025-2045
menggariskan Visi Indonesia 2045 yaitu “Negara Kesatuan Republik
Indonesia yang Bersatu, Berdaulat, Maju, dan Berkelanjutan” yang
dilaksanakan dalam empat tahap pembangunan jangka menengah.
Pembangunan tahun 2026 berada pada tahap jangka menengah pertama
yang arahnya digariskan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN) 2025-2029 dengan visi “Bersama Indonesia Maju Menuju
Indonesia Emas 2045” yang dijabarkan melalui Rencana Kerja Pemerintah
(RKP) Tahun 2026.

Sejalan dengan kebijakan nasional, program prioritas nasional tahun 2025
menekankan pada:

e Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi Memperkuat
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, Narkoba, Judi, dan
Penyelundupan

Arah kebijakan ini memberikan landasan penting bagi upaya
mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih, transparan, serta
menjamin kepastian hukum dan ketertiban.

Selanjutnya, prioritas pembangunan Provinsi Kepulauan Riau tahun 2026
diarahkan pada:

o Akselerasi Pengelolaan Potensi Ekonomi, Maritim, dan Investasi yang
Berkualitas dengan Memperhatikan Kelestarian Lingkungan

Fokus ini menjadi kunci untuk menjadikan Kepulauan Riau sebagai
pusat pertumbuhan ekonomi berbasis maritim yang berkelanjutan, selaras
dengan posisi strategisnya sebagai daerah kepulauan dan jalur
perdagangan internasional.
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Sedangkan program prioritas Kota Batam tahun 2026 menitikberatkan
pada:

o Implementasi Reformasi Birokrasi dalam Rangka Peningkatan
Pelayanan Masyarakat

Hal ini menjadi pendorong bagi setiap perangkat daerah untuk
menghadirkan pelayanan publik yang cepat, transparan, akuntabel, dan
responsif terhadap kebutuhan masyarakat.

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam sebagai
perangkat daerah yang memiliki tugas dan fungsi di bidang Ketenteraman
dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat sub Kebakaran,
menjadikan kebijakan dan prioritas nasional, provinsi, dan kota sebagai
pijakan dalam perencanaan program dan kegiatan.

Keluaran (output) utama yang dihasilkan adalah Layanan Respon Cepat
(Response Time) penanggulangan kejadian kebakaran yang sesuai dengan
standar pelayanan minimal (SPM) dan peraturan perundang-undangan
yang berlaku. Dengan demikian, Rencana Kerja Tahun 2026 Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam secara strategis
berkontribusi dalam mendukung tercapainya:

» Pemerintahan yang bersih dan tata kelola yang efektif sesuai arah
reformasi birokrasi nasional.

e Iklim investasi dan keamanan kota yang kondusif sebagaimana
diamanatkan dalam RPJPD Provinsi Kepulauan Riau.

« Peningkatan kualitas pelayanan publik di Kota Batam yang sejalan
dengan program prioritas kota.

Dengan keterpaduan ini, diharapkan pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam dapat
memberikan kontribusi nyata terhadap terciptanya Kota Batam yang
aman, tangguh, dan siap siaga dalam menghadapi risiko kebakaran dan
keadaan darurat lainnya.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 mengacu
pada tujuan dan sasaran Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam Tahun 2025 - 2029 Adapun tujuan dari Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam adalah Meningkatnya
Layanan Penanggulangan Kebakaran dan Non Kebakaran.

Sedangkan sasaran dalam mencapai tujuan tersebut mengacu pada
Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam Tahun
2025 - 2029 adalah Layanan Penanggulangan Kejadian Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran.
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Dalam mencapai tujuan dan sasaran tersebut, target tujuan dan
sasaran yang ditetapkan pada Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam Tahun 2026 mengacu pada Renstra PD Tahun
2025 - 2029 sebagaimana tercantum dalam tabel berikut ini.

Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam Tahun 2025-2030

TARGET TAHUN
TUJUAN SASARAN INDIKATOR KET
2025|2026 2027| 2028| 2029( 2030
(1) (2) (3) 4 [ (5 [ 6 | (7 | (8 | (9 |(10
Il\ji; aingkatoya Waktu tanggap i 5 = = < <
e pelayanan 15 [15 |15 |15 |15 |15
@ aran
dan non bencana Me |Me | Me | Me | Me | Me
kebakaran e nit | nit | nit | nit | nit | nit
Meningkatnya
Layanan Respon Persc’mase
Time Kejadian Poleyanan
Kebak D Penanggulangan 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
L;yan:f’“ 80 | KebakaranSesuai | % (% |[% (% |% | %
Penyelamatan .Il?;:]:fan Respon
Non Kebakaran
Indeks
Kepuasan
; Masyarakat Di
?{{Eﬁfgamy A Dinas Pemadam
Pelaiiiai Kebakaran Dan | 92 94 96 98 100 | 100
S Penyelamatan
Pemerintahan

3.3 Program dan Kegiatan

Dalam merumuskan program dan kegiatan tahun 2026 mengacu
pada pencapaian visi misi Kepala Daerah yang termuat dalam RPJMD Kota
Batam 2025 - 2029 yang dirinci dalam Renstra Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Tahun 2025 - 2029 Perumusan program dan kegiatan
ini dalam rangka mendukung pencapaian Misi lima yaitu Mewujudkan
Tata Kelola Pemerintahan yang Good Governance Baik, Bersih,
Demokratis, Terbuka, Berbasis Teknologi Informasi dan Berorientasi
Pelayanan Kebakaran dan Non Kebakaran dalam meningkatkan pelayanan
kepada masyarakat Kota Batam Tahun 2025 - 2029. Dalam dokumen
RPJMD tersebut telah dijabarkan indikator dan target capaian tiap tahun
yang harus dicapai dengan program dan kegiatan tertentu.

Tahun 2026 (n) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyerelamatan Kota
Batam mengusulkan 2 (dua) program, 9 (sembilan) kegiatan, 24 (dua
puluh empat) sub kegiatan, dengan kebutuhan dana sebesar Rp. Rp.
45.316.932.617,00 (empat puluh lima miliar tiga ratus enam belas juta
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sembilan ratus tiga puluh dia ribu enam ratus tujuh belas rupiah).
Adapun program dan kegiatan yang disusulkan adalah sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemertintah Daerah Kabupaten/Kota

a.

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

1) Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Prangkat Daerah

1) Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2) Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1) Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2) Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3) Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

4) Sub Kegiatan Penyelengaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1) Sub Kegiatan Pengadaan Mebel

2) Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

2) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

2) Sub Kegiatan Penyediaan Jasa  Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

3) Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4) Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

2. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran
a. Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan,

dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam

Daerah Kabupaten/Kota

1) Sub Kegiatan Pencegahan Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten /Kota

2) Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten /Kota

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026

Page 42



3) Sub Kegiatan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran
dan Non Kebakaran

4) Sub Kegiatan Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran

5) Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

6) Sub Kegiatan Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah
Tangga

b. Kegiatan Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran
1) Sub Kegiatan Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran

c. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran
1) Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran melalui Sosialisasi dan Edukasi
Masyarakat
2) Sub Kegiatan Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam
Kebakaran
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Tabel 3.2
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiran Maju Tahun 2027 (n+1)
Kota Batam

Nama Perangkat Daerah :

Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . ;
= I;"d‘i’n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) g?ﬁfﬁn Prakiran Maju &i‘;‘;&na Tahun
ekening Program /Kegiata Kegiatan/ & | e
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gggl;‘;%han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Y.+ aeu
Kinerja Indikatif Kinerja Dolptt
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10)
1 URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN DASAR
1,05 URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.05.01 PROGRAM Indeks
PENUNJANG Pelayanan Kota Rp Rp
URUSAN Kesekretariata 924 APBD 96 20.452.299.990,
PEMERINTAHAN n PD (Dengan | Dotem VR405. 000,01 7,00: 00.
DAERAH Satuan:Nilai)
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . )
R:;Zi:n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) (]iz‘;at'fgn Prakiran Majy (iinl(]:ana Tahun
g Program /Kegiata Kegiatan/ 2
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target ISEbUt/lll.)han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian s .
Kinerja Indikatif Kinerja ingieait
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) 9 (10)
KABUPATEN/KOTA | Nilai SAKIP
PD (Dengan 76.10 78.20
Satuan:Nilai)
1.05.01.2.0 Persentase
1 Dokumen
Perencanaan A ——
2 Penganggaran,
Penganggaran, dan Kota Rp
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Rt 100% Rp 6.976.600,00. 100% 35.000.000,00.
Perangkat Daerah yang Tereupan
Sesuai dengan
Tahapan dan
Waktu
1.05.01.2.0 P Jumlah
o1 |bevmmen | Dmen | g | N
Perencanasn I SCan Batern. | Dolcamen: | P 8:976.600,00. 3 Dokumen | 4 640.000,00.
Perangkat Daerah Peimtigiant
Daerah
1.05.01.2.0 Persentase
P |l .
Keuangan Layanan Batam 100% Rp APBD 100% 15.878.141.194,
Perangkat Daerah Admintetrani 15.190.175.497,00 00.
Keuangan
1.05.01.2.0 Jumlah Orang Rp
2.0001 Penyediaan Gaji dan | yang Menerima Kota 95 Oran
4 5, g | Rp APBD 97 Orang 15.838.197.794,
Tusengan ASN Saji dan Batam 15.151.395.497,00 00.
Tunjangan ASN
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . )
R:]::::n han Daerah/ Program / Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) (;:;atltzn FididranBiajg Rf-:'-nlcana Tahun
g Program /Kegiata Kegiatan/ =& ) 20202 e (n+1)
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target [I;Iebutl,ll:han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian ?ﬁ(;ﬁa?i%u
Kinerja Indikatif inerj
erj nd Kinerja (Renstra)
(1) (2) (3) 4 (5) (6) (7) (8) 9 (10)
1.05.01.2.0 Jumlah
2.0003 Penyediaan Dokumen Hasil
Administrasi Penyediaan Kota 1 Rp
Pelaksanaan Tugas | Administrasi Batam | Dokumen | Rp 38.780.000,00 APBD 1 Dokumen | 59 943 400,00.
ASN Pelaksanaan
Tugas ASN
1.05.01.2.0 Persentase
5 Administrasi ASN yang Kota Rp
Kepegawaian Ditingkatkan 100% - APBD 100%
Perangkat Daerah Kompetensiny Ratam 262.500.000,00.
a
1.05.01.2.0 | Pengadaan Pakaian
5.0002 Dinas Beserta gumian faxet | Kota ) ) APES s Baket | PP
Atribut bameilis At bani Batam 257.500.000,00.
Kelengkapannya
1.05.01.2.0 Jumlah
5.0009 Pegawai
Pendidikan dan Berdasarkan
Pelatihan Pegawai Tugas dan Kota
Berdasarkan Tugas | Fungsi yang o - . APBD 50rang | Rp 5.000.000,00.
dan Fungsi Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
1.05.01.2.0 | Administrasi Umum | Persentase Kota Rp
6 Perangkat Daerah | Pemenuhan Batam | 100% | Rp. 369.423.800,00 100% | 444.513.805,00.
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ) )
= ‘;"i;n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) gg;ﬁ?n Reekimn B (lfﬁnl‘;ana =
el Program /Kegiata Kegiatan/ & [ s
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target Iégzutllghan
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian incﬁﬁa?igfu
Kinerja Indikatif Kinerja (Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) 9 (10)
Pelayanan
Umum
Perkantoran
Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik /Penera
. ngan
1.05.01.2.0 E?)rg;g:i?hlstalasi Benguran Kota Rp
6.0001 Listrik/Penerangan | oo Y28, | Batam | 3 Paket Rp. 17.449.000,00 3Paket | 16 651.250,00.
Bangunan Kantor rik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan | Peralatan dan
1.05.01.2.0 Kota Rp
dan Perlengkapan Perlengkapan 10 Paket 10 Paket
6.0002 Kasitoy Kantor yang Batam Rp. 75.494.800,00 114.545.270,00.
Disediakan
Jumlah Paket
; Barang
Penyediaan Barang
1.05.01.2.0 Cetakan dan Kota Rp
6.0005 | Setakan dan Penggendasn | Batam |- P2c% Rp. 163.625.000,00 3 Paket | 127 076.635,00.
enggandaan yang
Disediakan
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ; ;
Rell{:::‘;n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) gs;jin Prejaren Maju [lflinl():ana Tabun
g Program /Kegiata Kegiatan/ &
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gg?ll:l;%han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian e o
Kinerja Indikatif Kinerja fadtatt,
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9 (10)
Jumlah
Laporan
Penyelengaraan Penyelenggaraa
1.05.01.2.0 <y Kota Rp
Rapat Koordinasi n Rapat 12 Laporan 12 Laporan
6.0009 dan Konsultasi SKPD | Koordinasi dan Batam Rp. 112.855.000,00 116.240.650,00.
Konsultasi
SKPD
Persentase
Pengadaan Barang Realisasi
Milik Daerah Pengadaan Rp
;'05‘01‘2‘0 Penunjang Urusan | Barang Milik B’::::n 100% 11‘.‘;'1 ORD.800.00 100% 1.838.683.620,0
Pemerintahan Daerah Sesuai S 2 0.
Daerah Rencana
Kebutuhan
Jumlah Unit
Kendaraan
Pengadaan P
Kendaraan SIOXARANe.
1.05.01.2.0 Peivanis Diis Dinas atau Kota ) ) 1 Unit Rp
7.0001 g Kendaraan Batam 500.000.000,00.
atau Kendaraan ;
: Dinas Jabatan
Dinas Jabatan
yang
Disediakan
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ; ’
@ lliz:; han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) (Il’ea;[f:in KR e [iiiri(}:ana fanhn
© g Program /Kegiata Kegiatan/ I O
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gzig}%han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian /S agu
Kinerja Indikatif Kinerja inakat
1 (Renstra)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah Paket .
1.05.01.2.0 Kota : ; Rp
70005 | Teventasm Mebel Mebel yang Batam | 10URit | Rp 38.338.300,00 14 Unit | 39 607.620,00.
Disediakan
Jumlah Unit
Peralatan dan
1.05.01.2.0 | Pengadaan Peralatan | Mesin Lainnya Kota 15 Unit Rp 132.712.500,00. — Rp
7.0006 dan Mesin Lainnya yang Batam 265.873.000,00.
Disediakan
Jumlah Unit
Pengadaan Sarana Sarana dan
dan Prasarana Prasarana
19?50%35’120 Gedung Kantor atau | Gedung Kantor BK(;at?n = = 6 Unit 1511)0 600.000.00
' Bangunan Lainnya atau Bangunan - T
Lainnya yang
Disediakan
Pengadaan Sarana Srapipl: Ll
Sarana dan
dan Prasarana Pl Rp
1.05.01.2.0 | Pendukung Gedung Kota 4
7 0011 Wittt Gedung Kantor | o - - 6 Unit 722.603.000,00
Bangunan Lainnya ek Drngann
g4 ¥ Lainnya yang
Disediakan
1.05.01.2.0 | Penyediaan Jasa Persentase Kota 100% 100% Rp
8 Penunjang Urusan Penyediaan Batam = Rp. 344.436.720,00 N 435.637.616,00.
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . .
Reilizi:n han Daerah/ Program / Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Cpgftlfﬁn Frakires Maj (E;inl(]:ana ey
€ | Program/Kegiata | Kegiatan/ g8 | 0 e
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gﬁ;}%}]aﬂ
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian /rag
S Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10)
Pemerintahan Jasa
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Jumlah
Laporan
Penyediaan
Penyediaan Jasa Joxa
1.05.01.2.0 i Komunikasi, Kota Rp
8.0002 | Komunikasi, Sumber | oo e pava | Batam | 12 1POTAN | B 201.150.000,00 12 Laporan | g3 052.295,00.
Daya Air dan Listrik | 5o o (et
yang
Disediakan
Jumlah
Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan — Rp
Yolaymuen Umym Jasa Pelayanan | .., | 12Laporan | o, 443 986.720,00 12 Laporan |47 £85.321,00.
Kantor Umum Kantor
yang
Disediakan
Pemeliharaan Persentase Rp
1.05.01.2.0 | Barang Milik Daerah | Barang Milik Kota & Rp. i
9 Penunjang Urusan Daerah yang Batam 10036 1.380.231.600,00 1007 (1)'557'823‘755'0
Pemerintahan dipelihara dan 5
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . .
Rell{:'e han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) gg;?fﬁn Prakiran Maju ]Einlcana Tahun
g Program /[Kegiata Kegiatan/ & | @ @ (n+1)
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gebut%han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Ian dq{ca?:%u
Kinerja Indikatif Kinerja (;‘eés tr;)
(1) (2) (3) 4 (S) (6) (7) (8) (9) (10)
Daerah berfungsi
dengan baik
dengan satuan
persenatse
Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Penyediaan Jasa Dinas atau
Pemeliharaan, Biaya | Kendaraan
Pemeliharaan dan Dinas Jabatan
1.05.01.2.0 . Kota : . Rp
9.0001 gzﬁfaieg‘;i"’gﬁgs %T:gnh e dan | Batam LUnit | o 40.280.000,00 1 Unit 45.979.200,00.
atau Kendaraan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
(dengan satuan
unit)
Penyediaan Jasa Sumdai
Pemeliharaan, Biaya Kendaragn
; »: SAED Dinas
Pemeliharaan, Pajak, o AL
1.05.01.2.0 | dan Perizinan - Kota 16 1 _ Rp
9.0002 | Kendaraan Dinas atau Lapangan | po.. 0, o Rp. 731.135.000,00 19Unit | 774 482.750,00.
Operasional atau TRRE.
Lapangan D‘lpehhara dan
dibayarkan
Pajak dan
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja . .
R I;:i‘:n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) szf:sn PogitrMgin (liinitlzana ok
- g Program/Kegiata Kegiatan/ g
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gg})lutl;han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian - d%/ka?i%u
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
(1) (2) (3) (@) (5) (6) (7) ) ©) (10)
Perizinannya
(Dengan
satuan unit)
Jumlah
Peralatan dan
; Mesin Lainnya
Pemeliharaan
1.05.01.2.0 . yang Kota . . Rp
9.0006 FI ‘"‘."alrf"‘a“ dan Mesin | 1y, elihara Batam S5 Unit | B, 37.740.000,00 ST it 38.872.200,00.
ya (Dengan
satuan unit)
Jumlah
Pemeliharaan /Rehab S:g?ailim;;:
ilitasi Gedung Kantor : gt
dan Bangunan Lainnya yang e 1 Unit 4 Unit By
Lai Dipelihara/Dir Batam Rp. 571.076.600,00 571.137.200,00.
ainnya A
ehabilitasi
(Dengan
satuan unit)
Pemeliharaan/Rehab | Jumlah Sarana Kota Rp
ilitasi Sarana dan dan Prasarana Hoteira = - 4 Unit 127.352.405,00.
Prasarana Pendukung
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja : .
Rell‘:;::ng han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) ggifﬁn R My [lflfinlt):ana Tdhun
Program/Kegiata Kegiatan/ g | 00 s
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gebutllljhan
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian anal/ anu
Kinerja Indikatif Kinerja ERIGHIE
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) 9 (10)
Pendukung Gedung Gedung Kantor
Kantor atau atau Bangunan
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Dir
ehabilitasi
(Dengan
satuan unit)
PROGRAM
PENCEGAHAN, Persentase
PENANGGULANGAN, | Penanganan
1.05.04 PENYELAMATAN Kejadian 100% 100%
KEBAKARAN DAN Kebakaran
PENYELAMATAN Sesuai SPM
NON KEBAKARAN
Persentase
Sarana dan Rp
Prasarana Kota Rp.
Pencegahan, | Batam 27.854.637.600,00 33-035-390-035:
Penanggulang i i ’
an Kebakaras, 100% 100%
dan Alat
Pelindung Diri
yang Sesuai
Standar
Persentase
Penyebaran 100% 100%
Informasi dan
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ; .
Reiizi:ng han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Cpg;cla‘:ﬁn Pralkiren Maju (ljlirﬁana Tahup
Program/Kegiata Kegiatan/ E | 0 e
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gcbuu;han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Ian c?{{ ?_gfu
Kinerja Indikatif Kinerja Shm
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) 9) (10)
Edukasi
Pencegahan,
dan
Penanggulang
an Kebakaran
Persentase
Kejadian
Pencegahan, Kebakaran
Pengendalian, yang
Pemadaman, ditanggulangi
Penyelamatan, dan | sesuai SOP Rp
:'05'04'2‘0 Penanganan Bahan | (Cakupan ol 100% | 2P o 283 600.00 100% 32.488.198.960,
Berbahaya dan Layanan : * : ! 00.
Beracun Kebakaran | Pemadam
dalam Daerah Kebakaran
Kabupaten/Kota dan Non
Kebakaran)
Jumlah
Dokumen
NSPM
S sncepahay Pencegahan/Pe
1-0504.2.0 | Xebakaran dalam | ponggulangan | 0% | 1 Dokumen | Rp. 186.457.000,00 1 Dokumen | 522 100 0060 00.
Kabupaten/Kota o —— -
dalam Daerah
Kabupaten /Kot
a Setiap
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ; .
= ‘f‘:dfn han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) gg;%f? Prakiren Maju Rinl‘;aﬂa Tahun
cRening Program /Kegiata Kegiatan/ I (0
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gebu ?;)han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian ?élcﬁka?i%u
Kinerja Indikatif Kinerja (Renstral
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) 9 (10)
Tahunnya
Jumlah
Laporan Hasil
Pelaksanaan
Kegiatan
Pemadaman dan Kesiapsiagaan
Pengendalian Petugas Piket
1.05.04.2.0 Kota Rp
1.0002 Kebalkaran dalam —r Batam | |2 LAPOTAN | o 135 686.400,00 12 Laporan | 475 663.020,00.
Daerah Pemadaman
Kabupaten/Kota Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten /Kot
a
Jumlah
Dokumen Hasil
Pelaksanaan
Kegiatan
Penyelamatan dan Kesiapsiagaan
1.05.04.2.0 | Evakuasi Korban Petugas Piket Kota Rp
1.0003 Keébakatan dan Noiz | ‘dan Batam | ! Dokumen | o 116.259.900,00 1 Dekamen. | 444 515.890,00.
Kebakaran Penyelamatan/
Evakuasi Saat
Penanggulanga
n Kebakaran
dan Non
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Urusan/Bidang Indikator
Kode Ur:sa.nl’eme;inta Kinsiye R Tah 026 (Tahun R Catatan Prakiran Maju Rencana Tahun
Rekening an Daerah/ Program/ encana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Penting (n+1)
Program /Kegiata Kegiatan/
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target ggﬁl;%)han
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian ndi agH
X . T ndikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10)
Kebakaran
Jumlah Sarana
dan Prasarana
Untuk
Pencegahan
Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Penanggulanga Rp
1.05.04.2.0 | Pencegahan, n Kebakaran Kota 150 Unit Rp. 152 Unit 30.846.025.000,
1.0006 Penanggulangan dan Alat Batam 26.735.191.300.00 00
Kebakaran dan Alat | Pelindung Diri T '
Pelindung Diri yang Sah dan
Legal Sesuai
Standar Teknis
Terkait(Dengan
satuan unit)
Jumlah
Aparatur
Pemadam
Kebakaran
1.05.04.2.0 | Pembinaan Aparatur | Y20§ Memiliki Kota R
1.0007 Pemadam Kebakaran | Sertifikasi Batam | 1208 | gy 515.670.000,00 130rang | 583 570 820,00,
Keterampilan
Teknis dan
Analis Dalam
Pencegahan
L dan
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja : ;
R }l{:d? han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) gataii.:an Rraldean Maju Rinlcana Tahun
chening Program /[ Kegiata Kegiatan/ enting ceree (1)
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target gebutlfahan
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian Ian a:/ 2y
e ndikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
(1) (2) (3) 4 (S) (6) (7) 8) 9 (10)
Penanggulanga
n Kebakaran
(dengan satuan
orang)
Jumlah
Dokumen
Penyusunan Kajian Kajion Rencana
R Induk Sistem
encana Induk
Siatem Penanggulanga
1.05.04.2.0 Peiianpeilin n Kebakaran Kota ) . 1 Doku Rp
1.0013 Y gguiang dan Batam men | 500.000.000,00.
ebakaran dan
Penyelamatan Penyelamatan
(RISPKP) IRISFICE)
(Dengan
system satuan
dokumen)
Jumlah
Keluarga yang
Mengikuti
Pelatihan Keluarga Pelatihan 300
1.05.04.2.0 | Tanggap Kebakaran Keluarga Kota Kaluarda 350 Keluarga Rp
1.0019 Rumah Tangga Tanggap Batam g Rp. 216.019.000,00 8 371.325.300,00.
Kebakaran
Rumah Tangga
(Dengan
satuan
Rencana Kerja
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Kode
Rekening

Urusan/Bidang
UrusanPemerinta
han Daerah/
Program/Kegiata
n/Sub Kegiatan

Indikator
Kinerja
Program/
Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana)

Catatan
Penting

Prakiran Maju Rencana Tahun

(n+1)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif
(Renstra)

(1)

(2)

(3)

4)

(5)

(6)

(7)

(8)

9

(10)

Keluarga)

1.05.04.2.0
2

Inspeksi Peralatan
Proteksi Kebakaran

Jumlah
Pelayanan
Inspeksi
Peralatan
Proteksi
Kebakaran
Bangunan
/Gedung
(Dengan
Satuan
Persentase)

Kota
Batam

100%

Rp. 17.545.000,00

100%

Rp
157.995.820,00.

1.05.04.2.0
2.0001

Pendataan Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran

Jumlah
Dokumen yang
Memuat Data
Bangunan/Ged
ung/Lingkunga
n yang
Dipersyaratkan
Harus Memiliki
Sistem Proteksi
Kebakaran
(Dengan
Satuan

Kota
Batam

1 Dokumen

Rp . 17.545.000,00

1 Dokumen

Rp
157.995.820,00.

Rencana Kerja
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Urusan/Bidang Indikator
UrusanPemerinta Kinerja ; ;
Rel;zi?n han Daerah/ Program/ Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) szﬁ:,:fﬁn Fenlioan. Main (I[Qlfinl():ana Tahun
g Program /Kegiata Kegiatan/ Eq 0 e
n/Sub Kegiatan | Sub Kegiatan
Target Kebutuhan Target ggﬁl;;%hag
Lokasi | Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian i dika?i%
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9 (10)
Dokumen)
Persentase
Pemberdayaan
Masyarakat
Pemberdayaan dalam
1.05.04.2.0 | Masyarakat dalam P Kota 5 5 Rp
4 Pencegahan OO | Befer | 100% | Rp.331.800.000,00 100% | 389.195.305,00.
Kebakaran (D engan
Satuan
Persentase)
Jumlah Warga
Masyarakat
yang
Pemberdayaan :;Ziﬁ?;;i‘:kan
Masyarakat dalam S — 250 Orang
1.05.04.2.0 Eencegahan dan pencegahan Kota 280 Oran Rp
4.01 Emippalangan dan Batam Rp. 128.143.000,00 € | 163.632.000,00.
Kebakaran melalui pen langa
Sosialisasi dan 88
Edukasi Masyarakat :eltizt;akaxan
tahunnya
(Dengan
Satuan Orang)
1.05.04.2.0 | Pembentukan dan Jumlah 64 Katurahan Rp
4.02 Pembinaan Relawan | Desa/Keluraha Kota 64 Rp. 103.666.000,00 225.563.305,00.
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Kode
Rekening

Indikator
Kinerja
Program /
Kegiatan/
Sub Kegiatan

Urusan/Bidang
UrusanPemerinta
han Daerah/
Program/Kegiata
n/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana)

Catatan
Penting

Prakiran Maju Rencana Tahun

..... (n+1)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif
(Renstra)

(1)

(2) (3)

(4)

(S)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Pemadam Kebakaran | n yang
terbentuk dan
terbina
Relawan
Pemadam
Kebakaran
pada linkup
system
ketahanan
kebakaran
lingkungan
(SKKL setiap
tahunnya
J(dengan
satuan desa
atau
kelurahan)

Batam

Kelurahan

TOTAL

45.316.932.617,00

53.487.690.07
S
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam pada
perencanaan tahun 2026 merupakan tahun ke-2 (dua) dalam Renstra
Tahun 2025 - 2029 Adapun rencana kerja untuk mendukung tugas dan
fungsi serta merealisasikan visi dan misi, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam untuk Tahun 2026 melaksanakan 2 (Dua)
program, 9 (Sembilan) kegiatan dengan 26 (Dua Puluh Enam) jenis sub
kegiatan beserta usulan pendanaan pagu indikatif tersaji dalam tabel
berikut

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026
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Tabel 4.1
PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH (OPD)

TAHUN 2026
= PRAKIRAAN
C G E
o, - T:gc. . pmn APAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
BIDANG ASI KELOM PERANGKAT
N| xobE PROGRAM / | AKHIR CAPAIAN NA
o URUSAN / | ypoiatan / | pERio | CAPAIA | paRGET POK Taqun| DAERAH
PROGRAM / N SASAR PENANGGUNG
OUTCOME / sun nE RENJA | RENJA AN 2037 JAWAB
KEGIATAN | RENS OPD PRIORITA
KEGIATAN / TRA OPD | 1anun | TAR s
SUB o | ramun | THES x| Pacu LOKA| SUMBER | — S — TARG| PAGU
KEGIATAN 2024 : INDIKATIF SI | pDANa ET | INDIKAT
(Rp) AL AR IF (Rp)
202
6
1 2 3 3 5 6 7 8 ) 10 11 12 13 14 5 16 17
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 45.316.932.61 0,00
7,00
1 URUSAN 45.316.932.61 0,00
PEMERINTAH 7,00
AN WAJIB
YANG
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
DASAR
1.05 URUSAN 45.316.932.61 0,00
PEMERINTAH 7,00
AN BIDANG
KETENTERAM
AN DAN
KETERTIBAN
UMUM SERTA
PERLINDUNG
AN
MASYARAKAT
1. [ 1.05.01 PROGRAM 17.462.295.01 0,00
PENUNJANG 7,00
URUSAN
PEMERINTAH
AN DAERAH
KABUPATEN/
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KOTA
1.05.01.2.01 | Perencanaan, - - - 6.976.600,00 - - - - 0,00 | DINAS
Penganggaran, PEMADA
dan Evaluasi M
Kinerja KEBAKAR
Perangkat AN DAN
Daerah PENYELA
MATAN
1.05.01.2.01. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Peranglkat Daerah
0001
Jumlah 1 6.976.600,00 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Dokumen Dokumen Batamn, TAN ASLI PEMADA
Perencan Semua DAERAH M
aan Kecamat | (PAD) KEBAKAR
Perangkat an, AN DAN
Daerah Semua PENYELA
Kel/Des MATAN
a
1.05.01.2.02 | Administr Persentase . 100 % 15.190.175.497 - - - - 0,00 | DINAS
asi Administrast 100 ,00 PEMADA
Keuangan Keuangan Presentas M
Perangkat Peranglkat € KEBAKAR
Daerah Daerah yang AN DAN
terpenuhi PENYELA
Presentase MATAN
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah
1.05.01.2.02. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
0001
Juml 95 15.151.395.497 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
ah Orang/bu ,00 | Batam, | TAN ASLI PEMADA
Oran lan Semua DAERAH M
g Kecamat | (PAD) KEBAKAR
yang an, AN DAN
Mene Semua PENYELA
rima Kel/Des MATAN
Gaji a
dan
Tunja
ngan
ASN

Rencana Kerja
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KA PENDANAAN F MAJU
RAKI CAP D. G
u:.gs:;«ef ANDIBATON Tgl;‘ﬁ REA%IIS " i ST e KELOM RENC | ppRANGKAT
N KODE PROGRAM / AKHIR CAPAIAN ANA
o URUSAN /| ppaiatan/ | pErio | CAPAIA | paRGET POR TAHU | DAERAH
PROGRAM N SASAR PENANGGUNG
/ SUB DE RENJA RENJA AN N JAWAB
KEGIATAN RENST OPD 2027
QUTCOME / RA OPD | pAHUN PRIORITA
RRATA opp | TAHUN | o02s TARG s
/ SUB 2024 BT PAGU LOEKA| SUMBER NASION| DAER TARG | PAGU
KEGIATAN 202 INDIKATI SI DANA AL AH ET INDIEKA
p F (Rp) TIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
1.05.01.2.02.0 Penyediaan
002 Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN
Jumlah 1 Dokumen|38.780.000,0 Kota PENDAPATAN - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Dokumen Hasil 0 Batam, |ASLI DAERAH KEBAKARAN DAN
Penyediaan Semua (PAD) PENYELAMATAN
Administrasi Kecamatan
Pelaksanaan , Semua
Tugas ASN Kel/Desa
1.05.01.2.06 Administrasi Persentase - 100 % |369.423.800, - - = - 0,00 DINAS PEMADAM
Umum Penyediaan 00 KEBAKARAN DAN
Perangkat Administrasi PENYELAMATAN
Daerah Umum
Perangkat
Daerah
1.05.01.2.06.0 | Penyediaan
001 Komponen
Instalasi
Listrik/Penera
ngan
Bangunan
Kantor
Jumlah Paket 3 Paket |17.449.000,0 Kota PENDAPATAN - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Komponen 0 Batam, |ASLIDAERAH KEBAKARAN DAN
Instalasi Semua (PAD) PENYELAMATAN
Listrik/ Penera Kecamatan
ngan , Semua
Bangunan Kel/Desa
Kantor yang
Disediakan
1.05.01.2.06.0| Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
002

Rencana Kerja
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Jumlah Paket 10 Paket |75.494.800, | Semua PENDAPA - 5 - 0,00 | DINAS

Peralatan dan 00 | Kota/Ka | TAN ASLI PEMADAM
Perlengkapan b, DAERAH KEBAKAR
Kantor yang Semua (PAD) AN  DAN
Disediakan Kecamat PENYELAM
an, ATAN
Sernua
Kel/Des
a
1.05.01.2.06.0| Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
005
Jumlah Paket 3 Paket 163.625.00 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Barang 0,00 | Batam, TAN ASLI PEMADAM
Cetakan dan Sermua DAERAH KEBAKAR
Penggandaan Kecamat | (PAD) AN DAN
yang an, PENYELAM
Disediakan Semua ATAN
Kel/Des
a
1.05.01.2.06.0| Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
009
Jumlah 8 Laporan| 112.855.00 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Laporan 0,00 | Batam, TAN ASLI PEMADAM
Penyelenggara Semua | DAERAH KEBAKAR
an Rapat Kecamat | (PAD) AN DAN
Koordinasi an, PENYELAM
dan Semua ATAN
Konsultasi Kel/Des
SKPD a
1.05.01.2.07 | Pengadaan Persentase - 100 % 171.050.80 = = - - 0,00 | DINAS
Barang Milik Pengadaan 0,00 PEMADAM
Daerah Barang Milik KEBAKAR
Penunjang Daerah AN DAN
Urusan Penunjang PENYELAM
Pemerintah Urusan ATAN
Daerah Pemerintah
Daerah yang
terlaksana
1.05.01.2.07.0| Pengadaan Mebel
005
Jumlah Paket 2 Unit 38.338.300, | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Mebel yang 00 | Batam, TAN ASLI PEMADAM
Disediakan Semua DAERAH KEBAKAR
Kecamat | (PAD) AN  DAN
an, PENYELAM
Semua ATAN
Kel/Des

a
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PRAKI 'ALAN KINERJ AAN
A DAN
UBIDANG. INDIKATOR 3 Ast | AAN N " TR TR KELOM v PERANGKAT
N KODE URUSAN PROGRAM / AKHI CAPAIA RENC
! CAPAIS POK DAERAH
Q KRGIATAN / SUB R N ANA
PROGRAM / KEGIATAN PERIO N TARGET SASAR TAHU PENANGGUNG
OUTCOME / DE RENJA RENJA AN N JAWAB
KEGIATAN / oPD
SUB RENS TAHUN OPD 2027
TRA TAHUN PRIORITA|
KEGIATAN opp | 29%% | ‘2008 | TaAR s
GE PAGU LOK | SUMBER NASION DAER TARG| PAGU
T INDIKATIF ASI | DANA AL AH ET INDIEA
20 | &P} TIF (Rpj
_26
1 2 3 4 5 6 7 B8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.01.2.07.0] Pengadaan
006 Peralatan dan
Mesin Lainnya
Jumlah Unit 15 Unit |132.712.500,00 Kota PENDAPATA - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Peralatan dan Mesin Batam, N ASLI KEBAKARAN DAN
Lainnya yang Semua DAERAH PENYELAMATAN
Disediakan Kecamata (PAD)
n, Semua
Kel/Desa
1.05.01.2.08 Penyediaan Persentase - 100 % [344.436.720,0C - - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Jasa Penyediaan Jasa KEBAKARAN DAN
Penunjang Penunjang Urusan PENYELAMATAN
Urusan FPemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
1.05.01.2.08.0 Penyediaan
oo2 Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
Jumlah Laporan 12 201.150.000,00 Kota PENDAPATA - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Penyediaan Jasa Laporan Batam, N ASLI KEBAKARAN DAN
Komunikasi, Semua DAERAR PENYELAMATAN
Sumber Daya Air Kecamata (PAD)
dan Listrik yang n, Semua
Disediakan Kel/Deaa
1.05.01,2.08.0| Penyediaan
oo4 Jasa Pelayanan
Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 143.286.720,00 Kota PENDAPATA - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Penyedinan Jasa Laporan Batam, N ASLI KEBAKARAN DAN
Pelayanan Umum Sernua DAERAH PENYELAMATAN
Kanfor yang Kecamata (PAD)
Disediakan n, Semua
Kel/Desga
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1.05.00.2.09 | Pemeliharaan FPersentase - 100 % |1.380.231.600, - - - - 0,00 DINAS PEMADAM

Barang Milik Penyediaan Jasa 00 KEBAKARAN DAN
Daerah Penunjang Urusan PENYELAMATAN
Penunjang Pemerintahan
Usrusan Daerah.
Pemerintahan
Daerah
1.05.01.2.09.0| Penyediaan
001 Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
dan Pajak
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 1 Unit 40.280.000,00 | Kota PENDAFPA - - - 0,00 | DINAS
Perorangan Dinas Batam, | TAN ASLI PEMADA
atau Kendaraan SBemua DAERAH M
Dinus Jabatan Kecama | (PAD) KEBAKA
vang Dipelthara tarn, RAN DAN
dan dibayarkan Semua PENYELA
Pajaknya Kel/Des MATAN
a
1.05.01.2.09. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
0002
Jumlah Kendaraan 16 Unit | 731.135.000,0 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Dinas Operasional 0 | Batarmn, TAN ABLI PEMADA
atau Lapangan Semua DAERAH M
yang Dipelthara Kecama | (PAD) KEBAKA
dan dibayarkan tarn, RAN DAN
Pajak dan Semua PENYELA
Perizinannya Kel/Des MATAN
a
1.05.01.2.09.| Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
0006
Jumlich Peralatan 5% Unif | 37.740.000,00 | Kota PENDAPA | - - - 0,00 | DINAS
dan Mesin Lainnya Batam, TAN ASBLI PEMADA
yong Dipelthara Semua DAERAH M
Kecama | (PAD) KEBAKA
tan, RAN DAN
Semua PENYELA
Kel/Dea MATAN
a
1.05.01.2.09.| Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
0009
Rencana Kerja
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Jumiah Gedung 4 Unit 571.076.600,0 | Kota PENDAPA 0,00 | DINAS
Kantordan 0| Batam, | TAN ASLI PEMADA
Bangunan Loinnya Sermua DAERAH M
yang Kecama | (PAD) KEBAKA
Dipelihara/ Direhabi tan, RAN DAN
litasi Bemnua PENYELA
Kel/Dea MATAN
8
2. | 1.05.04 PROGRAM 27.854.637.6 0,00
PENCEGAHAN, 00,00
PENANGGULA
NGAN,
PENYELAMAT
AN
KEBAKARAN
DAN
PENYELAMAT
AN NON
HEBAKARAN
1.05.04.2.01 | Pencegahan, Persentase 100 % 27.605.283.60 0,00 | DINAS
Pengendalian, Kejadian 100 0,00 PEMADA
Pemadaman, Kebakaran Yang Persentas M
Penyelamatan, | Ditanggulangi e KEBAKA
dan Sesuai SOP RAN DAN
Pepanganan {Cakupan PENYELA
Bahan Layanan MATAN
Berbahaya dan | Pemadam
Beracun Kebakaran dan
Kebakaran Non Kebakaran
dalarn Daerah | Preseniase
Kabupaten/Kot | Kejadian
a Kebakaran yang
ditanggulangi
sesuai SOP
{Cakupan
Layanan
Pemadam
Kebakaran dan
Non Kebakaran
1.05.04.2.01.} Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
Q001
Jumlah Dokumen i 186.457.000,0 | Kota PENDAPA 0,00 | DINAS
NSPM Pen Dokumen 0] Batam, | TAN ASL] PEMADA
cegahan/ Penanggula Semua DAERAH M
ngan Kebakaran Kecama | {(PAD) KEBAKA
dalam Daerah tan, RAN DAN
Kabupaten/Kota Semua PENYELA
Setiap Tahunnya Kel/Des MATAN
=]
1.05.04.2.01.| Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
Qo2
Rencana Kerja
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Jumlah Laporan 12 135.686.400,0 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Hasil Pelaksanaan Laporan O | Batam, | TAN ASLI PEMADA
Kegintan Semua DAERAH M
Kesiapsiagaan Kecama | [PAD) KEBAKA
Petugas Piket dan tan, RAN DAN
Pemadaman Semua PENYELA
Kebakaran dalam Kel/Des MATAN
Daerah a
Kabupaten/ Kota

1.05.04.2.01.] Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

0003
Jumliah Dokumen 1 116.259.900,0| Kota PENDAPATA | - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Hasil Dokumen | © Batam, | N ASL] KEBAKARAN DAN
Pelaksanaan Semua | DAERAH PENYELAMATAN
Kegiatan Kecamat| (PAD)
Kesinpsiagaan an,
Petugas Piket dan Semua
Penyelamatan/Ev Kel/Des
akuasi Saat a
Penanggulangan
Kebakaran dan
Non Kebakanan

1.05.04.2,01.| Pembinaan Aparatur Pernadarn Kebakaran

0007
Jumilah Aparatur 12 Orang | 215.670.000,0| Kota PENDAPATA § - - - 0,00 DINAS PEMADAM
Pemadam ¢} Batam, | N ASLI KEBAKARAN DAN
Kebakaran yang Semua | DAERAH PENYELAMATAN
Memiliki Kecamat| {PAD)
Keterampian Semua
Tekris dan Analis Kel/Des
Dalam a
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran

1.05.04.2.01.| Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebalkaran dan Alat Pelindung Diri

0017
Jumlah Sarana 66 Unit 26.735.191.30 Kota PENDAPATA | - - - 0,00 DINAS PEMADAM
dan Prasarana 0,00 Batam, | N ASLI KEBAKARAN DAN
Untuk Pencegahan Semua | DAERAH PENYELAMATAN
dan Kecamat| (PAD]
Penanggulangan an,
Kebakaran dan Semua
Alat Pelindung Diri Kel/Des
yang Sah dan a
Legal Sesuai
Standar Teknis
Terkait
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PRAKIRAAN
URUSAN TARGE REALIS PRAKIRA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
/ SAMIRAEOR i ASI A% KELOMP RENCA  pERANGKAT
N KODE PROGRAM / AKHIR CAPAIAN NA
o BIDANG | ppaiaTan /| PERlo | CAPAIA | paRGET o many | DABRAH
URUSA N SASAR PENANGGUNG
N/ g i RENJA | RENJA AN N JAWAB
PROGR KEGIATAN RENST OPD OPD 2027
RA TAHUN PRIORITAS|
AM / OPD AU 2025 TARG
ouUTCO 2024 BT PAGU LOKA| SUMBER NASION| DAER TARG | PAGU
ME / 202 INDIKATIF SI DANA AL AH ET INDIKA
KEGIAT 3 (Rp) TIF (Rp)
AN /
SUB
KEGIAT
AN
1 2 3 e L+ 5] 7 8 =] 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.04.2.04.0| Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat
001
Jumlah 395 Orang | 128.143.000,00 Kota PENDAPATAN # - - 0,00 DINAS PEMADAM
Warga Batam, |ASLI DAERAH KEBAKARAN DAN
Masyarakat Semua (PAD) PENYELAMATAN
yang Kecamatan
Mendapatka , Sermnua
n Sosialisasi Kel/Desa
Edukasi
Pencegahan
dan
Penanggulan
gan
Kebakaran
Setiap
Tahunnya
1.05.04.2.04.0|Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran
002
Jumlah 64 103.666.000,00 | Kota PENDAPA - - - 0,00 | DINAS
Desa/Kelura Desa/Kel Batam, TAN ASLI PEMADAM
han yang u rahan Semua DAERAH KEBAKARA
Terbentuk Kecamat | (PAD) N DAN
dan Terbina an, PENYELAM
Relawan Semua ATAN
Pemadam Kel/Des
Kebakaran a
pada Linglup
Sistem
Ketahanan
Kebakaran
Lingkungan
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{SKKL) Setiap
Tahunnya
JUMLAH 45,316.932.61 0,00
7,00

Rencana Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kota Batam Tahun 2026

Page 71



BAB YV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam merupakan dokumen rencana resmi daerah yang
dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan kegiatan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam pada Tahun 2026
khususnya dan pembangunan tahunan daerah pada umumnya, serta
didasarkan pada lintas program melalui mekanisme yang partisipatif,
transparan, akuntabel, efektif dan efisien dalam rangka mewujudkan
visi dan misi Kota Batam yang menjadi tanggung jawab Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam.

Sebagai dokumen rencana resmi daerah, diharapkan Rencana
Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam Tahun
2026 dapat dipedomani dan direalisasikan oleh aparatur pelaksana
program/kegiatan dengan tetap memperhatikan prinsip efektifitas,
akuntabilitas dan efisiensi kinerja, baik dari segi fisik maupun
penganggarannya.

5.1 Catatan Penting

Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
Tahun 2026 merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) Tahun. Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam Tahun 2026 disusun dengan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Batam Tahun 2026 dan
berpedoman pada Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Tahun 2026 serta berfungsi sebagai panduan
pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2026, perencanaan teknis
operasional tahunan yang disusun berdasarkan arah kebijakan RPJMD
Kota Batam Tahun 2026.

Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
Tahun 2026 memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi kegiatan,
indikator kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan, kelompok sasaran
dan pendanaan. Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kota Batam Tahun 2026 terdiri atas 2 (dua) program, 9 (Sembilan)
kegiatan dan 24 (dua puluh empat) sub kegiatan. Dokumen Renja ini
selanjutnya menjadi pedoman bagi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2026.

Jika dalam proses perkembangannya pelaksanaan
program/kegiatan terjadi perubahan disebabkan adanya perubahan
seperti: kerangka ekonomi dan keuangan daerah, target sasaran
pembangunan daerah, prioritas pembangunan daerah, penambahan
dan/atau pengurangan program dan kegiatan perangkat daerah, dan
target kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah sebagaimana dasar
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Perubahan RKPD Tahun 2026, maka akan dilakukan perubahan Renja
Tahun 2026.

5.2 Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Penyusunan program dan kegiatan pembangunan di dalam Renja
ini bertujuan untuk meningkatkan perencanaan pembangunan yang
berkualitas. Program dan kegiatan yang direncanakan bertujuan untuk
mencapai sasaran-sasaran strategis yang tertuang dalam Renstra Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam Tahun 2026 yang
di dalam pelaksanaannya harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi,
efektivitas, transparansi, akuntabilitas dan partisipasi. @ Beberapa
kaidah-kaidah pelaksanaannya adalah sebagai berikut:

1. Renja Perangkat Daerah menjadi dasar bagi pelaksanaan
perencanaan pembangunan Tahun 2026) yang dalam proses
penyusunannya harus memperhatikan /mempedomani hasil evaluasi
Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan dan dokumen-dokumen
perencanaan yang ada di atasnya diantaranya (RPJMN, RKPD
Provinsi; RPJPD Kota, RPJMD Kota, RKPD Kota Batam dan Renstra
Perangkat Daerah.

2. Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
Tahun 2026 adalah dokumen perencanaan tahunan Perangkat
Daerah yang menjadi dasar dalam sinkronisasi dan sinergitas
pelaksanaan setiap program dan kegiatan baik yang bersumber dari
APBD Kota, APBD Provinsi maupun yang bersumber dari APBN

5.3 Rencana Tindak Lanjut

Program dan kegiatan pada Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Tahun 2026 yang direncanakan merupakan prioritas
dalam rangka mendukung tercapainya visi dan misi pembangunan
daerah jangka menengah, maka diperlukan langkah-langkah sebagai
berikut:

1. Penyusunan dan penetapan dokumen perencanaan harus tepat
waktu sesuai amanat peraturan perundangan yang berlaku.

2. Peningkatan pemahaman dan komitmen seluruh aparatur
Pemerintah Kota Batam terhadap perencanaan dan pelaksanaan
seluruh program, kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan
dalam Renja Tahun 2026 dengan efektif dan efisien;

3. Adanya peningkatan kapasitas SDM aparatur untuk melaksanakan
tugas yang semakin komplek dengan upaya melalui pendidikan
formal, bimtek, pelatihan, seminar serta kegiatan lainnya yang
menunjang peningkatan kinerja aparatur baik melalui luring
maupun daring;

4. Dalam menjamin konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi,
efektivitas dan efisiensi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam, maka seluruh
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aparatur Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Batam
secara berjenjang, bertanggung jawab dan wajib melakukan
pengawasan dan pengendalian pelaksanaan Renja Tahun 2026

Demikian Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kota Batam Tahun 2026 yang telah kami susun, semoga
dapat bermanfaat bagi peningkatan kinerja Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kota Batam dalam pelayanan Urusan Pemerintahan
Bidang Ketenteraman Dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan
Masyarakat.

WALI KOTA BATAM

AMS CHMAD
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