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WALI KOA BATAM
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PERATURAN WALI KOTA BATAM
NOMOR 51 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

Menimbang :

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA BATAM,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu
menetapkan Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana
Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026;

1.

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 53 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Pelalawan, Kabupaten Rokan
Hulu, Kabupaten Rokan Hilir, Kabupaten Siak,
Kabupaten Karimun, Kabupaten Natuna, Kabupaten
Kuantan Singingi dan Kota Batam (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 181, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3902)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2008 tentang
Perubahan Ketiga atas Undang-Undang Nomor
53 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten
Pelalawan, Kabupaten Rokan Hulu, Kabupaten Rokan
Hilir, Kabupaten Siak, Kabupaten Karimun, Kabupaten
Natuna, Kabupaten Kuantan Singingi dan Kota Batam
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000
Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4880);

3. Undang-Undang. . .
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Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2024 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 4 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
194, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

10. Peraturan. . .




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan dan Pembangunan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2014
tentang Pembentukan Produk Hukum  Daerah
(Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2014 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Batam Nomor 18)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kota Batam Nomor 7 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun
2014 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Lembaran Daerah Kota Batam Thaun 2019
Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Kota Batam Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota
Batam Tahun 2024 Nomor 6);

Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Batam
Tahun 2026 (Berita Daerah Kota Batam Tahun 2025
Nomor 1614);

MEMUTUSKAN. . .




Menetapkan :
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MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALI KOTA TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1.
2.
3.

Daerah adalah Kota Batam.
Wali Kota adalah Wali Kota Batam.

Pemerintah Daerah adalah unsur penyelenggara
pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
otonom.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Kepala
Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah yang
menjadi kewenangan daerah.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Batam Tahun
2026 yang selanjutnya disebut RKPD Kota Batam
Tahun 2026 adalah dokumen perencanaan tahunan
yang merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan program dan kegiatan Perangkat Daerah
untuk kurun waktu 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang
selanjutnya disebut RKA-Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi
rencana pendapatan, rencana belanja program dan
kegiatan Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan
sebagai dasar penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah.

Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah yang selanjutnya disingkat KUA adalah
dokumen yang memuat kebijakan bidang pendapatan,
belanja dan pembiayaan serta asumsi yang
mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program prioritas
dan batas maksimal anggaran yang diberkan kepada
Perangkat Daerah otonom untuk setiap program dan
kegiatan sebagai acuan dalam penyusunan rencana
kerja dan anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah.

BABII. . .
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BAB II
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

(1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan
penjabaran Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun
2025-2029, RKPD Tahun 2026, kondisi lingkungan
strategis Daerah dan hasil evaluasi Rencana Kerja
Perangkat Daerah Triwulan II tahun 2025.

(2) Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) disusun dengan sistematika
sebagai berikut:

a. BABI PENDAHULUAN

b. BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2025

c. BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT
DAERAH

d. BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

e. BABIV PENUTUP

Pasal 3

Penjabaran Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 2 ditetapkan menjadi Lampiran I
sampai dengan Lampiran XLV dan menjadi bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Wali Kota ini.

Pasal 4
Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 2 menjadi:

a. acuan penyusunan RKA-Perangkat Daerah;

b. landasan penyusunan KUA dan PPAS untuk
menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun 2026; dan

c. bahan evaluasi rancangan Peraturan Daerah tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah untuk
memastikan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
telah disusun berlandaskan RKPD.

BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar. . .
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Agar setiap orang dapat mengetahuinya memerintahkan

pengundangan  Peraturan Wali  Kota ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kota Batam.

Ditetapkan di Batam

AMSAKAR ACHAMAD
Diundangkan di Batam

pada tanggal 18 seprembe’. 2029

Pj. SEKRETARIS DAERAH KOTA BATAM,

-

b

FIRMA

BERITA DAERAH KOTA BATAM TAHUN 2025 NOMOR 62!




LAMPIRAN IX . PERATURAN WALI KOTA BATAM
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kepada Tuhan Yang Maha Kuasa atas rahmat-Nya sehingga
kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan Riset dan
Inovasi Daerah (BRIDA) Kota Batam Tahun 2026.

Rencana Kerja (Renja) adalah dokumen perencanaan kerja perangkat
daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Rencana Kerja (Renja) memuat program,
kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah, yang disusun
berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD sebagaimana yang
diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan Riset dan Inovasi Daerah
(BRIDA) ini dimaksudkan untuk memberikan arah sekaligus pedoman bagi
seluruh jajaran pejabat dan staf di Badan Riset dan Inovasi Daerah (BRIDA)
Kota Batam dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan di bidang
Penelitian dan Pengembangan, dan sebagai pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Badan Riset dan Inovasi Daerah (BRIDA)
Kota Batam Tahun 2026.

Semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat dipedomani oleh seluruh
pejabat dan staf di lingkungan Badan Riset dan Inovasi Daerah (BRIDA) Kota
Batam dalam menjalankan tugas-tugas pemerintahan dan pelayanan kepada
masyarakat guna menyukseskan visi dan misi Pemerintah Kota Batam

NIP. 19750927 199412 1 003
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembangunan  Nasional berdasarkan Undang-Undang Nomor
Perencanaan 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional adalah satu kesatuan tata cara perencanaan pembangunan untuk
menghasilkan rencana-rencana pembangunan dalam jangka panjang, jangka
menengah, dan tahunan yang dilaksanakan oleh unsur penyelenggara negara
dan masyarakat di tingkat Pusat dan Daerah, sehingga dengan Undang-
undang ini kita mengenal satu bagian penting dari perencanaan daerah yaitu
rencana pembangunan daerah.

1.1.1 Pengertian Renja Perangkat Daerah

Rencana pembangunan daerah terdiri atas RPJPD, RPJMD, dan RKPD
sedangkan Rencana Perangkat Daerah terdiri atas Renstra Perangkat Daerah
dan Renja Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan
untuk mencapai sasaran pembangunan.

Rencana Kerja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam merupakan
penjabaran dari Rencana Strategis Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam yang mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), Renstra
Perangkat Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD). Renja menjadi jembatan antara perencanaan strategis jangka
menengah dengan perencanaan tahunan. Di dalam Renja berisikan juga
evaluasi pelaksanaan pembangunan bidang wurusan Penelitian dan
Pengembangan, strategi, program, kegiatan dan pagu indikatif yang
ditransformasikan melalui Kebijakan Umum Anggaran Prioritas Plafon
Anggaran Sementara (KUA-PPAS).

1.1.2 Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah

Renja disusun dengan tahapan sebagaimana tergambar pada alur
sebagai berikut:
Persiapan penyusunan Renja
Penyusunan Rancangan Awal Renja
Penyusunan Rancangan Renja
Pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah
Perumusan Rancangan Akhir Renja
Penetapan Renja.

-0 a0 o

Renja Perangkat Daerah memuat kebijakan, program, dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Program
dan kegiatan dimaksud meliputi program dan kegiatan yang sedang berjalan,
kegiatan alternatif atau baru, indikator kinerja, dan kelompok sasaran yang
menjadi bahan utama RKPD, serta menunjukkan prakiraan maju.

Rencana Kerja 1
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Gambar 1.1 Tahapan Penyusunan RKPD

Penyusunan Draft
Rancangan Awal RKPD TAHAPAN PENYUSUNAN RKPD

PENYUSUNAN e e Pergub
RANCANGAN g S
| AWAL RKPD RKPD | RKED

| Program &
Kegiatan

SE KDH ttg prioritas,
Penyusunan | diliator & -4 >
Rancangan 'ndikaton, & = o0 Penyempurnaan
Renja-SKPD pagu KAst Rancangan Akhir

Renja-SKPD

\L ﬁdak. N
Sl X Tdk sesuai
Program <
drioritas; Penyesuaian < V'E‘:xsﬁl- >
‘ Rancangan 3 4
outcome, Renja SkP0 i i
pagu l sesuai
msunm Penetapan
Renja SKPD RENJA SKPD
Permasalah
an layanan l
danisu
Penyusunan Draft layanan
Rancangan RENJA SKPD SKPD RENJA

SKPD

Gambar 1.2 Tahapan Penyusunan Renja
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1.1.3 Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya

Renja Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan tahunan harus
disusun dengan berpedoman pada dokumen Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) yang merupakan dokumen perencanaan pembangunan
tahunan Pemerintah Daerah, dan berpedoman pada Renstra Perangkat
Daerah, yang merupakan dokumen perencanaan 5 (lima) tahunan. Renstra
Perangkat Daerah disusun dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD), yang merupakan dokumen perencanaan 5
(lima) tahunan daerah. Selanjutnya Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
dalam menyusun RKA sebelum ditetapkan menjadi APBD.

Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan
lainnya dapat dilihat pada gambar berikut ini:

Rencana Kerja 2
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Gambar 1.3 Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya
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Sistemn Perencanaan Pembangunan
1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan hukum Badan Riset dan Inovasi

Daerah Kota Batam dalam menyusunan Rencana Kerja 2026 adalah sebagai
berikut:

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-undang disesuaikan
dengan peraturan yang berlaku/terbaru);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2023
tentang Pedoman, Pembentukan, dan Nomenklatur Badan Riset dan
Inovasi Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
435);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2);

Rencana Kerja 3
Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026



7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia nomor 13 tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52);

9. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 80);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

11. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2015 tentang
Pembangunan Daerah Berbasis Daya Saing melalui Inovasi dan
Kompetensi (Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2015 Nomor 4);

12. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota
Batam Tahun 2023 Nomor 6);

13. Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Batam Tahun 2025-2029
(Lembaran Daerah Kota Batam Tahun 2025 Nomor 4);

14. Perturan Wali Kota Batam Nomor 206 Tahun 2024 tentang Pedoman
Teknis Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita
Daerah Kota Batam Tahun 2024 Nomor 1546);

15. Peraturan Wali Kota Batam Nomor 44 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Batam Tahun 2025 (Berita Daerah Kota
Batam Tahun 2025 Nomor 1614)

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja ini adalah sebagai acuan
dalam melaksanakan program dan kegiatan 2026, dan memberi gambaran
perencanaan program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan yang akan dilaksanakan dalam Rencana
Kerja dan Anggaran (RKA) sesuai tugas dan fungsi Badan Riset dan Inovasi
Daerah Kota Batam Tahun Anggaran 2026.

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam ini adalah untuk mensinergikan program dan kegiatan yang ada di
Rencana Kerja (Renja) Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam dengan
tujuan dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana tertuang dalam dalam
dokumen perencanaan daerah (RKPD) 2026.
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1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Perangkat Daerah meliputi:
BAB I PENDAHULUAN
Menguraikan latar belakang penulisan (1.1), dasar hukum (1.2), maksud dan
tujuan (1.3), dan sistematika penulisan (1.4).

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU

Menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan rencana kerja tahun lalu (2.1),
analisis kinerja pelayanan perangkat daerah (2.2), isu-isu penting
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah (2.3), review
terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) (2.4) dan penelaahan
usulan program dan kegiatan masyarakat (2.5).

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan nasional (3.1). tujuan dan
sasaran Renja perangkat daerah (3.2), program dan kegiatan (3.3) yang akan
dilaksanakan dalam rangka mencapai target sasaran kinerja Rencana Strategis

(Renstra) untuk Tahun (n) yang menjadi tugas dan fungsi Perangkat Daerah
Tahun (n).

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
Memuat rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah Tahun 2026

BAB V PENUTUP
Menguraikan tentang kesimpulan, catatan penting, kaidah-kaidah
pelaksanaan dan rencana tindak lanjut
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan
harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Evaluasi terhadap Renja Badan Riset
dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026 meliputi 3 (tiga) hal yaitu
kebijakan perencanaan program dan kegiatan, pelaksanaan rencana program
dan kegiatan, dan hasil rencana program dan kegiatan.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Badan Riset dan Inovasi
Daerah Kota Batam mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan 2023
sebagaimana Tabel 2.1 dengan uraian penjelasan sebagai berikut:

1. Realisasi program/kegiatan di tahun 2023 di Badan Riset dan Inovasi
daerah Kota Batam tidak ada, dikarenakan Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam Perangkat Daerahnya belum terbentuk.

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Badan Riset dan
Inovasi daerah Kota Batam sampai dengan tahun 2023 adalah sebagaimana
tersebut dalam tabel di bawah ini :
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d. Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Badan Riset dan Inovasi Daerah kota Batam

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan dan Realisasi

q . ian T R .d.
T.arge.t Simlba Kegiatan Tahun 2024 Target Capala;n harg;t 'e?stra e
Kinerja Target ahun Berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan lisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Realisasi Kegiatan Realisasi
Kode . . Program Program dan . Capaian Tingkat
. Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/ Kegiatan (Output)/ Target Renja Renja (Renja
Rekening . . . (Renstra Keluaran Program dan Capaian
Program/Kegiatan/Subkegiatan Subkegiatan (Sub Output) . Perangkat Perangkat Tingkat Perangkat)
Perangkat | Kegiatan s.d. Kegiatan s.d. | Realisasi
Daerah Daerah tahun | Realisasi (%) Daerah
Daerah) Tahun (n-3)/ = 2)/ Tah Tahun 2025 tahun Target
Tahun 2026 | Tahun 2023 | Tahun (n- ’202: L berjalan/ n-1 | Renstra (%)
(Tahun 2025)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
5.05 URUSAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Persentase Rekomendasi
Kebijakan Pembangunan Daerah
PROGRAM PENELITIAN DAN v o ) . N . .
5.05.02 PENGEMBANGAN DAERAH yang dijadikan seba.gal landasan 100% - - - - 100% 100% 1%
dalam Implementasi
Pembangunan
Kegiatan Penelitian, jumlah penehtlan. dan
Pengembangan bidan pengembangan bidang
5.05.02.2.01 g g £ . penyelenggaraan pemerintahan 1 dokumen - - - - 1 dokumen 1 dokumen 1%
penyelenggaraan pemerintahan .. .
dan pengkajian peraturan dan pengkajian peraturan yang di
pengxaj P susun/ dilaksanakan/ difasilitasi
Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi, Pelaksanaan dan Pelaksanaan Fasilitasi,
5.05.02.2.01. |Evaluasi Penelitian dan Pelaksanaan dan Evaluasi
. i 2 Laporan - - - - - - 0%
0001 Pengembangan Bidang Penelitian dan Pengembangan
Penyelenggaraan Otonomi Daerah | Bidang Penyelenggaraan Otonomi
Daerah
Fasilitasi, pelaksanaan dan Jumlah Laporan Pelaksanaan
5.05.02.2.01. . e e
0004 evaluasi penelitian dan Fasilitasi, Pelaksanaan dan - - - - - 1 Laporan 1 Laporan 0%
pengembangan bidang aparatur Evaluasi Penelitian dan
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan dan Realisasi

isasi ian T t Renst .d.
T.arge.t Realisasi Kegiatan Tahun 2024 Target Capa1a;‘1 harg; .e;'ls ra s.d
Kinerja Target allunjberjaan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program P Realisasi Kegiatan ca s
Kode . . Program Program dan . Capaian Tingkat
. Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/ Kegiatan (Output)/ Target Renja Renja (Renja
Rekening . . N (Renstra Keluaran Program dan Capaian
Program/Kegiatan/Subkegiatan Subkegiatan (Sub Output) . Perangkat Perangkat Tingkat Perangkat)
Perangkat | Kegiatan s.d. Kegiatan s.d. | Realisasi
Daerah Daerah tahun | Realisasi (%) Daerah
Daerah) Tahun (n-3)/ o oo T 2)/ Tah Tahun 2025 tahun Target
Tahun 2026 | Tahun 2023 | Tahun (n- ’202: un berjalan/ n-1 | Renstra (%)
(Tahun 2025)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dan reformasi birokrasi Pengembangan Bidang Aparatur
dan Reformasi Birokrasi
5.05.02.2.04 Kegiatan Pengembangan Inovasi Per.sentase PD d.al.'ll.a'tau un'it 60% ) ) ) ) 50% 50% 0.83%
dan Teknologi kerja yang memiliki inovasi
lah 1 hasil
Diseminasi jenis, Prosedur dan Jggkianzzzrzieri?;asi enis
5.05.02.2.04. | Metode Penyelenggaraan P J ’
. prosedur dan metode 1 Laporan - - - - 1 Laporan 1 Laporan 1%
03 Pemerintahan Daerah yang .
. . penyelenggaraan pemerintahan
Bersifat Inovatif . .
daerah yang bersifat inovatif
Indeks Pel Kesek i
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Pr]l;le s Pelayanan Kesekretariatan | = g5 1 5 14 . - - - 85.12 Nilai | 85.12 Nilai 1%
5.05.0 PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA Nilai SAKIP PD 72.17 Nilai 70.02 Nilai 70.02 Nilai 0.97%
Persentase dokumen
Perencanaan, Penganggaran, perencanaan, Penganggaran,
5.05.01.2.01 |dan Evaluasi Kinerja Perangkat |dan evaluasi yang tersusun 100% - - - - - - 0%
Daerah sesuai dengan tahapan dan
waktu
5.05.01.2.01. |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen _ _ _ _ ) ) 0%
0001 Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah ?
Kegiatan Administrasi Persentase Administrasi
5.05.01.2.02 g Keuangan Perangkat Daerah 100% - - - - 100% 100% 1%
Keuangan Perangkat Daerah .
yang terpenuhi
5.05.01.2.02. |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima o
0001 ASN Gaji dan Tunjangan ASN 30 orang 30 orang 30 orang 1%
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan dan Realisasi

isasi ian T t Renstra s.d.
T.arge.t Realisasi Kegiatan Tahun 2024 Target Capa1a’;‘1 harg; .e;'ls ra s.d
Kinerja Target allunjberjaan
Capaian Kinerja Hasil Program dan lisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program P Realisasi Kegiatan Realisasi
Kode . . Program Program dan . Capaian Tingkat
. Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/ Kegiatan (Output)/ Target Renja Renja (Renja
Rekening . . N (Renstra Keluaran Program dan Capaian
Program/Kegiatan/Subkegiatan Subkegiatan (Sub Output) . Perangkat Perangkat Tingkat Perangkat)
Perangkat | Kegiatan s.d. Kegiatan s.d. | Realisasi
Daerah Daerah tahun | Realisasi (%) Daerah
Daerah) Tahun (n-3)/ o oo T 2)/ Tah Tahun 2025 tahun Target
Tahun 2026 | Tahun 2023 | T2hun () anun berjalan/ n-1 | Renstra (%)
(Tahun 2025)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Dok Hasil
5.05.01.2.02. |Penyediaan Administrasi vmias Dokumen Bast.
Penyediaan Administrasi 12 Laporan = = = = 12 Laporan 12 Laporan 1%
0002 Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan Tugas ASN
5.05.01.2.05. |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan. .
. Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 5 Orang - - - - 10 orang 10 orang 2%
0009 Berdasarkan Tugas dan Fungsi o .
Pendidikan dan Pelatihan
5.05.01.2.06 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
06 o 1 77 | Listrik /Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan 1 Paket - - - - 1 paket 1 paket 1%
Kantor Kantor yang Disediakan
5.05.01.2.06. |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang 4 Paket - - - - 8 paket 8 paket 2%
0002 Perlengkapan Kantor L
Disediakan
5.05.01.2.06. . . Jumlah Paket Bahan Logistik o
0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan 1 Paket - - - - 6 paket 6 paket 6%
lah Paket B
5.05.01.2.06. |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang 1 Paket - - - - 1 paket 1 paket 1%
0005 Penggandaan L.
Disediakan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
5.05.01.2.06. |Penyelenggaraan Rapat . . . o
0009 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi 1 Laporan - - - - 1 Laporan 1 Laporan 1%
SKPD
Kegiatan Pengadaan Barang Persentase realisasi pengadaan
5.05.01.2.07 | Milik Daerah Penunjang Urusan |barang milik daerah sesuai 100% - - - - 100% 100% 1%
Pemerintah Daerah rencana kebutuhan
5.05.01.2.07 Pengadaan Kendaraan Perorangan | Jumlah Unit Kendaraan
Ob o 1 77" | Dinas atau Kendaraan Dinas Perorangan Dinas atau Kendaraan - - - - - 1 unit 1 unit 100%
Jabatan Dinas Jabatan yang Disediakan
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan dan Realisasi

Target Realisasi Kegiatan Tahun 2024 NS, Capaian Target Renstra s.d.
Kinerja Target g Tahun Berjalan
Capaian Kinerja Hasil Program dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program P Realisasi Kegiatan ca s
Kode . . Program Program dan . Capaian Tingkat
. Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/ Kegiatan (Output)/ Target Renja Renja (Renja
Rekening . . N (Renstra Keluaran Program dan Capaian
Program/Kegiatan/Subkegiatan Subkegiatan (Sub Output) . Perangkat Perangkat Tingkat Perangkat)
Perangkat | Kegiatan s.d. Kegiatan s.d. | Realisasi
Daerah Daerah tahun | Realisasi (%) Daerah
Daerah) Tahun (n-3)/ o oo T 2)/ Tah Tahun 2025 tahun Target
Tahun 2026 | Tahun 2023 | T2hun () anun berjalan/ n-1 | Renstra (%)
(Tahun 2025)

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
360055'01'2'07' Pengadaan Mebel Ll;?iii?:kiiket Mebel yang 13 Unit - - - - 2 unit 2 unit 0.15%
5.05.01.2.07. Pgngadaan Peralatan dan Mesin Ju@lah Unit Pe%"alat.an dan Mesin 93 Unit _ _ _ _ 39 unit 39 unit 1.69%
0006 Lainnya Lainnya yang Disediakan

lah Unit Ged Kantor at
5.05.01.2.07. |Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Uni ) cdung fantor atau . . . o
0009 Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 1 Unit = = = = 1 unit 1 unit 1%
Disediakan
P k han j
Kegiatan Penyediaan Jasa ::':f::la:e U::::: an jasa
5.05.01.2.08 |Penunjang Urusan penunjang 100% - - - - 100% 100% 1%
. Pemerintahan Daerah yang
Pemerintahan Daerah .
terpenuhi
5.05.01.2.08. |Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah. Laporan Penyediaan J asa
. .. Komunikasi, Sumber Daya Air 1 Laporan = = = - 1 Laporan 1 Laporan 1%
0002 Sumber Daya Air dan Listrik L ..
dan Listrik yang Disediakan
P t P lih B
Kegiatan Pemeliharaan Barang Mi::sl: rlx):es:ahe:: i;n?::anUr:::zg
5.05.01.2.09 | Milik Daerah Penunjang Urusan X Jang 100% . - - - 100% 100% 1%
. Pemerintahan Daerah yang
Pemerintahan Daerah .
layak fungsi
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
5.05.01.2.09. |Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas . . .
. L. 1 Unit - - - - 1 unit 1 unit 1%
0001 Kendaraan Perorangan Dinas atau | Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
berisikan capaian kinerja pelayanan Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam berdasarkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 dan Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun
2018.

Indikator kinerja kunci Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
tahun 2026 adalah sebagaimana tabel di bawah ini:
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Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Badan Riset dan Inovasi Daerah

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catajca.n
SPM/ Analisis
No. Indikator Standar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Nasional 2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
(tahun n-2) | (tahun n-1) | (tahunn) |(tahun n+1)| (tahun n-2) | (tahun n-1) | (tahun n) |(tahun n+1)
Persentase penelitian
1 |dan pengembangan - 50% 51% 52% - 50% 51% 52%
yang dipublikasikan
o |Persentase inovasi - 15% 17% 19% - 15% 17% 19%
yang diterapkan
12
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.3.1 Tingkat Kinerja Perangkat Daerah

Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam mempunyai tugas
melaksanakan urusan pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan
tugas pembantuan di bidang Penelitian dan Pengembangan serta tugas lain
yang diberikan Wali Kota.

Dalam pelaksanaan tugasnya Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam dipimpin oleh seorang Kepala Badan yang berada di bawah dan
bertanggungjawab kepada Wali Kota melalui Sekretaris Daerah.

Dalam pelaksanaan tugas, Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
menyelenggarakan fungsi :

a. perumusan kebijakan teknis di bidang Penelitian dan Pengembangan;

b. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum bidang
Penelitian dan Pengembangan;

pembinaan dan pelaksanaan di bidang Penelitian dan Pengembangan; dan
d. pelaksanaan, monitoring, evaluasi dan laporan kegiatan.

o

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan
Di dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya Badan Riset dan
Inovasi Daerah Kota Batam, tentu tidak terlepas dari permasalahan-
permasalahan yang dihadapi, baik dalam peningkatan kinerja maupun kinerja
pelayanan. Faktor-faktor yang mempengaruhi permasalahan-permasalahan
tersebut, dapat dikategorikan dalam dua faktor, yaitu faktor internal dan faktor
eksternal.
A. Permasalahan Internal
1. Belum terpenuhinya Sumber Daya Manusia pada Badan Riset dan
Inovasi Daerah Kota Batam;
2. Perlunya penambahan sarana dan prasarana untuk menunjang
kelancaran tugas dan fungsi;
3. Belum optimalnya kompetensi SDM yang ada, yang masih perlu
pengembangan;
B. Permasalahan Eksternal
1. Perlunya upaya meningkatkan partisipasi perangkat daerah dalam
menciptakan inovasi daerah;

Analisis terhadap lingkungan internal Badan Riset dan Inovasi Daerah

Kota Batam memperlihatkan unsur-unsur kekuatan dan kelemahan sebagai
berikut:
a. Kekuatan (Strength)

1. Adanya pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM);

2. Ada dasar hukum yang jelas yang mengatur kewenangan, tugas pokok

dan fungsi
3. Jumlah SDM yang besar

b. Kelemahan (weaknesses)
1. Terbatasnya SDM yang berkualitas dan masih kurangnya kompetensi
SDM dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi;
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2.3.3 Tantangan dan Peluang

Untuk pengembangan pelayanan Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota

Batam Kota Batam terdapat beberapa tantangan yang harus dihadapi yaitu:

a. Perencanaan kebijakan pembangunan daerah idealnya berdasarkan riset
yang berkualitas dan sesuai dengan kebutuhan;

b. Mampu mencetak SDM periset yang unggul, inovatif, dan kreatif serta
kompeten;

c. Mampu menghasilkan kebijakan berbasis riset yang inovatif dan dapat
diimplementasikan;

d. Mampu melaksanakan dan memfasilitasi riset dan inovasi dari berbagai bidang;

e. Mampu memenuhi sarana dan prasarana riset dan inovasi di daerah;

f. Mampu menjalin kerja sama dan kolaborasi dalam hal kelitbangan dengan
berbagai pihak;

g. Mampu menjadi sumber informasi rencana dan hasil riset serta inovasi di
daerah sesuai dengan rencana induk kelitbangan;

h. Memastikan berjalannya ekosistem pengetahuan dan inovasi.

Di samping tantangan yang dihadapi terdapat pula beberapa peluang
yang dapat mengembangkan pelayanan pada Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam yaitu:

a. Adanya dukungan regulasi dan dukungan instansi Pembina (BRIN);

b. Adanya kebijakan pengembangan SDM periset khususnya peneliti dan
perekayasa untuk meningkatkan kompetensi;

c. Perguruan tinggi yang berada di Kota Batam dapat menjadi mitra riset dan
inovasi;

d. Pemerintah memfasilitasi pengembangan SDM.

2.3.4 Isu-Isu Penting/Strategis Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan analisis kritikal, maka dapat diidentifikasi isu-isu strategis
yang sedang dihadapi oleh Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam antara
lain:

1. Perencanaan pembangunan belum sepenuhnya berbasiskan kelitbangan;

2. Partisipasi perangkat daerah dalam menciptakan inovasi daerah yang
masih rendah;

3. Kurangnya tenaga /SDM potensial dan terdidik dalam penelitian dan
pengembangan;

4. Masih kurangnya sarana dan prasarana penunjang dalam penelitian dan
pengembangan.

24 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan kerangka dan langkah
awal dalam menghimpun dan menyusun semua rencana kebutuhan
pembangunan daerah. Sudah menjadi kewajaran apabila kebutuhan akan
selalu lebih besar daripada sumber daya yang dimiliki. maka dilakukanlah
seleksi terhadap rencana pembangunan untuk menuju skala prioritas rencana
pembangunan hingga akhirnya disusunlah rumusan kebijakan umum
anggaran berkaitan dengan arah kebijakan RKPD.
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Review terhadap Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 dan
rumusan kebutuhan program dan kegiatan tahun 2026 disajikan pada tabel di
bawah ini:
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Tabel 2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kota Batam

Nama Perangkat Daerah : Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM/ PROGRAM/ PENTING
KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll} !(\}Iﬁ’ll\‘l PAGU INDIKATIF KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA ggggﬁa KEBI:J :1\:] :IA N
SUBKEGIATAN SUBKEGIATAN
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH 7,242,170,517.00 | BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH 8.132.388.839,00
PROGRAM Kota Persentase hasil 50% 561,979,000.00 | PROGRAM Kota Persentase 100% 970.018.000,00
PENELITIAN DAN Batam |kelitbangan yang PENELITIAN DAN Batam |Rekomendasi
PENGEMBANGAN ditindaklanjuti PENGEMBANGAN Kebijakan
DAERAH sebagai policy brief DAERAH Pembangunan Daerah
yang dijadikan
sebagai landasan
dalam Implementasi
Pembangunan
Penelitian dan Kota |jumlah penelitian dan 1 153,747,000.00 | Penelitian dan Kota |jumlah penelitian dan 1 598.142.400,00
Pengembangan Batam |pengembangan bidang | dokumen Pengembangan Bidang| Batam |pengembangan bidang | dokumen
Bidang penyelenggaraan Penyelenggaraan penyelenggaraan
Penyelenggaraan pemerintahan dan Pemerintahan dan pemerintahan dan
Pemerintahan dan pengkajian peraturan Pengkajian Peraturan pengkajian peraturan
Pengkajian Peraturan yang di susun/ yang di susun/
dilaksanakan/ dilaksanakan/
difasilitasi difasilitasi
Fasilitasi, Pelaksanaan Kota Jumlah Laporan 1 Laporan 153,747,000.00 | Fasilitasi, Pelaksanaan Kota Jumlah Laporan Hasil | O Laporan 0.00
dan Evaluasi Penelitian | Batam |Pelaksanaan Fasilitasi, dan Evaluasi Penelitian | Batam |Pelaksanaan Fasilitasi
dan Pengembangan Pelaksanaan dan dan Pengembangan Pelaksanaan dan
Bidang Aparatur dan Evaluasi Penelitian dan Bidang Aparatur dan Evaluasi Penelitian dan
Reformasi Birokrasi Pengembangan Bidang Reformasi Birokrasi Pengembangan Bidang
Aparatur dan Aparatur dan
Reformasi Birokrasi Reformasi Birokrasi
Fasilitasi, Pelaksanaan Kota Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan 598.142.400,00
dan Evaluasi Penelitian | Batam |Pelaksanaan Fasilitasi,
dan Pengembangan Pelaksanaan dan
Bidang Evaluasi Penelitian dan
Penyelenggaraan Pengembangan Bidang
Otonomi Daerah Penyelenggaraan
Otonomi Daerah
Pengembangan Kota |Indeks inovasi daerah 65,01 408,232,000.00 | Pengembangan Kota |Persentase PD 60% 371.875.600,00
Inovasi dan Teknologi | Batam Inovasi dan Teknologi | Batam |dan/atau unit kerja
yang memiliki inovasi
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM/ PROGRAM/ PENTING
KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll} ;‘(\}Iﬁ’ll\‘l PAGU INDIKATIF KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll;(\}]il]; KEBI;J :I;J :IA N
SUBKEGIATAN SUBKEGIATAN
Diseminasi jenis, Kota |Jumlah laporan hasil 1 laporan 408,232,000.00 | Diseminasi jenis, Kota [Jumlah laporan hasil 1 laporan 371.875.600,00
Prosedur dan Metode Batam |[pelaksanaan Prosedur dan Metode Batam | pelaksanaan
Penyelenggaraan diseminasi jenis, Penyelenggaraan diseminasi jenis,
Pemerintahan Daerah prosedur dan metode Pemerintahan Daerah prosedur dan metode
yang Bersifat Inovatif penyelenggaraan yang Bersifat Inovatif penyelenggaraan
pemerintahan daerah pemerintahan daerah
yang bersifat inovatif yang bersifat inovatif
PROGRAM RISET DAN Kota Persentase Produk 50% 155.982.000,00
INOVASI DAERAH Batam |Inovasi yang
dimanfaatkan
Penelitian, Kota Persentase Kebijakan 100% 155.982.000,00
Pengembangan, Batam |yang dihasilkan
Pengkajian, dan
Penerapan
Penyusunan kebijakan Kota |Jumlah naskah 1 Naskah 155.982.000,00
berbasis hasil riset Batam | kebijakan berbasis
hasil riset
PROGRAM Kota |Persentase 100% 6,680,191,517.00 | PROGRAM Kota |Nilai SAKIP PD 72.17 7.006.388.839,00
PENUNJANG URUSAN Batam |terpenuhinya PENUNJANG URUSAN | Batam
PEMERINTAHAN penunjang urusan PEMERINTAHAN Indeks Pelayanan 85.15
DAERAH KABUPATEN pemerintahan daerah DAERAH KABUPATEN Kesekretariatan PD
ATAU KOTA ATAU KOTA
Perencanaan, Kota |Persentase dokumen 100% 1.109.000,00
Penganggaran, dan Batam |perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah evaluasi yang
tersusun sesuai
dengan tahapan dan
waktu
Penyusunan Dokumen Kota Jumlah Dokumen 1 1.109.000,00
Perencanaan Perangkat | Batam |Perencanaan Perangkat | Dokumen
Daerah Daerah
Kegiatan Administrasi Kota Persentase 100% 5,087,095,656.00 | Kegiatan Administrasi Kota Persentase pegawai 100% 5.270.307.139,00
Keuangan Perangkat Batam |Administrasi Keuangan Perangkat Batam |yang menerima
Daerah Keuangan Perangkat Daerah layanan administrasi
Daerah yang keuangan
terpenuhi
Penyediaan Gaji dan Kota Jumlah Orang yang 30 orang/ 5,060,075,656.00 | Penyediaan Gaji dan Kota Jumlah Orang yang 24 orang/ 5.243.287.139,00
Tunjangan ASN Batam |Menerima Gaji dan bulan Tunjangan ASN Batam | Menerima Gaji dan bulan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM/ PROGRAM/ PENTING
KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll} :\}Iﬁ; PAGU INDIKATIF KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g::f\}lia KEBI;J :I;J :IA N
SUBKEGIATAN SUBKEGIATAN
Penyediaan Kota Jumlah Dokumen Hasil 12 27,020,000.00 | Penyediaan Kota Jumlah Dokumen Hasil 12 27,020,000.00
Administrasi Batam |Penyediaan Dokumen Administrasi Batam |Penyediaan Dokumen
Pelaksanaan Tugas Administrasi Pelaksanaan Tugas Administrasi
ASN Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
Kegiatan Administrasi Kota |Persentase Kegiatan 100% 181,925,000.00 | Kegiatan Administrasi Kota |Persentase ASN yang 100% 181,925,000.00
Kepegawaian Batam |Administrasi Kepegawaian Batam |ditingkatkan
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah kompetensinya
Perangkat Daerah
yang Terlaksana
Pendidikan dan Kota |Jumlah Pegawai 10 Orang 181,925,000.00 | Pendidikan dan Kota |Jumlah Pegawai 5 Orang 55.495.000,00
Pelatihan Pegawai Batam |Berdasarkan Tugas Pelatihan Pegawai Batam |Berdasarkan Tugas
Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Fungsi Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan dan Pelatihan
Kegiatan Administrasi Kota Persentase 100% 387,314,861.00 | Kegiatan Administrasi Kota Persentase 100% 334.956.100,00
Umum Perangkat Batam |Penyediaan Umum Perangkat Batam |Penyediaan
Daerah Administrasi Umum Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Kota |Jumlah Paket 1 Paket 2,555,000.00 | Penyediaan Komponen Kota |Jumlah Paket 1 Paket 4.997.800,00
Instalasi Batam |Komponen Instalasi Instalasi Batam | Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket 8 Paket 61,135,000.00 | Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket 4 Paket 46.147.800,00
dan Perlengkapan Batam |Peralatan dan dan Perlengkapan Batam |Peralatan dan
Kantor Perlengkapan Kantor Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Kota Jumlah Paket Bahan 6 Paket 7,265,000.00 | Penyediaan Bahan Kota Jumlah Paket Bahan 1 Paket 7.176.500,00
Logistik Kantor Batam | Logistik Kantor yang Logistik Kantor Batam | Logistik Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang Kota |Jumlah Paket Barang 1 Paket 13,220,000.00 | Penyediaan Barang Kota |Jumlah Paket Barang 1 Paket 10.966.000,00
Cetakan dan Batam |Cetakan dan Cetakan dan Batam | Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Kota Jumlah Laporan 1 Laporan 303,139,861.00 | Penyelenggaraan Rapat Kota Jumlah Laporan 1 Laporan 265.668.000,00
Koordinasi dan Batam | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Batam |Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM/ PROGRAM/ PENTING
KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll} ;‘(\}Iﬁ’ll\‘l PAGU INDIKATIF KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g::gﬁ? KEBI;J :I;J :IA N
SUBKEGIATAN SUBKEGIATAN
Kegiatan Pengadaan Kota |Persentase Kegiatan 100% 625,179,000.00 | Kegiatan Pengadaan Kota |Persentase Kegiatan 100% 832.009.600,00
Barang Milik Daerah Batam |Pengadaan Barang Barang Milik Daerah Batam |Pengadaan Barang
Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah daerah Pemerintah daerah
Yang Terlaksana Yang Terlaksana
Pengadaan Kendaraan Kota Jumlah Unit 1 Unit 341,568,000.00 | Pengadaan Kota Jumlah Unit 1 Unit 341,568,000.00
Dinas Operasional atau | Batam |Kendaraan Dinas KendaraanDinas Batam |KendaraanDinas
Lapangan Operasional atau Operasional atau Operasional atau
Lapangan yang Lapangan Lapangan yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Mebel Kota Jumlah Paket Mebel 2 Unit 76,740,000.00 | Pengadaan Mebel Kota Jumlah Paket Mebel 13 Unit 50.663.100,00
Batam |yang Disediakan Batam |yang Disediakan
Pengadaan Peralatan Kota Jumlah Unit Peralatan 39 Unit 104,871,000.00 | Pengadaan Peralatan Kota Jumlah Unit Peralatan 23 Unit 337.778.500,00
dan Mesin Lainnya Batam |dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Batam |dan Mesin Lainnya
yang Disediakan yang Disediakan
Pengadaan Gedung Kota Jumlah Unit Gedung 1 Unit 102,000,000.00 | Pengadaan Gedung Kota Jumlah Unit Gedung 1 Unit 102,000,000.00
Kantor atau Bangunan Batam |Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan Batam | Kantor atau Bangunan
Lainnya Lainnya yang Lainnya Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Kegiatan Penyediaan Kota |Persentase Kegiatan 100% 357,597,000.00 | Kegiatan Penyediaan Kota |Persentase Kegiatan 100% 357,597,000.00
Jasa Penunjang Batam |Penyediaan Jasa Jasa Penunjang Batam |Penyediaan Jasa
Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Urusan Pemerintah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Kota Jumlah Laporan 1 Laporan 357,597,000.00 | Penyediaan Jasa Kota Jumlah Laporan 1 Laporan 357,597,000.00
Komunikasi, Sumber Batam |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Batam |Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
Kegiatan Kota |Persentase Kegiatan 100% 41,080,000.00 | Kegiatan Kota |Persentase Kegiatan 100% 154.915.000,00
Pemeliharaan Barang Batam |Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang Batam |Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Milik Daerah Milik Daerah Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Yang Terlaksana Yang Terlaksana
Penyediaan Jasa Kota Jumlah Kendaraan 1 Unit 41,080,000.00 | Penyediaan Jasa Kota Jumlah Kendaraan 1 Unit 41.080.000,00
Pemeliharaan, Biaya Batam |Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Batam | Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Kendaraan Dinas Pemeliharaan, dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan yang Pajak Kendaraan Jabatan yang
Perorangan Dinas atau Dipelihara dan Perorangan Dinas atau Dipelihara dan
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
PROGRAM/ PROGRAM/ PENTING
KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll} !(\}If\’ll\‘l PAGU INDIKATIF KEGIATAN/ LOKASI | INDIKATOR KINERJA g:ll;(\}li'll; KEBI;J :1\11] :IA N
SUBKEGIATAN SUBKEGIATAN

Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya

Jabatan Jabatan

Penyediaan Jasa Kota |Jumlah Kendaraan 0 Unit - | Penyediaan Jasa Kota |Jumlah Kendaraan 2 Unit 72.300.000,00

Pemeliharaan, Biaya Batam |Dinas Operasional atau Pemeliharaan, Biaya Batam | Dinas Operasional atau

Pemeliharaan, Pajak Lapangan yang Pemeliharaan, Pajak Lapangan yang

dan Perizinan Dipelihara dan dan Perizinan Dipelihara dan

Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan

Operasional atau Perizinannya Operasional atau Perizinannya

Lapangan Lapangan

Pemeliharaan/ Kota Jumlah Gedung Kantor 0 Unit - | Pemeliharaan/ Kota Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 41,535,000.00

Rehabilitasi Gedung Batam |dan Bangunan Lainnya Rehabilitasi Gedung Batam |dan Bangunan Lainnya

Kantor dan Bangunan yang Dipelihara/ Kantor dan Bangunan yang Dipelihara/

Lainnya Direhabilitasi Lainnya Direhabilitasi

TOTAL 7,242,170,517.00 TOTAL 8.132.388.839,00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Batam membuka akses yang
luas kepada pemangku kepentingan dalam memberikan usulan pembangunan
di daerahnya. Usulan rencana pembangunan dapat berasal bottom up yaitu
usulan dari masyarakat melalui mekanisme Musyawarah Perencanaan
Pembangunan (Musrenbang) mulai dari tingkat Kelurahan, Kecamatan dan
Tingkat Kota Batam hingga Tingkat Provinsi. Selain itu usulan rencana
pembangunan juga berasal dari usulan top down dari kunjungan kerja Wali
Kota dan Reses DPRD.

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat yang diusulkan
oleh pemangku kepentingan berdasarkan pada hasil Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kota Batam yang mana penjaringan kebutuhan masyarakat
dilakukan melalui SIPD yang diajukan kepada Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam. Usulan kegiatan masyarakat selanjutnya akan diverifikasi oleh
Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam berdasarkan syarat teknis yang
telah ditentukan. Selanjutnya akan ditentukan usulan prioritas yang dapat
diakomodir oleh Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam sesuai dengan
skala prioritas dan kebutuhan serta anggaran. Adapun tabel hasil kajian
usulan program dan kegiatan masyarakat tahun 2026 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2026 Kota Batam

Nama Perangkat Daerah : Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam

Besaran/

Catatan
Volume

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Pembangunan nasional merupakan upaya semua komponen bangsa
yang dilaksanakan dalam rangka mencapai tujuan bernegara sebagaimana
diamanatkan oleh Undang Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945 dan berdasarkan Pancasila. Pencapaian tujuan ini dilaksanakan secara
bertahap, mulai dari jangka panjang, jangka menengah, hingga tahunan.
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2026-2045 menggariskan
Visi Indonesia tahun 2045 yaitu Indonesia Emas yang pelaksanaannya 2025-
2029 tahap pembangunan jangka menengah. Pembangunan tahun 2026
berada pada tahap jangka menengah yang ke 2 (dua) yang arahnya digariskan
dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025-2029
dengan visi “Bersama Indonesia Maju Menuju Indonesia Emas 2045”.

Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam sebagai lembaga yang
mempunyai tugas dan fungsi di bidang Penelitian dan Pengembangan, maka
keluaran (output) kegiatan yang dihasilkan adalah satuan data capaian sesuai
dengan Peraturan Perundang-Undangan yang berlaku.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 mengacu
pada tujuan dan sasaran Renstra Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
Tahun 2025-2029 Adapun tujuan dari Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam adalah “Meningkatkan penelitian dan pengembangan dalam
mewujudkan inovasi pembangunan®.

Sedangkan sasaran dalam mencapai tujuan tersebut mengacu pada
Renstra Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2025-2029 adalah
sebagai berikut:

a. Meningkatnya pemanfaatan kelitbangan dalam pembangunan;
b. Meningkatnya kualitas inovasi daerah;
c. Meningkatkan efisiensi dan efektivitas pelayanan pemerintahan.

Dalam mencapai tujuan dan sasaran tersebut, target tujuan dan
sasaran yang ditetapkan pada Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam Tahun 2026 mengacu pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029 sebagaimana tercantum dalam tabel berikut ini.

Tabel 3.1
Target Tujuan dan Sasaran Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
Tahun 2026
No. Tujuan/Sasaran PD Indikator Tujuan/Sasaran PD Target 2026
1. |Meningkatkan penelitian dan Indeks Inovasi Daerah 65,01
pengembangan dalam
mewujudkan inovasi
Pembangunan
2. |Meningkatnya pemanfaatan Persentase kebijakan yang S51%
kelitbangan dalam diimpelementasikan berbasis
pembangunan bukti
3. |Meningkatnya kualitas inovasi Indeks Kapabilitas Inovasi 3,96
daerah
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No. Tujuan/Sasaran PD Indikator Tujuan/Sasaran PD Target 2026

4. |Meningkatkan efisiensi dan Indeks Kepuasan Masyarakat di 80
efektivitas pelayanan Badan Riset Dan Inovasi Daerah
pemerintahan

3.3 Program dan Kegiatan

Dalam merumuskan program dan kegiatan 2026 mengacu pada
pencapaian visi misi Kepala Daerah yang termuat dalam RPJMD Kota Batam
2025-2029 yang dirinci dalam Renstra Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam Tahun 2025-2029 Perumusan program dan kegiatan ini dalam rangka
mendukung pencapaian Misi ke-4 dalam dokumen RPJMD yaitu Mewujudkan
tata kelola pemerintahan yang good governance Kota Batam Tahun 2025-2029
dalam dokumen RPJMD tersebut telah dijabarkan indikator dan target capaian
tiap tahun yang harus dicapai dengan program dan kegiatan tertentu.

Tahun 2026 Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam mengusulkan
3 (tiga) program, 10 (sepuluh) kegiatan, 20 (dua puluh) subkegiatan, dengan
kebutuhan dana sebesar Rp8.132.388.839,- (Delapan Milyar Seratus Tiga
Puluh Dua Juta Tiga Ratus Delapan Puluh Delapan Ribu Delapan Ratus Tiga
Puluh Sembilan Rupiah). Adapun program dan kegiatan yang diusulkan adalah
sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
yakni terdiri dari:
1.1 Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

1.2 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
4. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.3 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1. Pengadaan Mebel
2. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
4. Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

1.4 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

1.5 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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1.6 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

1.7 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Program Penelitian dan Pengembangan Daerah
2.1 Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan
1. Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan
Bidang Penyelenggaraan Otonomi Daerah

2.2 Kegiatan Pengembangan Inovasi dan Teknologi
1. Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah yang Bersifat Inovatif

3. Program Riset dan Inovasi Daerah
3.1 Penelitian, Pengembangan, Pengkajian, dan Penerapan
1. Penyusunan kebijakan berbasis hasil riset
2. Invensi dan Inovasi

Rencana Kerja 24
Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026



Tabel 3.2

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Perkiraan Maju 2027 Kota Batam

Nama Perangkat Daerah : Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam

Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . .. Tahun 2027
- Pemerintahan Daerah/ LEC I Ku.ler_]a Catatan Kebutuh
Kode Rekening T o Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target D:n:/‘ll’azz
Subkegiatan Subkegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
5. BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH 8.132.388.839,00 9.553.531.680,00
5.05.02 PROGRAM PENELITIAN |Persentase Kota 100% 970.018.000,00| APBD |- 100% 724.116.000,00
DAN PENGEMBANGAN Rekomendasi Kebijakan | Batam
DAERAH Pembangunan Daerah
yang dijadikan sebagai
landasan dalam
Implementasi
Pembangunan
5.05.02.2.01 Kegiatan Penelitian dan |Jumlah penelitian dan Kota 1 Dokumen | 598.142.400,00f APBD |- 1 Dokumen | 674.116.000,00
Pengembangan Bidang |Pengembangan bidang Batam
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Pemerintahan dan pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan pengkajian peraturan
yang di susun/
dilaksanakan/
difasilitasi
5.05.02.2.01.0001 |Fasilitasi, Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Kota 2 Laporan 598.142.400,00 2 Laporan 674.116.000,00
dan Evaluasi Penelitian Pelaksanaan Fasilitasi, Batam

dan Pengembangan
Bidang Penyelenggaraan
Otonomi Daerah

Pelaksanaan dan
Evaluasi Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan Otonomi
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . S Tahun 2027
: Pemerintahan Daerah/ Indikator Kn.ler_]a Catatan Kebutuhan
Kode Rekening Program/Kegiatan/ Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Dana/Paga
kegi Subkegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian g
Subkegiatan o s Dana o Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
Daerah
5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi |Persentase PD dan/atau Kota 60% 371.875.600,00] APBD |- 65% 50.000.000,00
dan Teknologi unit kerja yang Batam
memiliki inovasi
5.05.02.2.04.0001 |Penelitian, Jumlah Dokumen Hasil Kota 1 Dokumen 50.000.000,00
Pengembangan, dan Penelitian, Batam
Perekayasaan di Bidang |Pengembangan, dan
Teknologi dan Inovasi Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi
5.05.02.2.04.0003 |Diseminasi Jenis, Jumlah Laporan Hasil Kota 1 Laporan 371.875.600,00| APBD |- - -
Prosedur dan Metode Pelaksanaan Diseminasi Batam
Penyelenggaraan Jenis, Prosedur dan
Pemerintahan Daerah Metode Penyelenggaraan
yang Bersifat Inovatif Pemerintahan Daerah
yang Bersifat Inovatif
5.05.03 PROGRAM RISET DAN |Persentase Produk Kota 50% 155.982.000,00 65% 563.884.000,00
INOVASI DAERAH Inovasi yang Batam
dimanfaatkan
5.05.03.2.01 Penelitian, Persentase Kebijakan Kota 100% 155.982.000,00 100% 155.884.000,00
Pengembangan, yang dihasilkan Batam
Pengkajian, dan
Penerapan
5.05.03.2.01.0002 |Penyusunan kebijakan Jumlah naskah Kota 1 Naskah 155.982.000,00 1 Naskah 155.982.000,00
berbasis hasil riset kebijakan berbasis hasil Batam

riset
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . N Tahun 2027
- Pemerintahan Daerah/ JRLatol Kn.ler_]a Catatan Kebutuhan
Kode Rekening Program/Kegiatan/ Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Dana/Paga
c Subkegiatan Lokasi Capai Dana/P Cavpai g
Subkegiatan okasi apaian ana/Pagu Dana apaian Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
5.05.03.2.02 Invensi dan Inovasi Persentase inovasi yang Kota 65% 408.000.000,00
diterapkan Batam
5.05.03.2.02.0012 |Fasilitasi dan pembinaan |Jumlah laporan fasilitasi Kota - - 1 Laporan 408.000.000,00
untuk apresiasi prestasi |dan pembinaan untuk Batam
Inovasi apresiasi prestasi Inovasi
5.05.01 PROGRAM PENUNJANG |Nilai SAKIP PD Kota 72.17 7.006.388.839,00, APBD 74.32 8.265.531.680,00
URUSAN Batam
PEMERINTAHAN Indeks Pelayanan 85.15 85.18
DAERAH KABUPATEN Kesekretariatan PD
ATAU KOTA
5.05.01.2.01 Perencanaan, Persentase dokumen Kota 100% 1.109.000,00 100% 5.000.000,00
Penganggaran, dan perencanaan, Batam
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah evaluasi yang tersusun
sesuai dengan tahapan
dan waktu
5.05.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen 1.109.000,00 1 Dokumen 5.000.000,00
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Batam
Daerah Daerah
5.05.01.2.02 Kegiatan Administrasi Persentase pegawai Kota 100% 5.270.307.139,00| APBD 100% 5.691.709.340
Keuangan Perangkat yang menerima layanan | Batam
Daerah administrasi keuangan
5.05.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kota 30 orang 5.243.287.139,00| APBD 30 orang 5.664.689.340,00
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Batam /bulan /bulan
Tunjangan ASN
5.05.01.2.02.0002 |Penyediaan Administrasi |[Jumlah Dokumen Hasil Kota 12 27,020,000.00] APBD 12 27,020,000.00
Pelaksanaan Tugas ASN |Penyediaan Administrasi Batam Dokumen Dokumen
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . S Tahun 2027
: Pemerintahan Daerah/ Indikator Kn.ler_]a Catatan Kebutuhan
Kode Rekening Program/Kegiatan/ Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan S Penting Target Dana/P
A Subkegiatan Lokasi Capai D P umber Cavpai ana/tagu
kegiatan okasi apaian ana/Pagu apaian L
Subkeg o s Dana . Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
Pelaksanaan Tugas ASN
5.05.01.2.05 Kegiatan Administrasi Persentase ASN yang Kota 100% 55.495.000,00| APBD |- 100% 110.990.000,00
Kepegawaian Perangkat |ditingkatkan Batam
Daerah kompetensinya
5.05.01.2.05.0009 |Pendidikan dan Pelatihan |Jumlah Pegawai Kota S Orang 55.495.000,00| APBD |- 10 Orang 110.990.000,00
Pegawai Berdasarkan Berdasarkan Tugas dan Batam
Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
5.05.01.2.06 Kegiatan Administrasi Persentase Pemenuhan Kota 100% 334.956.100,00) APBD |- 100% 462.982.600,00
Umum Perangkat Pelayanan Umum Batam
Daerah Perkantoran
5.05.01.2.06.0001 |Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Kota 1 Paket 4.997.800,00| APBD |- 1 Paket 3.000.000,00
Instalasi Instalasi Batam
Listrik/Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
5.05.01.2.06.0002 |Penyediaan Peralatan dan |Jumlah Paket Peralatan Kota 4 Paket 46.147.800,00| APBD |- 4 Paket 67.248.500,00
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor | Batam
yang Disediakan
5.05.01.2.06.0004 |Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Kota 1 Paket 7.176.500,00| APBD |- 1 Paket 7.991.500,00
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Batam
Disediakan
5.05.01.2.06.0005 |Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Kota 1 Paket 10.966.000,00| APBD |- 1 Paket 14.542.000,00
Cetakan dan Cetakan dan Batam

Penggandaan

Penggandaan yang
Disediakan
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . S Tahun 2027
: Pemerintahan Daerah/ Indikator Kn.ler_]a Catatan Kebutuhan
Kode Rekening Program/Kegiatan/ Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Dana/Paga
kegi Subkegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian g
Subkegiatan o s Dana o Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
5.05.01.2.06.0009 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kota 1 Laporan 265.668.000,00 APBD |- 1 Laporan 370.200.600,00
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Batam
Konsultasi SKPD Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
5.05.01.2.07 Kegiatan Pengadaan Persentase realisasi Kota 100% 832.009.600,00, APBD |- 100% 1.223.119.000,00
Barang Milik Daerah pengadaan barang milik | Batam
Penunjang Urusan daerah sesuai rencana
Pemerintah Daerah kebutuhan
5.05.01.2.07.0002 |Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Kota 1 Unit 341.568.000,00, APBD |- 1 Unit 378.295.000,00
Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Batam
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
5.05.01.2.07.0005 |Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Kota 13 Unit 50.663.100,00| APBD |- S Unit 276.740.000,00
Disediakan Batam
5.05.01.2.07.0006 |Pengadaan Peralatan dan |Jumlah Unit Peralatan Kota 23 Unit 337.778.500,00| APBD |- 15 Unit 162.084.000,00
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang Batam
Disediakan
5.05.01.2.07.0009 |Pengadaan Gedung Jumlah Unit Gedung Kota 1 Unit 102,000,000.00f APBD |- 1 Unit 152.000.000
Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan Batam
Lainnya Lainnya yang Disediakan
5.05.01.2.07.0010 |Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Kota 1 Unit 204.000.000,00
Prasarana Gedung Kantor | Prasarana Gedung Kantor| Batam
atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
5.05.01.2.07.0011 |Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Kota 1 Unit 50.000.000,00
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Batam

Gedung Kantor atau

Gedung Kantor atau
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . S Tahun 2027
- Pemerintahan Daerah/ JRLatol Kn.ler_]a Catatan Kebutuh
Kode Rekening e ) Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target D:nlalllll’agz
Subkegiatan Subkegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
5.05.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Persentase realisasi Kota 100% 357.597.000,00| APBD 100% 457.597.000,00
Jasa Penunjang Urusan |penyediaan jasa Batam
Pemerintah Daerah penunjang sesuai
perencanaan
5.05.01.2.08.0002 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota 1 Laporan 357.597.000,00, APBD 1 Laporan 357.597.000,00
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Batam
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
5.05.01.2.08.0003 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota - - 1 Laporan 50.000.000,00
Peralatan dan Penyediaan Jasa Batam
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
5.05.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kota - - 1 Laporan 50.000.000,00
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Batam
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
5.05.01.2.09 Kegiatan Pemeliharaan |Persentase Barang Milik Kota 100% 154.915.000,00| APBD 100% 314.133.740,00
Barang Milik Daerah Daerah yang dipelihara Batam
Penunjang Urusan dan berfungsi dengan
Pemerintahan Daerah baik
5.05.01.2.09.0001 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kota 1 Unit 41.080.000,00| APBD 1 Unit 49.324.000,00
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Batam

Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan

Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
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Rencana Tahun 2026

Prakiran Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan . N Tahun 2027
- Pemerintahan Daerah/ JRLatol Kn.ler_]a Catatan Kebutuhan
Kode Rekening Program/Kegiatan/ Program/ K.eglatan/ Target Kebutuhan Sumber | Penting Target Dana/Paga
A Subkegiatan i i : g
Subkegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian et
g i R Dana . Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(Renstra)
Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
5.05.01.2.09.0002 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Kota 2 Unit 72.300.000,00 5 Unit 131.739.740,00
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Batam
Pemeliharaan, Pajak dan |Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
5.05.01.2.09.0006 |Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Peralatan dan Kota 14 Unit 50.000.000,00
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Batam
Dipelihara
5.05.01.2.09.0009 |Pemeliharaan/ Jumlah Gedung Kantor Kota 1 Unit 41.535.000,00| APBD |- - 83.070.000,00
Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya Batam
Kantor dan Bangunan yang Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi
TOTAL 8.132.388.839,00 9.553.531.680,00
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam pada perencanaan tahun
2026 merupakan tahun ke-2 dalam Renstra Tahun 2025-2029 Adapun
rencana kerja untuk mendukung tugas dan fungsi serta merealisasikan visi
dan misi Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam untuk Tahun 2026
melaksanakan 3 (tiga) program, 10 (sepuluh) kegiatan dengan 20 (dua puluh)
jenis subkegiatan beserta usulan pendanaan pagu indikatif tersaji dalam tabel
berikut:
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Tabel 4.1
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026

.. | Prakiraan Prakiraan Maju
Target Real1§a51 Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan / Bidang Urusan / Akhir | C2paian Target 2025 R
Indikator Program / Kegiatan . RENJA Kelompok Daerah
Kode Program / Outcome / i G bzt Periode OPD RENJA Priorit Sasaran Penaneeun
Kegiatan / Subkegiatan g Renstra OPD Target L . rioritas P"f‘gu . 88UNE
OPD Tahun Tahun 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target | Indikatif Jawab
2024 1 2025 Nasional| Daerah (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH 8.132.388.839,00 0
UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 8.132.388.839,00 0
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 8.132.388.839,00 0
1 PROGRAM PENUNJANG Indeks Pelayanan - 85.15 7.006.388.839,00 - 0
URUSAN PEMERINTAHAN Kesekretariatan PD Nilai
DAERAH KABUPATEN/KOTA | yiai SAKIP PD 79.17
Nilai
1] 2.01 Perencanaan, Penganggaran, |Persentase dokumen - 100% 1.109.000,00 - - - - 0
dan Evaluasi Kinerja perencanaan, Penganggaran,
Perangkat Daerah dan evaluasi yang tersusun
sesuai dengan tahapan dan
waktu
1] 2.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 1 1.109.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - - 0 | BADAN
Perencanaan Perangkat Dokumen Batam ASLI DAERAH RISET DAN
Daerah (PAD) INOVASI
DAERAH
1] 2.02 Administrasi Keuangan Persentase pegawai yang - 100% 5.270.307.139,00 - - ASN - 0
Perangkat Daerah menerima layanan
administrasi keuangan
1] 2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima 30 5.243.287.139,00 | Kota PENDAPATAN |- - ASN 0| BADAN
Gaji dan Tunjangan ASN Orang/ Batam ASLI DAERAH RISET DAN
bulan (PAD), DANA INOVASI
ALOKASI DAERAH
UMUM (DAU)
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.. | Prakiraan Prakiraan Maju
Target Realisasi Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan / Bidang Urusan / Akhir | Capaian Target 2025 ol
Indikator Program / Kegiatan . RENJA Kelompok Daerah
Kode Program / Outcome / [ Subkesiatan Periode OPD RENJA Priorit Sasaran Penangeun:
Kegiatan / Subkegiatan g Renstra OPD Target L . R Pagu ssung
OPD Tahun Tahun 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target | Indikatif Jawab
2024 2025 Nasional| Daerah (Rp)
2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1] 2.02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 12 27.020.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - ASN 0 | BADAN
Penyediaan Administrasi Dokumen Batam ASLI DAERAH RISET DAN
Pelaksanaan Tugas ASN (PAD) INOVASI
DAERAH
1] 2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase ASN yang - 100% 55.495.000,00 - - ASN - 0
Perangkat Daerah ditingkatkan kompetensinya
1] 2.05 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai Berdasarkan 5 Orang 55.495.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - ASN 0| BADAN
Tugas dan Fungsi yang Batam ASLI DAERAH RISET DAN
Mengikuti Pendidikan dan (PAD) INOVASI
Pelatihan DAERAH
1] 2.06 Administrasi Umum Persentase Pemenuhan - 100% 334.956.100,00 - 1. Aparatur |- 0
Perangkat Daerah Pelayanan Umum Peningkatan | Sipil
Perkantoran kualitas Negara
SDM yang
Unggul dan
Berdaya
Saing
1| 2.06 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 4.997.800,00 | Kota PENDAPATAN |- 1. Aparatur 0 | BADAN
Instalasi Listrik/Penerangan Batam ASLI DAERAH Peningkatan | Sipil RISET DAN
Bangunan Kantor yang (PAD) kualitas Negara INOVASI
Disediakan SDM yang DAERAH
Unggul dan
Berdaya
Saing
1] 2.06 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 46.147.800,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Perlengkapan Kantor yang Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Disediakan (PAD) Negara INOVASI
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.. | Prakiraan Prakiraan Maju
Target Realisasi Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan / Bidang Urusan / Akhir | Capaian Target 2025 ol
Indikator Program / Kegiatan . RENJA Kelompok Daerah
Kode Program / Outcome / 1 Sl Periode OPD RENJA Priori Sasaran Penaneeun:
Kegiatan / Subkegiatan g Renstra | OPD Target L . oA Pagu ssung
OPD anun Walhuma 2026 Pagu Indikatif (Rp) | Lokasi | Sumber Dana Target | Indikatif Jawab
2024 2025 Nasional| Daerah (Rp)
2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DAERAH
1] 2.06 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 7.176.500,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Kantor yang Disediakan Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
(PAD) Negara INOVASI
DAERAH
1| 2.06 |5 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 1 Paket 10.966.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Cetakan dan Penggandaan Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
yang Disediakan (PAD) Negara INOVASI
DAERAH
1] 2.06 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 1 Laporan 265.668.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Penyelenggaraan Rapat Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Koordinasi dan Konsultasi (PAD) Negara INOVASI
SKPD DAERAH
1| 2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase realisasi - 100% 832.009.600,00 - - Aparatur |- 0
Daerah Penunjang Urusan pengadaan barang milik Sipil
Pemerintah Daerah daerah sesuai rencana Negara
kebutuhan
1| 2.07 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 1 Unit 341.568.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0 | BADAN
Dinas Operasional atau Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Lapangan yang Disediakan (PAD) Negara INOVASI
DAERAH
1]2.07|5 |Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 13 Unit 50.663.100,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0 | BADAN
Disediakan Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
(PAD) Negara INOVASI
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.. | Prakiraan Prakiraan Maju
Target Realisasi Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan / Bidang Urusan / Akhir | Capaian Target 2025 ol
Indikator Program / Kegiatan . RENJA Kelompok Daerah
Kode Program / Outcome / 1 Sl Periode OPD RENJA Priori Sasaran Penaneeun:
Kegiatan / Subkegiatan g Renstra OPD Target L . oA Pagu ssung
OPD Tahun Tahun 2096 Pagu Indikatif (Rp) | Lokasi | Sumber Dana Target | Indikatif Jawab
2024 2025 Nasional| Daerah (Rp)
2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DAERAH
1| 2.07 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 23 Unit 337.778.500,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Mesin Lainnya yang Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Disediakan (PAD) Negara INOVASI
DAERAH
1| 2.07 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Gedung Kantor 1 Unit 102.000.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
atau Bangunan Lainnya yang Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Disediakan (PAD) Negara INOVASI
DAERAH
1] 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase realisasi - 100% 357.597.000,00 - - Aparatur 0
Urusan Pemerintahan Daerah | penyediaan jasa penunjang Sipil
sesuai perencanaan Negara
1] 2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 357.597.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Jasa Komunikasi, Sumber Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Daya Air dan Listrik yang (PAD) Negara INOVASI
Disediakan DAERAH
1] 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik - 100% 154.915.000,00 - - Aparatur 0
Daerah Penunjang Urusan Daerah yang dipelihara dan Sipil
Pemerintahan Daerah berfungsi dengan baik Negara
1] 2.09 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 1 Unit 41.080.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur 0| BADAN
Perorangan Dinas atau Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
Kendaraan Dinas Jabatan (PAD) Negara INOVASI
yang Dipelihara dan DAERAH
dibayarkan Pajaknya
1] 2.09 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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.. | Prakiraan Prakiraan Maju
Target Realisasi Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Rencana Tahun
Urusan / Bidang Urusan / Akhir | Capaian Target 2025 ol
Indikator Program / Kegiatan . RENJA Kelompok Daerah
Kode Program / Outcome / [ Subkesiatan Periode OPD RENJA Priori Sasaran Penangeun:
Kegiatan / Subkegiatan g Renstra | . OPD Target o : rioritas Pagu geung
OPD ahun Tahun 2026 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target | Indikatif Jawab
2024 2025 Nasional | Daerah (Rp)
2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 2 Unit 72.300.000,00 | Kota PENDAPATAN |- - Aparatur BADAN
Operasional atau Lapangan Batam ASLI DAERAH Sipil RISET DAN
yang Dipelihara dan (PAD) Negara INOVASI
dibayarkan Pajak dan DAERAH
Perizinannya
1] 2.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 41.535.000,00 | Kota PENDAPATAN |- 1. Aparatur BADAN
Bangunan Lainnya yang Batam ASLI DAERAH Peningkatan | Sipil RISET DAN
Dipelihara/Direhabilitasi (PAD) kualitas Negara INOVASI
SDM yang DAERAH
Unggul dan
Berdaya
Saing
PROGRAM PENELITIAN DAN | Persentase Rekomendasi - 100% 970.018.000,00
PENGEMBANGAN DAERAH Kebijakan Pembangunan
Daerah yang dijadikan
sebagai landasan dalam
Implementasi Pembangunan
2.01 Penelitian dan Pengembangan | Jumlah penelitian dan - 1 598.142.400,00 - - ASN
Bidang Penyelenggaraan pengembangan bidang Dokumen
Pemerintahan dan Pengkajian | penyelenggaraan
Peraturan pemerintahan dan pengkajian
peraturan yang di susun/
dilaksanakan/ difasilitasi
2.01|1 |Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Otonomi Daerah
Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 598.142.400,00 | Kota PENDAPATAN |- - ASN BADAN
Pelaksanaan Fasilitasi, Batam ASLI DAERAH RISET DAN
Pelaksanaan dan Evaluasi (PAD) INOVASI
Penelitian dan Pengembangan DAERAH
Bidang Penyelenggaraan
Otonomi Daerah
2.04 Pengembangan Inovasi dan Persentase PD dan/atau unit - 60% 371.875.600,00 - - ASN
Teknologi kerja yang memiliki inovasi
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2.04 Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersifat Inovatif
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 371.875.600,00 | Kota PENDAPATAN ASN BADAN
Pelaksanaan Diseminasi Batam ASLI DAERAH RISET DAN
Jenis, Prosedur dan Metode (PAD) INOVASI
Penyelenggaraan DAERAH
Pemerintahan Daerah yang
Bersifat Inovatif
PROGRAM RISET DAN Persentase Produk Inovasi 50% 155.982.000,00
INOVASI DAERAH yang dimanfaatkan
2.01 Penelitian, Pengembangan, Persentase Kebijakan yang 100% 155.982.000,00 -
Pengkajian, dan Penerapan dihasilkan
2.01 Penyusunan kebijakan berbasis hasil riset
Jumlah naskah kebijakan 1 Naskah 155.982.000,00 | Kota PENDAPATAN - BADAN
berbasis hasil riset Batam ASLI DAERAH RISET DAN
(PAD) INOVASI
DAERAH
JUMLAH| 8.132.388.839,00
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam merupakan
dokumen rencana resmi daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan
program dan kegiatan Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam pada
Tahun 2026 khususnya dan pembangunan tahunan daerah pada umumnya,
serta didasarkan pada lintas program melalui mekanisme yang partisipatif,
transparan, akuntabel, efektif dan efisien dalam rangka mewujudkan visi dan
misi Kota Batam yang menjadi tanggung jawab Badan Riset dan Inovasi
Daerah Kota Batam.

Sebagai dokumen rencana resmi daerah, diharapkan Rencana Kerja
Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026 dapat dipedomani
dan direalisasikan oleh aparatur pelaksana program/kegiatan dengan tetap
memperhatikan prinsip efektifitas, akuntabilitas dan efisiensi kinerja, baik dari
segi fisik maupun penganggarannya.

5.1 Catatan Penting

Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
Tahun. Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026
disusun dengan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota
Batam Tahun 2026 dan berpedoman pada Rencana Strategis Badan Riset dan
Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2025-2029 serta berfungsi sebagai panduan
pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2026, perencanaan teknis
operasional tahunan yang disusun berdasarkan arah kebijakan RPJMD Kota
Batam Tahun 2025-2029

Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026
memuat program, kegiatan, subkegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja
program, kegiatan dan subkegiatan, kelompok sasaran dan pendanaan. Renja
Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026 terdiri atas 3
program, 10 kegiatan dan 20 subkegiatan. Dokumen Renja ini selanjutnya
menjadi pedoman bagi Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam dalam
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2026.

Jika dalam proses perkembangannya pelaksanaan program/kegiatan
terjadi perubahan disebabkan adanya perubahan seperti: kerangka ekonomi
dan keuangan daerah, target sasaran pembangunan daerah, prioritas
pembangunan daerah, penambahan dan/atau pengurangan program dan
kegiatan perangkat daerah, dan target kinerja penyelenggaraan pemerintahan
daerah sebagaimana dasar Perubahan RKPD Tahun 2025, maka akan
dilakukan perubahan Renja Tahun 2025.

5.2 Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Penyusunan program dan kegiatan pembangunan di dalam Renja ini
bertujuan untuk meningkatkan perencanaan pembangunan yang berkualitas.
Program dan kegiatan yang direncanakan bertujuan untuk mencapai sasaran-
sasaran strategis yang tertuang dalam Renstra Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam Tahun 2025-2029 yang di dalam pelaksanaannya harus
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menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, akuntabilitas

dan partisipasi. Beberapa kaidah-kaidah pelaksanaannya adalah sebagai

berikut:

1. Renja Perangkat Daerah menjadi dasar bagi pelaksanaan perencanaan
pembangunan Tahun 2026 yang dalam proses penyusunannya harus
memperhatikan/mempedomani hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah
tahun lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan
dan dokumen-dokumen perencanaan yang ada di atasnya diantaranya
(RPJMN, RKPD Provinsi, RPJPD Kota, RPJMD Kota, RKPD Kota Batam dan
Renstra Perangkat Daerah.

2. Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam Tahun 2026 adalah
dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang menjadi dasar
dalam sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan setiap program dan
kegiatan baik yang bersumber dari APBD Kota, APBD Provinsi maupun
yang bersumber dari APBN.

5.3 Rencana Tindak Lanjut

Program dan kegiatan pada Renja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam Tahun 2026 yang direncanakan merupakan prioritas dalam rangka
mendukung tercapainya visi dan misi pembangunan daerah jangka menengah,
maka diperlukan langkah-langkah sebagai berikut:

1. Penyusunan dan penetapan dokumen perencanaan harus tepat waktu
sesuai amanat peraturan perundangan yang berlaku.

2. Peningkatan pemahaman dan komitmen seluruh aparatur Pemerintah Kota
Batam terhadap perencanaan dan pelaksanaan seluruh program, kegiatan
dan subkegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja Tahun 2026 dengan
efektif dan efisien;

3. Adanya peningkatan kapasitas SDM aparatur untuk melaksanakan tugas
yang semakin komplek dengan upaya melalui pendidikan formal, bimtek,
pelatihan, seminar serta kegiatan lainnya yang menunjang peningkatan
kinerja aparatur baik melalui luring maupun daring;

4. Dalam menjamin konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi, efektivitas
dan efisiensi pelaksanaan program dan Badan Riset dan Inovasi Daerah
Kota Batam, maka seluruh aparatur Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota
Batam secara berjenjang, bertanggung jawab dan wajib melakukan
pengawasan dan pengendalian pelaksanaan Renja Tahun 2026.

Demikian Rencana Kerja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam
Tahun 2026 yang telah kami susun, semoga dapat bermanfaat bagi
peningkatan kinerja Badan Riset dan Inovasi Daerah Kota Batam dalam
pelayanan Pembangunan Manusia Masyarakat.

WALI KOTA BAT

AM HMAD
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